
 
SOLNA STAD 
 

Remissbrev   
 2026-06-23 

SID 1 (2) 
  KS/2026:220 

 

SOLNA STAD kontakt@solna.se Organisationsnummer 
171 86 Solna Telefon 08-746 10 00 212000-0183 
Besöksadress  www.solna.se 
Stadshusgången 2   

 

Stadsledningsförvaltningen 
 Remissinstanser 

 
 
 
 
Remiss av förslag till ny Grönplan för Solna 
Solna stad har tagit fram ett förslag till ny Grönplan för Solna. Ni har möjlighet att ta 
del av och lämna synpunkter på förslaget. Remisstiden är den 24 juni till och med den 
30 september 2026. Remissvar skickas till: kommunstyrelsen@solna.se 

Remissen innehåller: 
• Förslag till Grönplan för Solna 
• Bilaga 1 Kartbilaga 
• Bilaga 2 Målkarta – överblick av målkedjor 
• Bilaga 3 Strategier i Grönplan 2020 (utdrag ur gällande grönplan) 
• Bilaga 4 Remissinstanser 

Grönplanen utgör ett viktigt underlag för kommunens översiktsplanering och övriga 
beslut som rör mark- och vattenanvändning. Nya förutsättningar och kunskapsunderlag 
har medfört behov av att ta fram en ny Grönplan för Solna.  

Grönplanens syfte är att säkerställa en robust och långsiktigt hållbar grön infrastruktur 
som stärker biologisk mångfald och upprätthåller ekologiska funktioner. Syftet är också 
att säkerställa en grönstruktur med attraktiva, trygga och tillgängliga parker och 
naturområden för alla invånare, vilken bidrar till hälsa och välbefinnande, samt en grön 
struktur som främjar ekosystemtjänster och ökar stadens motståndskraft mot 
klimatrelaterade utmaningar. 

Planen ska fungera som ett långsiktigt strategiskt stöd för planering, utveckling och 
förvaltning på ett hållbart sätt för människa och natur. Den ska stärka stadens gröna 
kvaliteter inom ramen för en hållbar stadsutveckling. 

Grönplanen omfattar fyra temaområden:  
• Grön infrastruktur för biologisk mångfald 
• Ekosystemtjänster  
• Rekreationsvärden inklusive sociala värden  
• Klimatanpassning 

Den tydliggör hur frågorna ska beaktas och integreras i 
planering, exploatering, genomförande och förvaltning.  

En grundläggande princip i förslaget är att bebyggelseutveckling och andra förändringar 
ska kunna genomföras på ett sätt som värnar och på sikt stärker kommunens 
ekologiska värden och resiliens. Ambitionen är att undvika nettominskning av biologisk 
mångfald på kommunnivå och att successivt stärka grön infrastruktur och 
ekosystemtjänster. Särskilt värdefulla naturområden, ekologiska spridningssamband och 
naturmiljöer med lång kontinuitet ges prioritet i planeringen.  
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[Skriv här] 
 
Förslaget omfattar hela Solna som geografiskt område och omfattar fler frågor än 
gällande Grönplan 2020. Det är kompletterat med grön infrastruktur för biologisk 
mångfald och med klimatanpassning, samt med frågor på detaljnivå. Ett omfattande 
analysarbete har gjorts som underbygger remissförslaget. 

Förslaget har en ökad geografisk tydlighet och innehåller tydligare målkedjor, där 
konkretiseringen ökar för varje steg i målkedjan, från vision och mål till strategier och 
riktlinjer. 

Närhet, kvalitet och tillgänglighet till park och natur lyfts som viktiga förutsättningar för 
rekreation och folkhälsa. En parkhierarki föreslås, med definitioner av parkernas storlek 
och övergripande innehåll. I gällande Grönplan 2020 är exempelvis definitionen av 
närpark oklar. Remissförslaget anger att en närpark är minst 1 hektar stor och innehåller 
vissa kvaliteter och funktioner.  

Remissförslaget har delvis anpassats till principen om 3+30+300, som anger att det 
inom 300 meters gångväg ska finnas tillgång till ett grönområde som är minst 0,5 
hektar. Som tillägg till detta anger remissförslaget att en närpark (1 ha) ska finnas inom 
400 m från bostaden.  

Tillgången till park och natur har beräknats med analysverktyg i kartmiljö (GIS). 
Beräkningarna av närhet visade att tillgången till strövområde och landskapspark är 
bättre än riktvärdet i Grönplan 2020. Riktlinjen i remissförslaget har därför anpassats 
till de verkliga förhållandena och kortats till 1,5 km istället för 2,5 km. 

Grönplanen förväntas godkännas i Kommunstyrelsen i början av år 2027. 
 
 
 
 
Emelie Grind 
Förvaltningschef 


