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Kompetensnamnden

SOLNA STAD
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Kommunfullmaktige faststiller reglemente och 6verlimnar dirmed at nimnderna att ansvara

tor skilda verksamhetsomraden, uppgifter och arbetsformer.

Dokumenttyp Giltighetstid Beslutande organ Beslutsdatum

Reglemente Frin 1 januari 2019 Kommunfullmaktige KF 2018-12-17 337 §
och tillsvidare

Antagen till foljd av lag Revisionsdatum Dokumentansvarig Uppfoljning

Kommunallagen 6 kap. 44 § | 2018-12-17 Stadssekreteraren Lépande
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Namndens verksamhet

Uppgifter och ansvarsomrade

1§

Nimnden ansvarar for:

- Kommunal vuxenutbildning

- Sérskild utbildning f6r vuxna

- Arbetsmarknadsinsatser

- Mottagning av nyanlinda enligt bosattningslagen

Nimnden ska inom sitt omrade se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och
riktlinjer som fullmaktige har bestimt, foreskrifter i lag eller forordning samt bestimmelser 1
detta reglemente.

Nimndens ansvar omfattar inte sidan verksamhet som inom i detta reglemente angivna
verksamhetsomraden sirskilt alagts annan med de undantag som angetts ovan.

Nimnden ska regelbundet redovisa till fullmiktige hur nimnden fullgjort sidana uppdrag
som fullmaktige delegerat till den eller limnat genom s.k. finansbemyndigande.

Personalfdrvaltning

2§
Nimnden ska inom sitt verksamhetsomrade ha hand om fragor som r6r férhallandet mellan

kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare och har darvid bland annat att férhandla
enligt 11-14 och 38 {§ lagen om medbestimmande.

Nimnden fir dock inte

- besluta 1 fragor rérande den 6vergripande personalpolitiken
- med bindande verkan f6r kommunen sluta kollektivavtal

- besluta om stridsatgard

- avgora fraigor om tolkning och tillimpning av lag, avtal och andra bestimmelser rérande
férhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare

- limna uppdrag som avses 1 den kommunala delegationslagen

- féra kommunens talan i fraigor som ror férhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och
dess arbetstagare

- anstilla forvaltningschef

- besluta om kvarstiende i anstallning efter uppnadd pensionsalder betriffande
forvaltningschef

- besluta om forflyttning, omplacering och vikariatsbeordrande fran en nimnd till en annan
- besluta om uppsigning, avskedande och annat entledigande inklusive
forkortning av uppsagningstid och delpension fo6r férvaltningschef
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Specialuppgifter
3§

For de personuppgifter f6r vilka nimnden bestimmer savil indamal med, som

medel for, dess behandling dr nimnden personuppgiftsansvarig enligt
Dataskyddsférordningen (GDPR).

Niamnden svarar for all information som lamnas om namndens verksamhet oavsett
kommunikationskanal. Stadens gemensamma kontaktcenter ansvarar for vigledning och
radgivning inom nimndens verksamhetsomrade.

Nimnden ska verka for regelreformering och regelférenkling inom sitt verksamhetsomride.

Nimnden dr ansvarig for de e-tjanster som finns inom nimndens verksamhetsomrade om inte
sarskilt beslut fattats om annat.

Namndens arbetsformer

Sammansattning

48

Nimnden bestar av det antal ledaméter och ersittare som fullmiktige bestamt.

Utskott
5§

Nimnden far utse det antal utskott den finner lampligt samt beslutar om uppgifter och
arbetsformer for dessa.

Ersattarnas tjanstgoring

6§

Om en ledamot ar forhindrad att instilla sig till ett sammantrade eller att vidare delta i ett
sammantride ska en ersittare tjanstgora i ledamotens stille.

En ledamot som instiller sig under ett pagaende sammantrade har ritt att tjinstgéra dven om
en ersittare har tritt in i ledamotens stille.

Om ersittarna viljs proportionellt ska ersittarna tjainstgora enligt den av fullmaktige mellan
dem bestimda ordningen.

En ersittare som har borjat tjanstgora har dock alltid féretride oberoende av turordningen.

Om styrkebalansen mellan partierna darigenom paverkas far en ersittare som installer sig
under pagiaende sammantride trida in istallet fOr en ersittare som kommer lingre ner i
ordningen.

7§
En ledamot eller en ersittare som har avbrutit sin tjanstgoring pa grund av jav i ett drende far
ater tjanstgora, sedan drendet har handlagts.
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En ledamot som har avbrutit tjinstgéringen en gang under ett sammantride pa grund av annat
hinder an jav, far ater tjdnstgOra om ersattarens intride har paverkat styrkebalansen mellan
partierna.

Yttrande av ersattare

8§

En ersittare har ritt att yttra sig och fi sin mening antecknad till protokollet.

Ersattare for ordforanden

9§
Om varken ordforanden eller vice ordforande kan delta i ett helt sammantrade eller i en del av

ett sammantride utser nimnden en annan ledamot att vara ordférande tillfalligt. Den till
aldern éldste ledamoten tjinstgdr som ordférande tills den tillfalliga ordféranden har utsetts.

Sammantradena
Tidpunkt
10 §

Nimnden sammantrider pa dag och tid som nimnden bestimmer.

Kallelse

11§

Ordforanden ansvarar for att kallelse utfiardas till sammantradena.
Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats f6r sammantridet.

Kallelsen ska tillstillas vatje ledamot, ersittare och annan fortroendevald som far nirvara vid
sammantradet. Kallelsen bor vara dessa tillhanda senast fyra dagar fére sammantradesdagen.

Kallelsen ska atfoljas av foredragningslista. Ordféranden bestimmer i vilken utstrackning
handlingar som tillhér ett drende pa foredragningslistan ska bifogas kallelsen. Utskick av
kallelse och handlingar sker digitalt.

I undantagsfall far kallelse ske pa annat sitt.

Nar varken ordforanden eller en vice ordforande kan kalla till sammantrade ska den till
aldern dldste ledamoten gbra detta.

En ledamot som 4r forhindrad att delta 1 ett sammantrade eller i en del av ett sammantrade
ska snarast anmala detta.

Oppna sammantriden
12 §

Kompetensnimnden far halla 6ppna sammantriden. Vid sidana sammantriden far enbart
arenden som inte omfattas av sekretessbestimmelser behandlas (drenden som innebir
myndighetsutévning mot enskild kan saledes inte behandlas vid 6ppna sammantriden).
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Nimnden bestimmer sjilv formerna for 6ppna sammantraden.

Vid 6ppna sammantriden har endast ledaméter, ersittare, samt de tjdnstemin som bitrider
nimnden ritt att yttra sig under nimndsammantridet.

Justering av protokoll
13§

Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot.

Nimnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart. Paragrafen bor
redovisas skriftligt innan nimnden justerar den.

Reservation
14 §

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera reservationen
ska ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska limnas fore den tidpunkt som har
faststillts for justeringen av protokollet.

Narvaroratt for kommunstyrelsens ordforande med mera
15§

Kommunstyrelsens ordférande och stadens ledande tjansteman (stadsdirektoren) har ritt att
nirvara vid kompetensnimndens sammantriden och delta i 6verliggningarna men ej i
besluten.

Ett parti med plats i kommunfullmaktige, men inte i nimnden, kan efter beslut av
kommunfullmiktige fa ritt att narvara vid kompetensnimndens sammantriden - en sa
kallad insynsplats. Kommunfullmaktige ska utse den person som erhaller insynsplatsen, i
likhet andra valirenden. Den person som har en insynsplats har ritt att delta i
overlaggningarna och fa sin mening antecknad till protokollet, men far inte deltaga i
besluten.

Delgivning
16 §

Delgivning med nimnden sker med ordféranden, férvaltningschefen eller annan anstalld
som nimnden bestimmer.

Tecknande av namnden
17 §

Avwtal och andra likvardiga handlingar

Avtal och andra frin nimnden eller dess utskott utgaende handlingar ska undertecknas av den
vid undertecknandet tjinstgérande ordféranden efter kontrasignation av den i drendet ansvarige
forvaltningschefen/avdelningschefen.

Delegerade drenden
Handlingar som hinfor sig till delegerade drenden ska undertecknas av delegaten.

Verkstillighet
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Handlingar och andra utgaende handlingar som ar kopplade till verkstilligheten av
tjanstemannauppdrag, exempelvis beslutade inkop, undertecknas av verkstallande tjansteman.
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