SOLNA STAD Protokoll 2023-06-08

SID 1 (12)
Kultur- och fritidsnamnden
Plats och tid 2023-06-08 Solna stadshus, rum 126 Edsviken, kl. 18:00-
19:45
Ledamoter Tjanstgorande ersattare
Sandra Lindstrom (V), ordférande Brian Nilsson (M) f6r Anna Carlstrom
Peter Rangwe (S) Lindblom (M)
Marianne Damstrom Gereben (L) Emil Flodin (M) f6r Linn Higg (KD)
Rebecka Ronnegird (C)
Kajsa Johansson (MP)
Alice Halldin (S)
Johan Salminen (M)
Narvarande ersattare Ovriga narvarande
Alfred Esbjornsson (S) Katarina Pahlman, forvaltningschef
Cecilia Bicklander (S) Lisen Ydring, stabschef
Chengis Rehman (S) Johan Nilsson, chef for fritid och férening
Lisa Diaz Cardenas (S) Kennet Siverling, projektledare §§ 25-27
Anders Hedlund (M) Andreas Lundberg, upphandlare {§ 25-27
Anne Utter (L) Anna Eken, nimndsekreterare
Utses att justera Marianne Damstrém Gereben (L)
Plats och tid Protokollet justeras digitalt. Tidpunkt for justering anges

lingst bak i protokollet.

Paragrafer §§ 25-34
Underskrifter Sekreterare
Anna Eken
Ordforande
Sandra Lindstrom (V)
Justerare

Marianne Damstrom Gereben (L)

Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag pa kommunens anslagstavla.
Anslaget sattes upp 2023-06-12.
Anslaget tas ner 2023-07-04.

Sista dag for 6verklagande enligt kommunallagen 2023-07-03.
Originalprotokollet férvaras pa férvaltningen for arbetsmarknad, kultur och fritid.
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§ 25

Faststallande av foredragningslista

Kultur- och fritidsnimnden faststiller utsind foredragningslista, med tilligg att
inlamnat nimndinitiativ om 6ppna nimndsammantraden samt tre 6vriga fragor fran
Marianne Damstrém Gereben (L) behandlas under punkt 11.

§ 26

Information

Kultur- och fritidsnimnden tar del av information om programmet f6r
sommaraktiviteter samt om det pagaende arbetet med sommarjobb f6r ungdomar i
staden.
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§ 27

Upphandling av drift av Solna simhall, Huvudsta- och
Svedenbadet (KFN/2023:49)

Beslut

Kultur- och fritidsnimnden godkanner forfragningsunderlaget f6r driften av Solna
simhall, Huvudstabadet och Svedenbadet samt ger forvaltningen i uppdrag att slutféra
upphandlingen och aterkomma for beslut om antagande av entreprenor.

Sammanfattning
Solna stad har tre bad, nybyggda Solna simhall, Svedenbadet och Huvudstabadet.
Nuvarande avtal I6per ut 240401 och kan inte férlingas.

En arbetsgrupp bestaende av representanter for forvaltningen for arbetsmarknad,
kultur- och fritid, upphandlingsavdelningen och en fristiende konsult har tillsammans
utarbetat ett forslag till forfragningsunderlag. Synpunkter har inhdmtats fran barn- och
utbildningsférvaltningen, tekniska forvaltningen, stadsledningsférvaltningen, nuvarande
entreprendr och Solna simsallskap.

Forfragningsunderlaget dr utformat som en tjanstekoncession utifran att en entreprenor
bedriver verksamheten med en betydande egen risk dar badens intikter visentligt bidrar
till entreprendrens intikter. Entreprenorens férméga och méjlighet att locka manga
besokare dr dirfér av stor betydelse £6r den totala ekonomin.

Under 2022 invigdes Solna simhall och under 2023 limnar nuvarande entreprenor
Vasalundshallen. Forfragningsunderlaget ansluter till stor del nu gallande avtal men med
ett antal anpassningar for att bland annat passa den nyinvigda Solna simhall.
Ambitionen ir att ett nytt avtal utformas utifran nu géllande praxis och vedertagna
avtalsprinciper.

For att astadkomma detta foreslar forvaltningen att det nya avtalet utvecklas med ett
antal forenklingar och dndringar jamfort med nuvarande avtal.

Vattenreningen
Den tekniska driften av vattenreningen foreslas foras 6ver till tekniska forvaltningen for
att bittre kunna samordnas med 6vrig fastighetsdrift pa anliggningarna.

Taxor och avgifter

Staden fortsitter att sitta de vasentligaste badtaxorna som tydligt pekar ut barn- och
ungdomar som en prioriterad malgrupp. Entreprenéren behaller samtliga badintikter
térutom de tider som bokas och faktureras av staden. Forvaltningen foreslar under
forutsittning av politiska beslut nagra nya taxor fOr att passa nya Solna simhall, skolor
och foreningslivet bittre.
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Oppettider och sisong

Nir Solna simhall 6ppnade 2022 6kades 6ppettiderna f6r allmidnheten och sisongen
forlingdes jamfort med gamla simhallen till att ha Sppet till midsommar. Dessa nya
tider foreslas fortsitta gilla 1 ett nytt avtal.

I avtalet fran 2016 forlingdes sisongsoppettiderna pa utebaden. Det har visat sig vara
tekniskt svart att Sppna utebaden med denna ambition och i forfragningsunderlaget
foreslas en mojlighet till flexibel sdsongsstart pa utebaden under veckorna 20-21.
Oppettiderna pa utebaden féreslas lika som nu gillande.

Simklubb

Omfattningen av tider till foreningslivet foreslas 6ka for att battre méta behovet av
simundervisning och simtraning i Solna simhall. Tider 1 undervisningsbassing foreslas
kunna fordelas till simklubben direkt av staden (ej som tidigare genom entreprendren)
pa samma satt som bantimmar i 25m bassing. Féreningstider omfattar ocksa utebaden.

Skolor

Kravet pa simkunnighet har 6kat och Solna gymnasium har simning som ett
profilimne. I férfragningsunderlaget har dirfér en sirskild bilaga utarbetats for skolor.
Detta for att bittre sakerstilla skolornas tillgang till Solnas bad och férenkla f6r
skolorna och entreprendren att folja avtalsvillkoren. Skolans regelverk for tider utvidgas
till att omfatta utebaden.

Sammantaget gor forvaltningen bedémningen att ovanstiende férandringar och
justeringar ger goda moijligheter att fa konkurrenskraftiga anbud och ett effektivt
nyttjande av badanlidggningarna samt dr en god grund f6r en val fungerande bad- och
friskvardsverksamhet.

Avtalsperioden foreslas omfatta minst fyra ar med mojlighet till forlangningar i
maximalt fem ar. Sammanlagt en maximal entreprenadtid pa 9 ar.

Utvirderingen av inkomna anbud kommer att géras utifran lagsta pris.

Yrkanden
Alice Halldin (S) féreslar att kultur- och fritidsnimnden beslutar enligt férvaltningens
forslag med andring att kvalificeringskraven stryks som havningsgrund.

Alice Halldin (S) féreslar att kultur- och fritidsnimnden beslutar enligt férvaltningens
forslag med dndring att avtalsperioden justeras fran 4+5 ar till 5+4 ar.

Sandra Lindstrom (V) yrkar att kultur- och fritidsndmnden beslutar enligt
férvaltningens forslag.

Beslutsgang

Ordforande konstaterar att det finns tre forslag till beslut:
Forvaltningens forslag

Andringsférslag om att stryka kvalificeringskraven som hivningsgrund
Andringsférslag om att justera avtalsperioden fran 4+5 ar till 5+4 ar
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Ordférande stiller forslaget om att stryka kvalificeringskraven som hivningsgrund mot
forvaltningens forslag. Ordférande finner att kultur- och fritidsnamnden beslutar enligt
forvaltningens forslag.

Ordforande stiller direfter forslaget om att justera avtalsperioden fran 4+5 ar till 5+4
ar mot forvaltningens forslag. Ordférande finner att kultur- och fritidsnimnden
beslutar enligt forvaltningens forslag.
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§ 28
Budgetuppfoljning per april 2023 (KFN/2022:1)

Beslut
Kultur- och fritidsnamnden tar del av budgetuppféljning per april 2023.

Sammanfattning

Under forsta kvartalet har ett dialogarbete startat kopplat till det langsiktiga
lokalbehovet hos stadens idrottsforeningar. Arbetet har skett 1 nira dialog med Solna
Idrottsforeningars Samorganisation (SAM) och resultatet anvinds 1 arbetet och
planeringen framat.

Arbetet med ombyggnationen av Vasalundshallen fortgir, och en dialog har genomférts
med stadens inomhusféreningar for att sikerstilla behov 1 samband med utvecklingen.
Den nya simhallen fortsitter att locka manga besékare, och under perioden har ett
arbete inletts f6r att upphandla driftsleverantor till simhall och utebad. Det nya avtalet
ska gilla fran och med 1 april 2024 och tilldelning beriknas ske under hosten 2023.

Arbetet med att byta till energieffektiv belysning fortsitter, och planeringen pagar for
insatser pa ishall 2, Skytteholms IP och Bergshamra IP med start till sommaren. Staden
fick under perioden ett nytt ramavtal for konstgris.

For att locka fler barn till kulturskolan har riktade insatser genomfoérts pa plats i stadens
skolor och fritidshem. Genom uppvisningar, workshops, forestallningar och prova-pa-
aktiviteter fran kulturskolans breda kursutbud har manga nya barn natts. Dessutom har

en ldgre taxa inforts fran och med januari pa alla prisnivaer fOr att sinka troskeln till
kulturskolan.

Under perioden har utredning och planering pagatt for att ppna en fritidsbank i Solna,
som ska erbjuda gratis utlaning av sport- och fritidsutrustning.

Tillsammans med stadsledningsférvaltningen har ett arbete pagatt med att ta fram
vision och programverksamhet f6r Overjarva gard. Arbetet har ocksa innefattat dialog
med verksamma pa garden.

Aktiviteter pa sportlov och pasklov har genomférts. P4 Overjirva erbjods gardsdagar
med barnteater, sisongséppnade av Statarmuseet och friluftscafé med grillning. Aven
fritidsverksamheten och biblioteket arrangerade lovprogram, med manga aktiviteter f6r
barn och unga. Bland annat poolparty f6r hogstadieungdomar i nya simhallen, lovbio,
cirkusskola och skridskodkning pa Bergshamra IP. Arets valborgsfirande i
Skytteholmsparken genomfordes tillsammans med stadens féreningsliv och lockade
manga Solnabor. I samband med sidsongséppnandet av Olle Olsson museet 1 borjan pa
mars lanserades museets nya webbplats.

Under perioden har beslut fattats om en ny konstplan. I den forstirks fokuset pa hur
Solnaborna ska kunna bidra till konsten i stadsmiljon genom till exempel tillféllig konst
sa som muralmalningar, graffitiprojekt eller annan gatukonst. Kommande period inleds
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dialog med engagerade graffitimalare, andra gatukonstnirer och sakkunniga.
Mojligheten till fasta platser f6r utdvande av graffitti kommer ocksa att ses over.

Arbetet med att ta fram en ny biblioteksplan, som ska gilla frin och med den 1 januari
2024, har pabérjats. Dessutom har projektet Bokstart inletts i Hagalund. Syftet med
projektet dr att tidigt stimulera sprakutvecklingen hos sma barn (0-3 ar) genom att rikta
sig till foraldrar och vuxna i deras nirhet. Bokstart dr ett nationellt projekt som grundar
sig pa samverkan mellan folkbibliotek, barnhalsovird och forskola.

Arbetet med nimndmalen och nimndens uppdrag pagar enligt plan.

Kultur- och fritidsnimndens resultat till och med april visar ett utfall i niva med budget.
Nimndens heldrsprognos forvintas bli ett resultat som budget.

Investeringsbudget har knappt férbrukats till och med april men forvintas anvindas
fullt ut pa helaret da nagra storre investeringar planeras under aret.
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§ 29

Arlig uppfdljning av det systematiska arbetsmiljdarbetet,
SAM, 2022 pa forvaltningen for arbetsmarknad, kultur och
fritid (KFN/2023:37)

Beslut
Kultur- och fritidsndmnden tar del av redovisad arlig uppfoljning av det systematiska
arbetsmiljoarbetet (SAM) 2022 pa férvaltningen for arbetsmarknad, kultur och fritid.

Sammanfattning

Arbetsgivaren ska, enligt arbetsmiljclagen (AML) och arbetsmiljéverkets foreskrift om
systematiskt arbetsmiljoarbete (AFS 2001:1), bedriva systematiskt arbetsmiljéarbete.
Det innebir, i stora drag, att arbetsgivaren systematiskt ska planera, leda och kontrollera
verksamheten pd ett sitt som leder till att arbetsmiljon minst uppfyller féreskrivna krav
pa en god arbetsmiljo. Syftet med det systematiska arbetsmiljoarbetet ar att férebygga
ohilsa och olycksfall i arbetet och att dven 1 Gvrigt, ur ett vidare perspektiv, uppna en
god arbetsmiljé. Enligt arbetsmiljoverkets foreskrift om systematiskt arbetsmiljéarbete
(AFS 2001:1) ska arbetsgivaren minst en gang varje ar gora en uppfoljning av hur det
systematiska arbetsmiljéarbetet fungerar. Om det inte fungerat tillrackligt bra ska det
forbittras. Uppfoljningen ska dokumenteras skriftligt.

Forvaltningen for arbetsmarknad, kultur och fritid har genomfért en uppfoljning av det
systematiska arbetsmiljéarbetet avseende dar 2022. Arbetet genomsyrar hela
organisationen och alla verksamheter pa olika nivaer.
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§ 30

Redovisning av beviljade foreningsbidrag 2022
(KFN/2023:53)

Beslut
Kultur- och fritidsnamnden tar del av redovisning av beviljade foreningsbidrag 2022.

Sammanfattning

Kultur- och fritidsnamnden har antagit riktlinjer om foreningsbidrag i Solna stad. 1
enlighet med dessa kan sex olika typer av bidrag beviljas. Under 2022 har féreningar
totalt beviljats olika former av bidrag med cirka 6,4 mnkr. Motsvarande belopp for
2021 var 5,6 mnkr, f6r 2020 cirka 5,7 mnkr och f6r 2019 cirka 6,2 mnkr. Minskningen
under 2020 och 2021 hirleds framforallt till den pagiende pandemin da féreningarnas
verksamhet varit ligre in tidigare 4r. Okningen 2022 hitleds till det motsatta, en
aterstart av foreningslivet och atergang till ett mer normalt lige men framfor allt av att
LOK-stodet 6kat med 1,0 mnkr pa arlig bas fran 2023 vilket tillimpades i den forsta
utbetalningen i april 2023 som avsag hosten 2022 och darmed aterfinns i denna
redovisning.
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§ 31

Anmalan av delegationsbeslut

Kultur- och fritidsnimnden tar del av foljande delegationsbeslut:

KFN DEL §/2023 §§ 9-17

§ 32

Anmalan av arendelista

Kultur- och fritidsnimnden tar del av utsind arendelista.

2023-06-08
SID 11 (12)
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§ 33

Namndinitiativ fran (L) om 6ppna namndsammantraden

Beslut
Kultur- och fritidsnamnden beslutar att nimndinitiativet far lamnas och tar emot det
for beredning.

Sammanfattning
Marianne Damstrém Gereben (L) limnar ett nimndinitiativ enligt bilaga 1.

§ 34

Ovriga fragor

Marianne Damstrom Gereben (L) stiller en 6vrig fraga gillande reglementet for
uthyrning av stadens lokaler till f6reningar.
Ordférande besvarar fragan.

Marianne Damstrom Gereben (L) stiller en 6vrig fraga gillande hindelserna vid Tele2-
Arena och hur staden kan markera mot denna typ av supporterkultur.
Ordférande besvarar fragan.

Marianne Damstrom Gereben (L) stiller en 6vrig fraga gillande tidsplanen for
besvarande av nimndinitiativet fran (L) gillande Vasalundshallens gym.
Ordférande besvarar fragan.
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Bilaga 1 till KFN/2023-06-08 § 33

Till ndmnd/styrelse: Kultur- och fritidsndmnden
Datum: 2023-06-08
[ ] Rubrik: Oppna namndsammantraden

Liberalerna

NAMNDINITIATIV

For Liberalerna ar det viktigt att Solnaborna bereds mdjlighet till insyn i och inflytande 6ver
stadens demokratiska och politiska processer inte bara nar det ar allménna val.

Som ett led i att forbattra dessa majligheter for kommuninvanarna vill vi att Solna stad i ett
antal namnder haller 6ppna namndsammantraden. Det innebar alltsa att intresserade
kommuninvanare ges ratt att narvara som ahorare vid namndsammantradena.

En enskild namnd kan sjalv besluta i denna fraga men behover sjalvklart forhalla sig till det
reglemente som faststallts av kommunfullméktige.

Forslagsvis gors detta under exempelvis ett halvar, varefter man utvarderar hur det har
fungerat innan man tar stallning till hur man ska goéra efter en sadan provperiod.

Notera: Liberalerna avser att vacka motsvarande namndinitiativ ocksa i andra relevanta
namnder.

Forslag till beslut
Liberalerna yrkar mot bakgrund av ovanstaende:

1. att namnden uppdrar at forvaltningen att skyndsamt utforma riktlinjer for hur det gar
till nar namnden haller 6ppna namndsammantraden.

2. att namnden snart darefter startar en provperiod dar nAmndens sammantraden ar
oppna for kommunens invanare.

Marianne Damstrom Gereben
Liberalerna

lavl
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