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Nimndinitiativ fran Arion Chryssafis (M), Gustavo Caballero Cervantes (L)) och
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helhetsansvar for nya socialtjanstlagen (SN/2025:42)
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§ 34
Faststallande av foredragningslista

Socialnimnden faststiller utsind foredragningslista, med tilligg att inlimnat
nimndinitiativ fran Arion Chryssafis (M), Gustavo Caballero Cervantes (L) och Kerstin
Ho66k (KD) om skrivelse till kommunstyrelsen om vikten av att staden tar ett
helhetsansvar for nya socialtjinstlagen behandlas under punk 10 Ovrigt.

§ 35

Information

Ingen information vid detta sammantride.

Signatur
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§ 36

Arlig uppfdljning av det systematiska arbetsmiljoarbetet
(SAM) 2024 (SN/2025:39)

Beslut
Socialndimnden tar del av redovisad érlig uppfoljning av det systematiska
arbetsmiljéarbetet (SAM) 2024 pa Socialférvaltningen.

Sammanfattning
Arbetsgivaren ska, enligt arbetsmiljclagen (AML) och arbetsmiljéverkets foreskrift om

systematiskt arbetsmiljoarbete (AFS 2023:1), bedriva systematiskt arbetsmiljéarbete.
Det innebir, i stora drag, att arbetsgivaren systematiskt ska planera, leda och kontrollera
verksamheten pd ett sitt som leder till att arbetsmiljon minst uppfyller féreskrivna krav
pa en god arbetsmiljo. Syftet med det systematiska arbetsmiljoarbetet ar att férebygga
ohilsa och olycksfall i arbetet och att dven 1 Gvrigt, ur ett vidare perspektiv, uppna en
god arbetsmilj6. Enligt arbetsmiljoverkets foreskrift om systematiskt arbetsmiljoarbete
(AFS 2023:14) ska arbetsgivaren minst en gang varje ar géra en uppfoljning av hur det
systematiska arbetsmiljéarbetet fungerar. Om det inte fungerat tillrickligt bra ska det
forbittras. Uppfoljningen ska dokumenteras skriftligt.

Socialférvaltningen har genomfort en uppfoljning av det systematiska
arbetsmiljéarbetet avseende ar 2024.

Signatur
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§ 37

Rapportering av icke verkstallda beslut enligt
socialtjanstlagen (SolL) 1:a kvartalet 2025 (SN/2025:38)

Beslut
Socialnimnden tar del av informationen och 6verlimnar rapporten till
kommunfullmiktige och Solna stads revisorer f6r kinnedom.

Sammanfattning

Kommunen har enligt socialtjanstlagen (SoL) skyldighet att till Inspektionen for vard
och omsorg, kommunfullmaktige och kommunens revisorer rapportera alla gynnande
beslut enligt 4 kap. 1 § SoL. som inte verkstillts inom tre manader fran dagen for
respektive beslut.

Stabsenheten har gjort en férfragan till 6vriga enheter kring ej verkstillda beslut for
forsta kvartalet 2025. Socialnamnden har inga ej verkstallda beslut att rapportera till
IVO och inte heller nagra tidigare ej verkstillda beslut att aterrapportera.

Signatur
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§ 38

Yttrande 6ver motion av Lars Radén (M), Peter Edholm (L)
och Ansgar Toscha (KD) om att stoppa avvecklingen av
Solamodellen (SN/2025:14)

Beslut
Socialnimnden godkanner forvaltningens yttrande 6ver motionen for vidare hantering i
kommunstyrelsen.

Sammanfattning

Vid kommunfullmiktiges sammantride den 16 december 2024 inkom Lars Raden (M),
Peter Edholm (L)) och Ansgar Toscha (KD) med en motion om Solnamodellen, dar de
foreslar att kommunfullmiktige uppdrar:

— Till kommunstyrelsen att, tillsammans med socialnimnden och
kompetensnimnden, uppritta en organiserad samverkan for arbetslosa
Solnabor som soker forsorjningsstod enligt metoden som beskrivs 1 motionen.

— Till kompetensnimnden att redovisa, 1 budgetuppféljning, delarsrapport och
arsredovisning, antalet deltagare som remitteras till arbetsmarknadsinsatser
inom kompetensforvaltningen.

— Att kommunstyrelsen far i uppdrag att, i samverkan med socialnimnden och
kompetensnimnden, utreda om medlemskap 1 ett finansiellt
samordningsférbund kan stirka arbetet med att minska bidragsberoendet.

Motionen har remitterats till socialnimnden och kompetensnimnden for yttrande.

Solnamodellen ir stadens langsiktiga strategi for att minska arbetslésheten och frimja
integration genom nira samverkan mellan stadens forvaltningar, Arbetsférmedlingen,
niringslivet och andra relevanta aktérer. Modellen har varit 1 bruk sedan ar 2000 och
har kontinuerligt utvecklats 1 takt med férindrade behov och forutsittningar i
samhallet.

Inom Solnamodellen tillimpas inte formella remisser. Istéillet bygger arbetet pa ett
behovsstyrt och tillgangligt stéd, dér individer snabbt kan erbjudas ritt insats.
Socialnimnden och kompetensnimnden arbetar nira tillsammans for att utveckla och
stirka modellen, med sarskilt fokus pa de Solnabor som star lingst fran
arbetsmarknaden. Som en del i uppdraget att fi fler Solnabor i egen férsérjning har
kompetensnimnden tilldelats 2,5 miljoner kronor i forstirkt budget f6r 2025 for att
utveckla Jobbfabriken att aven omfatta vuxna. Socialnimnden genomf6r satsningen
inom tilldelad ram.

Forvaltningens uppfattning dr att uppfoljning dven fortsatt bor fokusera pa andelen
arbetslosa som uppnir egen forsorjning — oavsett varifran i staden insatserna kommer
ifran.

Signatur
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Yrkanden

Leif Asbrink Lépez (V) foreslir att socialnimnden beslutar enligt férvaltningens
forslag.

Arion Chryssafis (M), Gustavo Caballero Cervantes (L) och Kerstin Ho6k (KD)
foreslar att socialnamnden beslutar enligt férvaltningens forslag med tilligg enligt
bilaga 1.

Beslutsgang
Ordférande konstaterar att det finns tva forslag till beslut:

Forvaltningens forslag.
Forvaltningens forslag med tilldgg enligt bzlaga 1.

Ordforande stiller forslagen mot varandra och konstaterar att socialnimnden beslutar

enligt forvaltningens forslag.

Reservation

Arion Chryssafis (M), Leif Hansson (M), Gustavo Caballero Cervantes (L)) och Kerstin
Ho6k (KD) reserverar sig mot beslutet av avslag pa tilliggsforslag enligt bilaga 2.

Signatur
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§ 39
Meddelanden

Inga meddelanden vid detta sammantride.

§ 40
Anmalan av delegationsbeslut (SN/2025:17)

Socialnimnden tar del av foljande delegationsbeslut:
SN IFO §/2025 §§ 28-79

SN AU §/2025 § 4

SF §/2025 §§ 1-2

§ 41
Ovrigt

Namndinitiativ fran Arion Chryssafis (M), Gustavo Caballero
Cervantes (L) och Kerstin Hook (KD) om skrivelse till
kommunstyrelsen om vikten av att staden tar ett
helhetsansvar for nya socialtjanstlagen (SN/2025:42)

Beslut
Socialnimnden beslutar att nimndinitiativet far limnas och tar emot det f6r beredning.

Sammanfattning

Arion Chryssafis (M), Gustavo Caballero Cervantes (L) och Kerstin H66k (KD) limnar
ett nimndinitiativ om skrivelse till kommunstyrelsen om vikten av att staden tar ett
helhetsansvar for nya socialtjanstlagen enligt bilaga 3.

Signatur



Bilaga 1 till SN/2025-05-05 §38 @ '
-

Socialndimnden, 5 maj 2025 SN/2025:14

Arende 7: Yttrande 6ver motion av Lars Ridén (M), Peter Edholm (L) och Ansgar Toscha (KD)
om att stoppa avvecklingen av Solnamodellen

Yrkande

Det kan sjalvklart finnas skal att anpassa verksamheten efter nya behov. Styrets nedmontering av
Solnamodellen motiveras med att det finns en stor grupp arbetslosa som behover stod av flera
myndigheter da de riskerar att/hamnar mellan stolarna.

Det finns en modell f6r att arbeta med grupper som behover stod av flera myndigheter och som
faller mellan stolarna: Finansiell samordning (FINSAM).

For knappt 10 ar sedan fick socialférvaltningen i uppdrag att utreda om det fanns skal att
overvaga ett medlemskap i FINSAM. Da kidnnetecknades socialnimndens arbete av tydliga
aktivitetskrav, individanpassade insatser, forsikringslikare som bedémer férmagan,
remitteringar/anvisningar anvindes flitigt, bra samarbete med arbetsférmedlingen var etablerat
och kontrollen var stark med hembesék och FUT-handlidggare. Dé var gruppen som kommunen
hade ett delansvar f6r och som hamnat mellan stolarna nast intill obefintlig.

Bedémningen som da gjordes av forvaltningen och som en enig nimnd stillde sig bakom var att
malgruppen var obefintlig och dirfér saknades det skil att ingd 1 FINSAM. Det fanns ett tydligt
faktaunderlag att ta stillning till ddr bade Forsikringskassan, Arbetsférmedlingen och Regionen
bidrog med underlag. Processen var 6ppen, transparent och demokratisk.

I motionen foreslas att:

"Kommunstyrelsen far i uppdrag att i samverkan med socialndmnden och kompetensndmnden untreda om ett
medlemskap i ett finansiellt samordningsforbund skulle kunna stirka arbetet med att minska bidragsberoendet.”

En utredning om ett eventuellt medlemskap 1 FINSAM skulle ge nimnden en bittre bild av hur
situationen ser ut och ett bra underlag for styret att avfirda eller ansoka om medlemskap i
FINSAM. Styret viljer 1 yttrandet att inte ens kommentera férslaget om att utreda FINSAM.

Det ar fullt legitimt att ha olika politiska asikter. Styret har ingen skyldighet att genomféra en
utredning om FINSAM. Vi anser dock att det finns ett stort demokratiskt virde att nimnden tar
stillning till forslag som lagts. Vill styret 1 Socialndmnden inte att frigan om FINSAM utreds bor
det framga av nimndens yttrande.

Vi hoppas dock att det finns en samsyn i nimnden om att frigan om FINSAM bor utredas och
forslar darfor att nimnden kompletterar sitt yttrande med detta.



Ql..8

”En utredning om ett medlemskap 1 FINSAM, under ledning av Kommunstyrelsen, ger en
myndighetsgemensam bild av hur méinga som behéver stod och som hamnar eller riskerar att
hamna mellan stolarna. Det skulle ge bra ett bra underlag f6r respektive myndighet och sirskilt
Socialnimnden att utveckla sina arbetssitt vilket gynnar den enskilde. Av utredningen skulle det

dven framga om ett samarbeta inom FINSAM skulle skapa ett mervarde till bésta for den
enskilda.”

Vi yrkar att socialnimndens yttrande kompletteras med f6ljande stycke:

Arion Chryssafis (M) Gustavo Caballero Cervantes (L) Kerstin Ho6k (KD)



Bilaga 2 till SN/2025-05-05 §38 @ '
-

Socialndimnden, 5 maj 2025 SN/2025:14

Arende 7: Yttrande 6ver motion av Lars Ridén (M), Peter Edholm (L) och Ansgar Toscha (KD)
om att stoppa avvecklingen av Solnamodellen

Reservation

Det ir fullt legitimt att ha olika politiska asikter. Vi ser dock en oroviackande utveckling dar
Oppenhet, transparens och demokrati ersitts av alternativa fakta eller tystnad.

Det pagar en avveckling av Solnamodellen vilket bekriftas av forvaltningens yttrande. Ar 2022
var 16 personer remitterade/anvisade frin socialnimnden till kompetensnimnden. Forvaltningen

redovisar i sitt yttrande att detta inte lingre sker.

Det star styret fritt att avveckla Solnamodellen och arbetslinjen inom socialtjansten. Det star
styret fritt att arbeta med en ny malgrupp - arbetslosa - en grupp som socialnimnden inte har ett
huvudansvar f6r utan i forsta hand dr Arbetstérmedlingens uppdrag.

Det kan sjalvklart finnas skal att anpassa verksamheten efter nya behov. Hela nedmonteringen av
Solnamodellen motiveras av styret med att det finns en stor grupp arbetslésa som behéver stoéd

av flera myndigheter da de hamnat mellan stolarna.

Det kan sjalvklart vara motiverat men det har for nimnden annu inte redovisats vilka behov
nyordningen ar tinkt att 16sa eller hur manga individer som skulle kunna vara aktuella.

Det finns en modell f6r att arbeta med grupper som behéver stéd av olika myndigheter, men
som faller mellan stolarna — Finansiell samordning - FINSAM.

For knappt 10 ar sedan fick socialférvaltningen i uppdrag att utreda om det fanns skal att
overviga ett medlemskap 1 FINSAM. Da kiannetecknads socialnimndens arbete av tydliga
aktivitetskrav, individanpassade insatser, forsikringslikare som bedémer férmagan,
remitteringar/anvisningar anvindes flitigt, bra samarbete med arbetsférmedlingen var etablerat
och kontrollen var stark med hembesék och FUT-handlidggare. Da var gruppen som kommunen

hade ett delansvar f6r och som hamnat mellan stolarna nist intill obefintlig.

Bed6mningen som da gjordes av forvaltningen och som en enig nimnd stillde sig bakom var att
malgruppen var obefintlig och dirfér saknades det skal att inga 1 FINSAM. Det fanns ett tydligt
faktaunderlag att ta stillning till ddr bade Forsikringskassan, Arbetsférmedlingen och Regionen
bidrog med underlag. Processen var 6ppen, transparent och demokratisk

I motionen si foreslas att

"Kommunstyrelsen far i uppdrag att i samverkan med socialndmnden och kompetensndmnden untreda om ett
medlemskap i ett finansiellt samordningsforbund skulle kunna stirka arbetet med att minska bidragsberoendet.”



@l..8

En utredning om ett eventuellt medlemskap 1 FINSAM skulle ge nimnden en bittre bild av hur
situationen ser ut och ett bra underlag for styret att avfirda eller ansoka om medlemskap i
FINSAM.

Styret valjer att inte ens kommentera forslaget i sitt yttrande. Att mote ett forslag med tystnad adr
inte bara ett uttryck for bristande respekt och sjilvgodhet utan ocksa en ovilja att ta politiskt

ansvar.

Vi hade O6nskat att nimnden 1 politisk enighet kunnat stalla sig bakom féljande komplettering i
yttrandet:

”En utredning om ett medlemskap 1 FINSAM, under ledning av Kommunstyrelsen, ger en
myndighetsgemensam bild av hur manga som behover stod och som hamnar eller riskerar att
hamna mellan stolarna. Det ger bra underlag f6r respektive myndighet att utveckla sitt arbetssitt
vilket gynnar den enskilde. Av utredningen skulle det dven framga om ett samarbeta inom
FINSAM skulle fylla en funktion att stirka stodet ytterligare f6r den enskilda samt bidra till
samordning av insatserna till basta for den enskilda.

Arion Chryssafis (M) Gustavo Caballero Cervantes (L) Kerstin Ho6k (KD)



Bilaga 3 till SN/2025-05-05 §41

Socialnimnden, 5 maj 2025

Namndinitiativ: Skrivelse till kommunstyrelsen om vikten av att
staden tar ett helhetsansvar for den nya socialtjanstlagen

Socialnimnden och omvardnadsnimnden genomforde en gemensam utbildningsdag om den nya
socialtjanstlagen. Under dagen framkom, 1 bred politisk samsyn, att fler nimnder behéver
involveras for att stirka det férebyggande arbetet och utveckla tidiga insatser.

Den nya socialtjanstlagen bygger pa att staden som helhet ska bidra till malen. Det blev
uppenbart under rollspelet dir den fiktiva nimndens agerande férsvarade situationen bade for
den enskilde och f6r socialtjdnsten. Andra nimnder med ansvar f6r exempelvis kultur, skola,
fritid, forskola osv. skulle kunna bidra till socialtjinstens omstéllning for att na en langsiktigt
hallbar, férebyggande och kunskapsbaserad socialtjanst.

Socialnimnden och omvardnadsnamnden 4r i manga avseenden val forberedda intor
omstillningen och mycket dr redan anpassat exempelvis med foéraldrautbildningar, friyta inom
socialtjdnsten samt ett val utvecklat férebyggande arbete inom omvardnadsnimnden.
Nimnderna och staden som helhet behéver ta ytterligare steg nu nér den nya lagen trader 1 kraft,

vilket 4ven involverar samverkan med civilsamhallet.

Solna stad far under dr 2025 hela 8,1 mkr i riktade statsbidrag f6r omstillningen. Hur dessa medel
och de medel som kommer framéver, ska anvinds dr av strategisk betydelse. Det behovs en
tydlig styrning vilket saknas idag nagra manader innan lagen trider i kraft.

Vi ser det som angeldget att kommunstyrelsen uppmirksammas pa att de har en viktig roll att
samordna arbetet med 6vriga nimnder, verksamheter och andra aktorer. Vi vill dirfor att
socialnimnden hemstiller hos kommunstyrelsen om att de ska ta ett samordnande
stads6vergripande ansvar for omstillningen av stadens verksamheter till den nya socialtjanstlagen.

Vi foreslar:

Att Socialnimnden hemstiller hos kommunstyrelsen om att de tar ett samordnade och
stadsovergripande ansvar for omstillningen av stadens verksamheter till den nya
socialtjanstlagen i samverkan med socialnimnden och omvirdnadsnimnden samt
med andra relevanta nimnder, myndigheter och aktorer.

Arion Chryssafis Gustavo Caballero Cervantes Kerstin Ho6k
Moderaterna Liberalerna Kristdemokraterna
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