SOLNA STAD Protokoll 2022-06-13
SID 1 (12)

Socialnamnden

Plats och tid 2022-06-13  Solna stadshus, rum 160 kommunfullmiktigesalen, kl.
18:00-18:45

Ledamoter Tjanstgorande ersattare
Arion Chryssafis (M), ordférande

Martin Andreasson (L)

Per-Ove Nelstrand (S)

Leif Hansson (M)

Marina Peregonchuk (MP)

Marcela Arosenius (C)

Marie Bechara (KD)

Margareta Nordin (S)

Leif Asbrink (V)

Narvarande ersattare Ovriga narvarande

Mikael Ronsjo (M) Ann-Charlotte Fager, forvaltningschef
Bo Nilsson (M) Maria Schollin, enhetschef

Gustavo Caballero Cervantes (L) Camilla Backlund, sektionschef §§ 32-33
Henrik Almén (MP) Leena Lind, kvalitetscontroller

Nelia Christiansson (KD) Anna Eken, nimndsekreterare

Ouzine Kettane (S) Nadja Palovaara, nimndsekreterare

Lina Hultqvist (S)

Utses att justera Per-Ove Nelstrand (S)

Plats och tid Protokollet justeras digitalt. Tidpunkt fOr justering anges
lingst bak i protokollet.

Paragrafer §§ 32-43
Underskrifter Sekreterare
Anna Eken
Ordforande
Arion Chryssafis (M)
Justerare

Per-Ove Nelstrand (S)

Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag pa kommunens anslagstavla.
Anslaget sattes upp 2022-06-14.
Anslaget tas ner 2022-07-06.

Sista dag f6r 6verklagande enligt kommunallagen 2022-07-05.
Originalprotokollet forvaras pa socialforvaltningen.
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§ 32

Faststallande av foredragningslista

Socialndimnden faststiller utsind foredragningslista.

§ 33

Information

Socialnimnden tar del av information om lokal handlingsplan f6r uppdrag psykisk halsa
1 Solna 2022 och féraldrastod pa Barn- och ungdomsenheten.
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§ 34
Budgetuppfoljning per april 2022 (SN/2021:1)

Beslut
Socialnimnden tar del av budgetuppféljning per april 2022.

Sammanfattning

Slutrapporten kring Digitalt boendestéd ar firdigstilld och har presenterats internt
savil som for ett antal andra kommuner som visat intresse for projektet. En webbsida
med information kring digitalt stéd och verktyg finns pa plats och uppdateras
manatligen.

Antalet hushall med ekonomiskt bistind fortsitter att minska och dr, efter att ha gatt
upp nagot under 2021, pa ligre nivder dn innan pandemin. Minskningen beror dels pa
att antalet hushall som ans6ker om ekonomiskt bistind har minskat och dels pa
nimndens arbete med kvalificerade utredningar och att hitta vigar till sjalvf6rsorjning.

Under viren har en minibok, "Lilla boken om att bo i familjehem", tagits fram som ett
informationsmaterial till placerade yngre barn.

En oversyn har gjorts 6ver nitverksteamets organisering som framover kommer att
vara organiserade inom barn- och ungdomsenhetens 6ppenvard. Nitverksledarna
kommer att arbeta med nitverk pa heltid och verksamheten planeras att starta upp efter
sommaren.

Kommunfullmiktige beslutade i stadens verksamhetsplan och budget f6r 2022 om fyra
mal och ett uppdrag for socialnimnden. Arbetet med nimndmal och uppdrag pagar
enligt plan.

Nimndens nettokostnader uppgar till 63,5 mkr vilket 4r en minskning med 3,6 mkr
(5,4%) jamfort med foregiende ar.

Intikterna har 6kat med 1,6 mkr (10,9 %), vilket i huvudsak férklaras av att barn med
permanent uppehallstillstaind (PUT) har okat 1 jaimforelse med samma period
foregaende ar.

Kostnaderna har minskat med 2,0 mkr pa grund av ligre kostnad f6r kop av tjanster
inom samtliga omraden med undantag varddygn f6r familjehemsvard, PUT, LVM,
missbruk, och varddygn inom socialpsykiatrin.

Periodens budgetavvikelse (11,9 mkr) férklaras i huvudsak av hogre intikter jamfort
med periodiserad budget (1,3 mkr) i kombination med ligre kostnad for tjanstekop (5,4
mkr) och 6vriga kostnader (3,7 mkr) varav den senare frimst avser utbetalning av
bistind (2,9 mkr).
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Kostnader for indexering av avtal, sisongspaverkan och 16neckningar har ej fallit ut i
perioden vilket dr en forklaring till att nimnden har en ldgre kostnadsniva i jaimférelse
med linjirt budgetutfall.

Prognos for aret har utifrin kommande kostandpaslag och sisongsvariationer beraknats
ligga 1 paritet med budget.
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§ 35

Rapportering av icke verkstallda gynnande beslut enligt
socialtjanstlagen (SolL), 1:a kvartalet 2022 (SN/2022:46)

Beslut
Socialnimnden tar del av sammanstillningen och éverlimnar rapporten till
kommunfullmiktige och Solna stads revisorer f6r kinnedom.

Sammanfattning

Kommunen har enligt socialtjanstlagen (SoL) skyldighet att till Inspektionen for vard
och omsorg, kommunfullmaktige och kommunens revisorer rapportera alla gynnande
beslut enligt 4 kap. 1 § SoL. som inte verkstillts inom tre manader frin dagen for
respektive beslut.

Stabsenheten har gjort en forfragan till 6vriga enheter kring ej verkstillda beslut for
forsta kvartalet 2022. Socialnimnden har inga ej verkstillda beslut att rapportera till
IVO och inte heller nagra tidigare ej verkstallda beslut att aterrapportera.
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§ 36

Tillagg i socialnamndens reglemente med anledning av ny
lag om tobaksfria nikotinprodukter (SN/2022:42)

Beslut

Socialnimnden beslutar att foresla kommunfullmiktige att revidera reglementet 1
enlighet socialférvaltningens forslag, under forutsittning att riksdagen antar
lagforslaget.

Sammanfattning

Regeringen foreslar en ny lag om tobaksfria nikotinprodukter. Lagen forvintas beslutas
av riksdagen den 21 juni 2022 och kommer 1 vissa delar att triada i kraft den 1 augusti
2022. Mot den bakgrunden krivs att socialnimndens reglemente kompletteras.
Socialnimnden fullg6r kommunens uppgifter som féljer av lag om tobak och liknande
produkter och forvaltningen foreslar darfor att nimnden dven fullgér kommunens
uppgifter avseende lag om tobaksfria nikotinprodukter.

Forvaltningen foreslar att socialnimndens reglemente andras genom att under
specialuppgifter 3 § ligga till "nimnden fullgér kommunens uppgifter enligt lag om
tobaksfria nikotinprodukter”.
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§ 37

Val till individ- och familjeomsorgsutskottet den 18 juli och
29 augusti 2022 (SN/2022:49)

Beslut

Socialndmnden viljer Marcela Arosenius, Juliette Haddad, Margareta Nordin och Leif
Asbrink att tjanstgéra i individ- och familjeomsorgsutskottet mandagen den 18 juli 2022
samt Gustavo Caballero Cervantes och Ouzine Kettane att tjdnstgéra mandagen den 29
augusti 2022,

Sammanfattning
Till individ- och familjeomsorgsutskottets ssmmantriden den 18 juli och 29 augusti
2022 pa Englundaviagen 11, 2 trappor har dnnu inga ersittare utsetts att tjanstgora.

Socialférvaltningen foreslir socialndimnden att utse en ledamot/ersittare frin
majoriteten samt en ledamot/ersittare frin oppositionen att tjinstgora vid respektive
sammantrade.

Signatur



SOLNA STAD Protokoll 2022-06-13
SID 9 (12)

§ 38

Arlig uppfdljning av det systematiska arbetsmiljoarbetet
(SAM) 2021 pa socialforvaltningen (SN/2022:25)

Beslut
Socialnimnden tar del av arlig uppfoljning av det systematiska arbetsmiljéarbetet (SAM)
2021 pa socialférvaltningen.

Sammanfattning

Arbetsgivaren ska, enligt arbetsmiljclagen (AML) och arbetsmiljéverkets foreskrift om
systematiskt arbetsmiljoarbete (AFS 2001:1), bedriva systematiskt arbetsmiljoarbete.
Det innebitr, i stora drag, att arbetsgivaren systematiskt ska planera, leda och kontrollera
verksamheten pd ett sitt som leder till att arbetsmiljon minst uppfyller féreskrivna krav
pa en god arbetsmiljo. Syftet med det systematiska arbetsmiljoarbetet dr att f6rebygga
ohilsa och olycksfall i arbetet och att dven 1 Gvrigt, ur ett vidare perspektiv, uppna en
god arbetsmiljo. Enligt arbetsmiljoverkets foreskrift om systematiskt arbetsmiljéarbete
(AFS 2001:1) ska arbetsgivaren minst en gang varje ar gora en uppfoljning av hur det
systematiska arbetsmiljoarbetet fungerar. Om det inte fungerat tillrackligt bra ska det
forbittras. Uppfoljningen ska dokumenteras skriftligt.

Socialférvaltningen har genomfért en uppfoljning av det systematiska
arbetsmiljarbetet avseende ar 2021.

Signatur



SOLNA STAD Protokoll 2022-06-13
SID 10 (12)

§ 39
Uppfdljning av friskvardsprojektet (SN/2022:31)

Beslut
Socialnimnden tar del av uppfoljningen.

Sammanfattning

Socialnimnden gav 2018-10-16 férvaltningen uppdrag att arligen presentera plan for
uppfoljningar och undersékningar. Genom att mojliggora for fler kvalitativa
undersokningar utifran brukarens synpunkter pa verksamhet samt néjdhet med insatser
dar brukarperspektiv, delaktighet och n6jdhet ir i fokus skapas bittre férutsittningar
for kvalitets- och verksamhetsutveckling. Genomférda uppféljningar redovisas sedan
16pande till nimnden. Uppfoljningen av vuxenenhetens friskvardsprojekt dr en del av
2021 érs uppfoljningsplan. Undersékningen bestod av en enkit som besvarades av
brukare som deltog i olika friskvardsaktiviteter under matperioden 15 november tom 17
december. Uppfdljningen visar att brukarna dr mycket néjda med
friskvardsaktiviteterna. De har matt bittre bade psykiskt och fysiskt efter aktiviteterna
samt brutit sociala isoleringen vilket leder till en férbittrad livskvalitet och minskar den
psykiska ohilsan.

Friskvardsprojektet finansieras av Psykisk Hilsa medel och erbjuder aktiviteter som
bidrar till bittre psykisk och fysik hilsa. Friskvardsaktiviteter ar 6ppna for alla fran 18 ar
som dr bosatta i Solna och lider av psykisk ohilsa och/eller missbruk. En del av
aktiviteterna erbjuds tillsammans med Sundbyberg stad. Olika aktiviteter erbjuds varje
vardag som till exempel spring- och gi-grupper, pingis, badminton, innebandy,
cirkeltraning. Det lingsiktiga malet dr att personer med psykisk ohilsa/missbruk genom
aktiviteterna far en bittre fysisk och psykisk halsa, gemenskap i sociala sammanhang,
struktur 1 vardagen och Okat sjalvfortroende som leder till en férbittrad livskvalitet.
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§ 40
Avtalsuppfoljning gallande familjeradgivning (SN/2022:37)

Beslut
Socialnimnden tar del av avtalsuppfoljningen avseende familjeradgivning.

Sammanfattning

Socialnimnden har sedan 2014-01-01 upphandlat familjeradgivning i enlighet med
Lagen om valfrihet (LOV). Socialnimnden beslutade 2020-12-07 att pa nytt upphandla
familjeradgivning enligt lagen om valfrihetssystem (LOV) och godkinde foreliggande
forfragningsunderlag. Nytt avtal tradde 1 kraft 2021-01-01.

Familjeradgivning syftar till att bearbeta samlevnadsproblem och kriser i
parforhallanden och familjer fOr att i moéjligaste man 16sa samlevnadskonflikter och leda
till en positiv forindring i relationen. Familjeradgivning erbjuds till par och familjer som
sjalva soker hjalp f6r samlevnadsproblem och kriser 1 parrelationer samt f6r andra
familjerelationsproblem mellan vuxna som syskon eller féraldrar med vuxna barn.

Under varen 2022 har en ordinarie avtalsuppfoljning genomfoérts avseende naimndens
avtal gillande familjeradgivning. Utifrin genomford avtalsuppfoljning bedémer
forvaltningen att nimndens leverantorer av familjeradgivning bedriver en vl
fungerande verksamhet och att gillande avtal f6ljs. Fyra avvikelser mot avtal har
identifierats, en leverant6r har en for lag ekonomisk rating i férhallande till angivna
nivaer 1 avtal, tva leverantorer har fakturerat 1 enlighet med féregaende avtal respektive
foregaende ars ersattningsnivaer och en leverantor har en avvikelse mellan statistik och
fakturerade samtal.
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§ 41
Meddelanden (SN/2022:32)

Socialndmnden tar del av utsint meddelande.

§ 42
Anmalan av delegationsbeslut (SN/2020:104, SN/2022:28)

Socialndimnden tar del av f6ljande delegationsbeslut:

e Protokoll socialnimndens individ- och familjeomsorgsutskott 2022-04-25 §§

75-94

e Protokoll socialnimndens individ- och familjeomsorgsutskott 2022-05-16 §§
95-116

e Protokoll socialnimndens individ- och familjeomsorgsutskott 2022-06-07 §§
117-138

e Delegationsbeslut SF §/2022 §§ 2-3
e Delegationsbeslut SN AU §/2022 § 1

e Beslut fran tillstandgruppen fattade 2022-05-01 — 2022-05-31

§ 43
Ovrigt

Ordférande informerar om att nastkommande nimnd 1 september troligen kommer att
stillas in, och 6nskar alla en fin sommat.

Signatur
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