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Forvaltningen f6r Tjansteskrivelse 2022-09-22
arbetsmarknad, kultur och KFN/2021:1
fritid

Delarsrapport per augusti 2022

Forslag till beslut
Kultur- och fritidsnamnden tar del av delarsrapport per augusti 2022.

Sammanfattning

I mitten av sommaren stod Solna stads nya simhall firdig vid Ulriksdals IP och forberedelser
genomfordes f6r Oppning for allmanhet och simfoérening under forsta helgen i september. Under
férsommaren presenterades planerna for utvecklingen och ombyggnationen av Vasalundshallen
till ett Idrottens hus med totalt 3 000 kvm lokaler f6r inomhusidrott.

Under perioden har det dven varit stor aktivitet pi Overjirva gird. Under véren presenterades en
avsiktsforklaring med 4H om att 6ppna en 4H-gard pa Overjirva gard och ambitionen 4r att
etablera 4H-garden under 2023. Under perioden har garden erbjudit manga aktiviteter som
dockteater, frilufts- och biologisk mangfaldsdag samt gardsdagar med knatteridning. Det storsta
evenemanget var midsommarfirandet som lockade cirka 2 000 besokare.

Satsningen pa att ett tryggare och sikrare Hagalund fortsatte under varen med helghing
tillsammans med AIK fotboll och AIK basket. Under férsommaren stod dven den nya
spontanidrottsytan klar med basketpitch, fotbollsplan och utegym. Platsen har anvints mycket
under sommaren av saval boende som av fritidsverksamheten och stadens foreningsliv.
Jobbfabriken pa Fabrik38 fortsitter att attrahera och hjilpa unga jobbsékande till jobb eller
annan sysselsittning.

Under perioden fortldpte det goda samarbetet med féreningslivet. Arets sommarlovsprogram for
barn och unga arrangerades tillsammans med AIK Handboll, AIK Basket och IFK Bergshamra
med aktiviteter i Bagartorp, Hagalund och Bergshamra. Motesplatsen 1 Skytteholmsparken holl
Oppen hela sommaren med aktiviteter och utlaning av sport och lekutrustning fran So/na Sport och
Lek. P helgerna skéttes verksamheten av Apollon Solna FK. Aven i Hagalundsparken erbjods
utrustning fran So/na Sport och Lek och 1 juli ansvarade Solna FC for verksamheten dir.

Biblioteket engagerade sig redan tidigt under aret for att delta i omhindertagandet av
skyddsbeh6évande fran Ukraina. Volontirer som talar bade ukrainska och ryska har engagerats for
olika typer av evenemang, exempelvis sagostunder och bokprat. Aven bécker och lekmaterial pa
ukrainska har képts in. Arbetet har skett i ndra samarbete med etableringsverksamheten.

For forsta gangen sedan 2019 genomfordes det traditionsenliga nationaldagsfirandet i
Hagaparken tillsammans med Kungliga Operan. Intresset var mycket stort och runt 30 000
besékare kom till parken under dagen och fick, férutom Kungliga Operans program, ta del av
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stadens kulturstipendiater, upptridande av kulturskolan samt So/na Sport och Leks utbud. Aven
valborgsfirandet pa Skytteholmsparken kunde genomforas utan restriktioner och lockade manga
Solnabor. Arrangemanget genomfordes tillsammans med Vasalunds IF.

Arbetet med nimndmalen och nimndens uppdrag pagar enligt plan.

Kultur- och fritidsnaimndens resultat till och med augusti visar ett Gverskott pa 6,8 mkr jamfort
med budget. Detta beror frimst pa hégre intikter for uthyrning av idrottslokaler samt ldagre
ovriga verksamhetskostnader 4n budgeterat. Namndens helarsprognos forvintas visa ett resultat i
balans med budget.

Hittills visar nimnden upp ett investeringsutfall pa 1,8 mkr. En del av projekten kommer att
genomforas under hosten. Helarsprognosen for investeringar forvintas bli enligt budget.

Handlingar
Delarsrapport per augusti 2022

Katarina Pdhlman Elin Berlin
Forvaltningschef Bitridande forvaltningschef
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KULTUR- OCH FRITIDSNAMNDEN
KFN/2022:1, behandlas pa kultur- och fritidsnamnden den 27 oktober 2022.
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Forvaltningsberattelse

Sammanfattning

I mitten av sommaren stod Solna stads nya simhall firdig vid Ulriksdals IP och férberedelser genomférdes t6r
Oppning f6r allminhet och simférening under forsta helgen i september. Under férsommaren presenterades
planerna for utvecklingen och ombyggnationen av Vasalundshallen till ett Idrottens hus med totalt 3 000 kvm
lokaler £6r inomhusidrott.

Under perioden har det dven varit stor aktivitet pa Overjirva gird. Under véren presenterades en
avsiktsforklaring med 4H om att 6ppna en 4H-gird pa Overjirva gird och ambitionen ir att etablera 4H-girden
under 2023. Under perioden har girden erbjudit manga aktiviteter som dockteater, frilufts- och biologisk
miéngfaldsdag samt girdsdagar med knatteridning. Det storsta evenemanget var midsommarfirandet som lockade
cirka 2 000 besokare.

Satsningen pa att ett tryggare och sidkrare Hagalund fortsatte under viren med helghang tillsammans med AIK
fotboll och AIK basket. Under férsommaren stod dven den nya spontanidrottsytan klar med basketpitch,
fotbollsplan och utegym. Platsen har anvints mycket under sommaren av savil boende som av
fritidsverksamheten och stadens féreningsliv. Jobbfabriken pd Fabrik38 fortsitter att attrahera och hjilpa unga
jobbsokande till jobb eller annan sysselsittning.

Under perioden fortlépte det goda samarbetet med foreningslivet. Arets sommarlovsprogram for barn och unga
arrangerades tillsammans med AIK Handboll, AIK Basket och IFK Bergshamra med aktiviteter i Bagartorp,
Hagalund och Bergshamra. Métesplatsen i Skytteholmsparken héll 6ppen hela sommaren med aktiviteter och
utldning av sport och lekutrustning frin So/na Sport och Lek. Pa helgerna skéttes verksamheten av Apollon Solna
FK. Aven i Hagalundsparken erbjods utrustning frin So/na Sport och Lek och i juli ansvarade Solna FC for
verksamheten dir.

Biblioteket engagerade sig redan tidigt under aret for att delta i omhindertagandet av skyddsbehdvande frin
Ukraina. Volontirer som talar bdde ukrainska och ryska har engagerats for olika typer av evenemang, exempelvis
sagostunder och bokprat. Aven bocker och lekmaterial pa ukrainska har kopts in. Arbetet har skett i nira
samarbete med etableringsverksamheten.

For forsta gingen sedan 2019 genomfdrdes det traditionsenliga nationaldagsfirandet i Hagaparken tillsammans
med Kungliga Operan. Intresset var mycket stort och runt 30 000 besékare kom till parken under dagen och
fick, férutom Kungliga Operans program, ta del av stadens kulturstipendiater, upptridande av kulturskolan samt
Solna Sport och Leks utbud. Aven valborgsfirandet pa Skytteholmsparken kunde genomféras utan restriktioner och
lockade manga Solnabor. Arrangemanget genomférdes tillsammans med Vasalunds IF.

Arbetet med nimndmalen och nimndens uppdrag pagir enligt plan.

Kultur- och fritidsndmndens resultat till och med augusti visar ett 6verskott pa 6,8 mkr jimfért med budget.
Detta beror frimst pa hogre intikter f6r uthyrning av idrottslokaler samt ligre 6vriga verksamhetskostnader dn
budgeterat. Ndmndens helarsprognos forvintas visa ett resultat i balans med budget.

Hittills visar ndmnden upp ett investeringsutfall pa 1,8 mkr. En del av projekten kommer att genomféras under
hésten. Helarsprognosen £6r investeringar férvintas bli enligt budget.

Héandelser av vasentlig betydelse

Under perioden har det varit stor aktivitet pa Overjirva gird. Under varen presenterades en avsiktsférklaring
med 4H om att 5ppna en 4H-gard pa Overjirva gird och ambitionen ir att etablera 4H- girden under 2023.
Forutom samarbetet med 4H har det hint mycket under vir och sommar med flera gardsdagar och stort
midsommarfirande. Bland annat arrangerades knatteridning f6r de minsta barnen. Nytt £6r 1 ar dr att det gir att ta
del av all den utveckling som sker pa Overjirva gird samt program och aktiviteter pa den nya webbplatsen
overjarva.se

For forsta gingen sedan 2019 genomférdes dter det traditionsenliga nationaldagstirandet i Hagaparken
tillsammans med Kungliga Operan. Intresset var mycket stort och runt 30 000 besckare kom till parken under
dagen och fick, férutom Kungliga Operans program, ta del av uppmirksammandet av kulturstipendiater,
upptridande av Solna kulturskola samt So/na Sport Leks utbud. Ett annat evenemang som ocksa varit pausat
under pandemin men som aterupptogs 1 ar var valborgsfirandet 1 Skytteholmsparken. Firandet arrangerades
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tillsammans med Vasalunds IF. Olle Olsson-kvarteret har varit vilbesékt med totalt omkring 950 deltagare i
keramikverkstad/galleri, museum och café.

Satsningen pa att ett tryggare och sdkrare Hagalund fortsatte under viren med helghing tillsammans med AIK
fotboll och AIK basket. Under férsommaren stod dven den nya spontanidrottsytan klar med basketpitch,
fotbollsplan och utegym. Platsen har anvints mycket under sommaren av savil boende som av
fritidsverksamheten och féreningslivet.

Under perioden fortlépte samarbetet med foreningslivet och arets sommarlovsprogram fér barn och unga
arrangerades tillsammans med AIK Handboll, AIK Basket och IFK Bergshamra med aktiviteter i Bagartorp,
Hagalund och Bergshamra. Métesplatsen i Skytteholmsparken holl 6ppet hela sommaren med aktiviteter och
utlaning av sport och lekutrustning fran Solua Sport och Lek och var mycket vilbesokt. Kulturskolans
sommarverksamhet Ku/turparken lockade cirka 460 barn och unga.

I mitten av sommaren stod Solna stads nya simhall firdighygedvid Ulriksdals IP och férberedelser genomférdes
fér 6ppning for allminhet och simférening under férsta helgen i september. Under f6rsommaren presenterades
planeringen f6r utvecklingen och ombyggnationen av Vasalundshallen till ett Idrottens hus med totalt 3 000 kvm
lokaler f6r inomhusidrott.

Under perioden har nytt konstgris lagts pa Bergshamra IP. Byte av belysning till LED pa stadens idrottsplatser
pégar och anldggandet av den nya idrottsplatsen i Jarvastaden har startat.

Biblioteket var redan tidigt under aret engagerat i omhindertagandet av skyddsbehévande fran Ukraina. Flera
volontirer som kan prata ukrainska och ryska har engagerats f6r att hilla i sagostunder och bokprat. Ett arbete
som har skett i nira samarbete med etableringsverksamheten.

Pa vilfirdsbiblioteket, som slog upp portarna i borjan av aret, kan Solnabor Gver 65 dr anvinda sitt
bibliotekskort f6r att lina vilfirdsteknik. Under perioden har cirka 30 seniorer ldnat teknikutrustning.
Cykelbiblioteket har invigts och besékt mdnga platser i Solna bland annat nationaldagsfirandet i Hagaparken,
fritidsverksamhetens sommarprogram samt funnits med pa flera av stadens fotbollsskolor.

Kulturskolan har under perioden haft 2 581 elever i sin kursverksamhet som under varen genomférdes cirka 80
forestillningar och uppvisningar. Under perioden startade upprustningen av scenen i Solna gymnasium for att
skapa bittre tillginglighet, flexiblare scenyta, bittre belysning och uppdaterad ljudanliggning.

Ett nytt kortkurspaket” pd Kulturskolan lanserades i maj dér barn fir prova olika kurser genom att utnyttja
tomma kursplatser. Detta dr ett kompletterande utbud 6r att sinka trésklar och Skatillgingligheten. Totalt har
241 barn anmialt sig till kortkursprogrammet.

Arbetet med att systematiskt f6lja upp inkomna drenden och synpunkter via stadens kontaktcenter har fortsatt
under perioden, vilket har bidragit till fortsatt h6g svarsfrekvens.

Styrning och uppféljning av den kommunala verksamheten

Styrningen i Solna stad utgdr frin ett system f6r samlad ekonomi- och verksamhetsstyrning samt gillande
lagstiftning, foreskrifter och nationella mal f6r den kommunala verksamheten. Utgdngspunkten ir en
sammanhallen malstyrning, dir kommunfullmiktige anger inriktning och ekonomiska ramar fér styrelse och
nidmnder. Det sker i Solna stads verksamhetsplan och budget, som ér stadens frimsta styrdokument. Den drliga
verksamhetsplanen och budget kompletteras inom vissa omraden med andra styrande dokument som policyer,
strategier, riktlinjer, planer och program.

Styrelse och nimnder ska, med utgangspunkt frin kommunfullmiktiges inriktning, precisera och faststilla en
verksamhetsplan och budget utifran féreslagna ekonomiska ramar. Hinsyn ska tas till viktiga férandringar i
omvirlden sisom dndringar i lagstiftningen och férindringar i befolkningsstrukturen. Styrelse och nimnder ska
till sin verksamhetsplan och budget besluta om internkontrollplan och konkurrensplan f6r verksamheten.

Utifran styrelsens och nimndernas mal samt ekonomiska ramar ska férvaltningsledningen utarbeta
verksamhetsplan och budget i dialog med sina enheter. Enheterna ska arbeta fram sina mal/aktiviteter, vilka i sin
tur ska brytas ned till individuella mil/aktiviteter for varje medarbetare. Milen/aktiviteterna tydliggor
medarbetares ansvar och befogenhet i det gemensamma arbetet med att uppné enhetens, nimndens och stadens
mal.

I Solna stads styr- och uppféljningssystem ingir uppféljning och utvirdering. Styrelse och nimnder ansvarar f6r
att verksamheten f6ljs upp och utvirderas i den omfattning som krivs f6r att ha en god kontroll. Befarade
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avvikelser, som inte 4r ringa, ska omgaende informeras kommunstyrelsen som har uppsikt 6éver nimndernas
verksamhet, uppf6ljning och utvirdering. Uppf6ljning och utvirdering f6r Solna stad behandlas av
kommunstyrelsen och kommunfullmaktige per 30 april, 31 augusti (deldrsrapport) och 31 december
(drsredovisning). De 6vergripande malen, nimndmalen och uppdragen samt stadens finansiella mal f6ljs frimst
upp 1 delarsrapporten och i arsredovisningen.

Solna stads verksamhet bedrivs i vissa delar i aktiebolag, kommunalférbund eller stiftelseform.
Kommunfullmiktige utser ledamdter till bolagsstyrelser och stiftelser samt utser ledaméter till

torbundstullmiktige £6r kommunalférbunden. Kommunfullmiktige viljer ocksa dgarombud till bolagsstimmor.

Kommunstyrelsen ansvarar fOr att foretagen skoter verksamheten pa ett dndamaélsenligt sdtt och att tillricklig
samordning sker med 6vrig kommunal verksamhet. Stadens styrning utgar ifrdn lagstiftning inom omradet och
de styrdokument som sérskilt utfirdats av kommunfullmiktige i form av féretagspolicy, bolagsordningar,
dgardirektiv, sirskilda direktiv, avtal eller f6rbundsordningar och medlemsdirektiv.

Uppsiktsplikten fullgér kommunstyrelsen genom att krav stills pa foretagen om att limna l6pande information
fran sin verksamhet enligt ett faststillt rapporteringssystem. Koncernredovisning upprittas per sista augusti och
sista december. Fér stiftelser giller sirskilda stadgar. Agarforhallandena varierar i de olika bolag/férbund som
ingir i Solna stads koncern och dirmed formerna f6r uppsikt.

Kultur- och fritidsnamndens ansvarsomraden

Kultur- och fritidsndimnden ansvarar f6r stadens kultur- och fritidsverksamhet. Inom ramen f6r nimndens
verksambhet finns konstférvaltning, museer och publika kulturmiljSer, férestillningar och evenemang, bibliotek
samt kulturskola. Bidrag till f6reningar och anliggningar samt lokaler £6r idrotts- och motionsverksamheten
tillhandahalls. Mé&tesplatser erbjuder aktiviteter f6r ungdomar.

Mal och uppdrag

Kommunfullmiktige har i Solna stads verksamhetsplan och budget 2022 med inriktning f6r 2023-2024 beslutat
om nimndmal och uppdrag f6r nimnderna.

Namndmal

Kommunfullmiktiges beslutade mal f6r nimnden £6ljs frimst upp i delarsrapport per augusti och i
arsredovisningen. Maluppfyllelsen f6r nimndmalen bedéms genom en sammanvigning av genomférda
aktiviteter och relevanta matt. Malen bedéms enligt:

@ Milet uppfylls i 4r
Malet uppfylls till stor del i ar
Milet uppfylls delvis i ar

B Nl uppfylls inte i ar

En sammanfattning av bedémningarna f6r nimndmalen ser ut sd hir:

Namndmal

Kultur- och fritidsnamnden ska utveckla biblioteksaktiviteter fér barn och ungdomar i nara samverkan med skolan med fokus pa
att stimulera barn och ungdomars Iaslust.

Kultur- och fritidsnamnden ska méjliggora for fler barn och ungdomar att delta i idrotts-, fritids- och kulturverksamhet i takt med
att staden véxer.

Kultur- och fritidsnamnden ska sékerstélla att lokaler och anlaggningar for idrott, fritid och kultur anvands effektivt och utvecklas
utifran ett stadsovergripande perspektiv.

. Kultur- och fritidsnd@mndens verksamheter ska utvecklas i ndra samverkan med Solnas kultur-, idrotts- och féreningsliv.

Kultur- och fritidsnimnden ska utveckla biblioteksaktiviteter f6r barn och ungdomar i nira samverkan
med skolan med fokus pa att stimulera barn och ungdomars lislust.

Milet uppfylls till stor del i ar

Biblioteket har erbjudit ett stort antal ldsfrimjande aktiviteter. Sammantaget har cirka 3 500 barn och unga
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deltagit 1 257 lisfrimjande aktiviteter som anordnats av biblioteksverksamheten under perioden januari - augusti.
Aktiviteterna har skett i biblioteksrummet, digitalt och ute i stadsmiljén. Av dessa aktiviteter har 112 varit sirskilt
riktade mot aldersgruppen 6-18 ar och haft cirka 1 900 deltagare, vilket ir fler 4n tidigare ar. Ar 2021
genomfordes 78 aktiviteter med 1 670 deltagare 6-18 ar.

Antalet utlan har 6kat med cirka 30 procent. Bakgrunden till detta ar att 2021 paverkades av pandemin i hog
utstrackning. Jimfort med dren innan pandemin (2016-2019) dr utlaningssiffrorna f6r 2022 1,4 procent liagre dn
medelvirdet for perioden.

Viktiga aktiviteter som bidrar till maluppfyllelsen ar:

e Det nya cykelbiblioteket har varit pd plats pa manga olika platser i Solnas stadsmiljé exempelvis i
Hagaparken, Skytteholmsparken och Hagalundsparken. Under sommaren erbjéds aktiviteter utomhus,
sd som patrksagostunder for forildralediga, forfattartriffar samt boktips f6r barn och unga exempelvis
deltog biblioteket pa AIK:s och Vasalunds fotbollsskolor och genomférde bokprat.

e Visningar, bokprat f6r férskolor och skolor har genomférts likasd aktiviteter och evenemang inom
bibliotekets verksamhet. For att bredda litteraturutbudet har skolor och forskolor fatt ta del av boklador.
I samverkan med barn- och utbildningsférvaltningen har skolbiblioteken fatt utdkat utbud av bocker
kopplat till det arliga statliga litteraturstddet.

e  Genom ungdomssatsningen Stirkta bibliotek har fokusgrupper och forfattarbestk genomférts med
ungdomar via stadens skolor.Tillsammans med skolorna har dven projektet Bokjuryn genomforts med
boksamtal, bokpresentationer och forfattarbesok.

Kultur- och fritidsnimnden ska méjliggéra for fler barn och ungdomar att delta i idrotts-, fritids- och
kulturverksamhet i takt med att staden vixer.

Malet uppfylls till stor del i ar

Maluppfyllelsen mits genom nyckeltal och skriftliga beskrivningar av genomférda aktiviteter. Under perioden har
drygt 294 000 tillfllen £6r aktivitetsstéd beviljats avseende barn och ungas féreningsaktiviteter. Det dr cirka 30
procent hogre jamfort med tidigare dr beroende av att pandemin inte lingre medfort nagra restriktioner.

Kulturskolan har under perioden haft 2 581 elever i sin kursverksamhet, vilket 4r hégre dn samma period tidigare
ar. Det dr framforallt kortkurser som gett fler deltagare. Dans- och musikalkurserna hade ett stort tapp under
pandemin, nu ser dock platserna ut att fyllas pd.

Under perioden ha métesplatserna haft ett snitt pa 20 besdkare per dag med 6ppethdllande, vilket dr hégre dn
foregiende ar. Okningen beror dels p4 en normalisering efter pandemin och dels pa den satsning som har gjorts i
Hagalund och Fabrik38. Fabrik38 har i snitt 30 besSkare per dag med 6ppethillande.

Viktiga aktiviteter som bidrar till maluppfyllelse ét:

e  Fritidsverksamheten, biblioteksverksamheten och kulturskolan har tillsammans med féreningslivet
anordnat sommarlovs- och helgaktiviteter f6r barn och ungdomar med ambitionen att n nya
malgrupper.

e | samband med sommarlovsaktiviteterna, som genomfors i samarbete med féreningslivet, erbjods
kostnadsfri utlaning av lek- och friluftsutrustning via Solna Sport och Lek.

e Satsningen pa trygghets- och gemensamhetsskapande aktiviteter i Hagalund har fortgatt under perioden
och varit mycket uppskattad. Framforallt kvillsfotbollen med AIK fotboll, basket med AIK basket samt
grillning vid Fabrik38. Under férsommaren invigdes den nya spontanidrottsytan med basketpitch,
konstgrisyta fr fotboll och utegym och dir har det under sommaren pagitt en mingd aktiviteter bade i
fritidsverksamhetens regi och i féreningsregi.
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Kultur- och fritidsnimnden ska sikerstilla att lokaler och anliggningar f6r idrott, fritid och kultur
anvinds effektivt och utvecklas utifran ett stadsévergripande perspektiv.

Milet uppfylls till stor del i 4r

Nimnden arbetar for att lita verksamheter samnyttja lokaler for effektivare anvindning av stadens samlade
utbud av lokaler. Det kan tillexempel handla om att en férening kan boka en lokal pa kvillstid som anvinds av
verksamhet pd dagtid.

Maluppfyllelsen mits genom skriftliga beskrivningar av genomférda aktiviteter.
Viktiga aktiviteter som bidrar till maluppfyllelsen ar:
e I den nya simhallsbyggnaden ryms sivil kontorslokaler som en fullstor simhall.

e Byggnaderna pa Overjirva gird rustas for olika indamal. Exempelvis kan Inspektorsbostaden finnas
tillgdnglig f6r konstnirlig verksamhet. Ett samarbete med 4H har dven startats med ambitionen att
Sppna en 4H-gard pa Overjirva gard under 2023.

e P3a Skytteholms IP och Bergshamra IP har lokaler iordningstillas f6r att mota f6reningslivets behov av
kontor och samlingsplatser. Nagot som bidrar till 6kad vuxennirvaro och trygghet pa
idrottsanldggningarna.

e Tlera nya idrottsplatser 4r under utveckling for att sikerstilla tillgdngen. Den nya idrottsplatsen i
Jarvastaden har pabotjats och beriknas std klar 2023/2024 med tre fotbollsplaner (7-, 9- och 11-

spelsplan). Beslut har fattats om att utveckla Vasalunds hallen till ett Idrottens hus med flera idrottshallar

tér inomhusidrott. Beslut har dven fattats om att rusta upp Skytteholms IP.

Kultur- och fritidsnimndens verksamheter ska utvecklas i nira samverkan med Solnas kultur-, idrotts-
och foreningsliv.

@ Malec uppfylls i ar

Maluppfyllelsen mits genom skriftliga beskrivningar av genomférda aktiviteter. Samarbetena med Solnas kultur-,
idrotts- och foreningsliv dr fortsatt starkt och har utvecklats under perioden.

Viktiga hindelser som bidragit till maluppfyllelse ar:

e Sommarlovsprogrammet arrangerades i samverkan med féreningslivet AIK handboll, AIK basket, IFK
Bergshamra, Apollon Solna FK och Solna FC Aktiviteter arrangerandes i Skytteholmsparken (dir Solna
Sport & Lek har sin bas sommartid), Hagalund, Bagartorp och Bergshamra. Sommarkul genomférdes
t6r de mindre barnen i Skytteholmsparken under sommarlovets tva forsta veckor. Hir gistade ett antal
féreningar verksamheten pa eftermiddagarna och erbjdd prova pd aktiviteter. En prova pddag

genomférdes 1 maj i Skytteholmsparken dar ett femtontal féreningar deltog ihop med Solna Sport &
Lek.

e Kyvillsaktiviteter har genomforts pd flera platser i Solna under perioden. Det dr f6reningslivet som svarat
for aktiviteterna i Ulriksdal, Bagartorp, Vasalundshallen och Hagalund. De féreningar som har varit
aktuella ar AIK fotboll, AIK basket, Solna FC.

e Vinterhing har under senhdsten startat i Hagalund tillsammans med f6reningslivet f6r att erbjuda
trygghets och gemensamhetsskapande aktiviteter i stadsdelen med fokus pa ungdomar. Helghing i
Hagalund ir fortsatt populirt och 1 och med att den nya spontanidrottsytan i Hagalund invigdes 1 botjan
av sommaren finns ytterligare en bra plats att genomfdra aktiviteter f6r ungdomar pa.

e Nationaldagsfirandet Operan i Haga genomférdes aterigen 1 full skala. Hela 30 000 besokare kom till
Hagaparken den 6 juni.

e En avsiktsférklaring med 4H har inletts om att etablera en 4H-gard pa Overjéirva gard. Girdsdagar har
arrangerats pa Overjirva gird i nira samarbete med kultur- och féreningsliv.
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Uppdrag

Kommunfullmiktiges beslutade uppdrag f6r nimnden £6ljs frimst upp i deldrsrapport per augusti och i
arsredovisningen. Status for uppdragen bedéms enligt:

v Uppdraget dr slutfort
> Uppdraget pagar enligt plan
Uppdraget pagar med avvikelse

o Uppdraget avbrutet eller har inte startat.

Uppdrag

v Kommunstyrelsen far i uppdrag att tillsammans med skolndmnden, barn- och forskolenamnden, kultur- och fritidsnamnden och
socialnédmnden ta fram en gemensam handlingsplan for att framja psykisk hélsa hos barn och ungdomar i Solna.

Kommunstyrelsen far i uppdrag att tillsammans med skolnimnden, barn- och férskolenimnden,
kultur- och fritidsndmnden och socialnimnden ta fram en gemensam handlingsplan for att frimja
psykisk hilsa hos barn och ungdomar i Solna.

v Uppdraget ir slutfort.

Uppdraget att ta fram en gemensam handlingsplan avrapporterades till kommunstyrelsen i juni.
Ekonomisk analys

Driftredovisning

Kultur-och fritidsndimndens nettokostnader uppgar till -92,1 mkr vilket 4r en 6kning med 1,6 mkr (1,7 %) 1
jimforelse med samma period foregiende dr. Férindringen férklaras huvudsakligen av hogre lokalkostnader 4n
féregdende ér. Detta beror pa att fler hyresobjekt har tillkommit och hégre priser pa energi.

Periodens resultat visar ett verskott pd 6,8 mkr jaimfért med budget, vilket till stérsta del f6rklaras av hogre
intikter 4n budgeterat nir det giller uthyrning av idrottslokaler samt elevavgifter £f6r kulturskolan pa grund av
fler elever dn forvintat. Det dr dven 3,6 mkr ligre kostnader £6r 6vriga verksamhetskostnader 4n budgeterat f6r
perioden vilket bidrar till 6verskottet.

Lokalkostnaderna for frimst idrottsanldgeningar visar ett underskott pa 3,7 mkr jimfort med budget. Av detta
utg6r 1,7 mkr hogre elkostnader.

Resultatrakning (mkr) 2022 2021 % 22/21 Budget- Budget Prognos Prognos-

avvikelse avvikelse
Taxor och avgifter 6,2 4,3 1,3 7,4 7,0 -0,4
Hyror och arrenden 10,4 5,9 2,2 12,3 14,1 1,8
Bidrag 3,2 4,9 1,0 3,3 4,2 0,9
Forséljning av verksamhet 1,9 0,1 1,9 0,0 2,8 2,8
Ovriga intékter 0,3 0,0 0,1 0,3 0,3 0,0
Intern intékt peng (kto 39) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Summa intékter 21,9 15,2 43,9 % 6,4 23,3 28,4 51
Personalkostnader -40,3 -39,4 -0,9 -59,1 -61,8 -2,7
Kop av verksamhet/tjanster -4,2 -5,0 0,6 -7,2 -6,3 0,9
Lokalkostnader -53,1 -45,9 -3,7 -74,0 -83,7 -9,7
Kapitalkostnader -3,7 -4,9 0,8 -6,8 -5,6 1,2
Ovriga kostnader -12,7 -10,6 3,6 -24,5 -19,4 51
Intern kostnad peng (kto 77) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Summa kostnader -114,0 -105,8 7,8 % 0,4 -171,7 -176,8 -5,1
Verksamhetens -92,1 -90,5 1,7% 6,8 -148,4 -148,4 0,0
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Resultatrakning (mkr) 2022 2021 % 22/21 Budget- Budget Prognos Prognos-
avvikelse avvikelse

nettokostnader

Nimndens helarsprognos ir ett resultat i nivd med budget och det finns dirmed ingen prognosavvikelse. Det
kommer att bli hogre lokalkostnader f6r den nya simhallen da den tas i drift och ersitter den tidigare simhallen
fran och med september manad. Aven energikostnaderna kommer att fortsitta ligga pa en hégre niva. Detta
balanseras av hogre intikter f6r uthyrning av idrottslokaler samt 6verskott f6r verksamheterna bibliotek och
kulturskolan. Ovriga verksamhetskostnader kommer ocksa héllas pa en ligre niva resten av éret, vilket 4ven det
kommer att bidra till ett resultat 1 balans.

Investeringsredovisning

Nimndens investeringsutfall uppgar till 1,8 mkr, vilket ér ett Sverskott pa 2,4 mkr i jimforelse med arets
investeringsbudget. Orsaken till 6verskottet dr att en del kostnader kommer under hésten.

Det storsta investeringsprojektet dr den nya simhallen. Andra investeringsprojekt dr byte av konstgris vid
Bergshamra IP och byte till LED-belysning vid idrottsanldggningarna.

Investeringsredovisning 2022 2021 Differens Aterstar Budget Prognos Prognos-

(mkr) 22/21 av avvikelse
arsbudget

Verksamhetens 1,8 0,9 0,8 2,4 4,2 4,2 0,0

investeringar

Vasentliga personalférhallanden

Kompetensutveckling

Ett stort fokus har under perioden legat pd att firdigstilla rutiner och arbetssitt f6r férvaltningens
sikerhetsarbete. Arbetet har skett i nira samarbete med medarbetarna, sikerhetschef och de fackliga parterna.
Under varen har ett arbete startat fOr att géra samma genomlysning av férvaltningens systematiska
arbetsmiljéarbete med utbildningsinsatser inom sikerhetsomridet exempelvis brandskydd och HLR.

Kompetensforsorjning, lika rittigheter och mojligheter

Forvaltningen har ett medvetet arbetssitt att bygga kompetensforsérjningen genom att medverka till att lita
medarbetare vixa i ansvar och roller i organisationen. Alla vakanta tjanster har utlysts och kompetensbaserad
rekrytering har anvints som metod. Forildralediga har erbjudits medarbetar- och lénesamtal.

Medarbetarengagemang
Férvaltningens resultat gillande medarbetarengagemang dr gott. Samtliga avdelningar har under dret analyserat
resultatet och tagit fram avdelningsvisa handlingsplaner med specifika férbattringsomriden.

Sjukfranvaro

Sjukfranvaron har 6ver tid varit, och ér fortsatt, lag pa forvaltningen. Ett tydligt ledarskap med en nira dialog
sker med medarbetarna genom strukturerade medarbetarsamtal, 16nesamtal, planeringsdagar, arbetsplatstriffar
och férvaltningens arbetsmiljckommitté. Alla medarbetare informeras om det upphandlade samtalsstédet som
erbjuds i staden.

Periodutfall 2022 2021 Forandring
Antal anstéllda 145 142 3
- varav kvinnor 88 84 4
- varav man 57 58 -1
Antal &rsarbetare i snitt 119,7 120,3 -0,6
Sjukfranvaro, % 4,2 4,1 0,1
Hallbart - 77,9

medarbetarengagemang-index

(HME)

Fotnoter:

Antal &rsarbetare i snitt avser 6verenskommen sysselsattningsgrad.

HME undersokning genomfors varje hist.

Tvarsektoriella fragor

Solna stad har vil utvecklade metoder for att arbeta med de tvirsektoriella frigorna; internationellt arbete,
likabehandlingsarbete samt strategiskt miljo- och klimatarbete. Kommunstyrelsen, kommittéer och rdd skapar
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tillsammans med stadsledningsférvaltningen férutsittningar f6r arbetet bland annat genom styrdokument,
kunskapsuppbyggnad, erfarenhetsutbyte och samarbete. Ndmnderna har uppdraget att anvinda de tvirsektoriella
perspektiven for att utveckla den egna verksamheten och stédja nimndens maluppfyllelse. Det tvirsektoriella
arbetet f6ljs upp 1 delarsrapport och drsredovisning.

Internationellt

Nimndens internationella arbete anvinds som metod f6r verksamhets- och kvalitetsutveckling samt f6r att rusta
barn och unga f6r en framtid i en virld med tita kontakter 6ver nations- och kulturgrinser. Nedan beskrivs det
huvudsakliga internationella arbetet under perioden.

Nimnden och staden kommer att fortsitta att utveckla insatser vid internationella evenemang och virdskap for
gistande grupper med aktiviteter inom idrotts-. fritids-, och kulturutbyten. Aktiviteterna bidrar till att uppna
maluppfyllelse f6r att fler ungdomar ska kunna delta i idrotts-, fritids och kulturverksamhet samt for att
namndens verksamheter ska utvecklas i nira samverkan med Solnas idrotts-, fritids- och kultutliv.

De nordiska linderna har limnat in en gemensam ansékan till UEFA om att arrangera fotbolls-EM f6r damer
2025. Om Norden tilldelas misterskapet kommer EM-finalen att spelas pa Friends Arena, som 4r den storsta
arenan i Norden. Under perioden har Solna stad dérfér deltagit i arbetet med att f6rbereda ansékan och dven
deltagit i en nordisk delegation till England, som under sommaren arrangerat Dam-EM. Delegationen fick
djupare insyn i arbetet kring misterskapet och fick goda exempel som nista misterskap skulle kunna utveckla.
Besked frain UEFA om vilket land/linder som blir virdnation for fotbolls EM for damer 2025 offentliggors efter
arsskiftet.

Likabehandling

Nimndens likabehandlingsarbete syftar till att utveckla nimndens verksamhet och dess kvalitet samt att sikra
likvirdigt bemétande och service. Aktiviteter som genomfoérs inom omrédet likabehandling ska bidra till att
uppfylla det 6vergripande malet "Solna stad ska vara en stad som kinnetecknas av mangfald, kreativitet och
upplevelser" samt nimndens mal att mojliggora £6r fler barn och ungdomar att delta i idrotts-, fritids- och
kulturverksamhet.

Fokus pa likvirdig service och bemétande
Biblioteket har ett tydligt HBTQI-perspektiv pa alla delar i verksamheten och 4r sedan 2015 certifierat inom
omradet.

Nimndens arbete med konst, evenemang och kulturprogram f6r skolan samt kulturstéd till f6reningsliv utgér
frin HBTQ-fortbildning. For att erhélla kulturprojekt- och féreningsbidrag stills krav pa att féreningen foljer en
likabehandlingsplan.

Biblioteket har fatt likabehandlingsbidrag frin likabehandlingskommittén tva ar 1 rad for att stirka arbetet med
barn med funktionsvariation. Det har bland annat bidragit till att biblioteket anordnat digitala och fysiska
program riktat till denna grupp. Medarbetare har dven utbildats tecken som alternativ och kompletterande
kommunikation (TAKK) och utbudet av taktila bécker har foérstirkts. Utbildning i bemétande av barn med NPF
genomfors ocksd som en del i detta arbete.

Fokus pa tillgidnglighet, virdegrund och foérhallningssitt

Ledningsgruppen gir under hésten Solna stads digitala likabehandlingsutbildning som belyser
likabehandlingsarbetet ur olika perspektiv. Utbildningen syftar till att ge cheferna 6kad kunskap och forstdelse f6r
hur ett medvetet och systematiskt arbetssitt kring dessa fragor bidrar till en diskrimineringsfri arbetsmiljo.
Utbildningen och det fortsatta arbetet skapar ocksa forutsdttningar for att ge god service och ett gott bemdtande
savil internt som 1 véra utitriktade verksamheter.

Miljé och klimat

Nimndens miljéarbete utgir fran den av kommunfullmiktige antagna miljépolicyn med tillhérande strategier
samt nimndens nimndmal. Nedan beskrivs de huvudsakliga aktiviteterna inom miljdomradet under dret utifran
miljépolicyns fokusomraden.

Effektiv resursanvindning
1 maj pdboérjades arbetet tillsammans med stadsledningsforvaltningen for att méjliggdra en utdkad
avfallssortering i vira verksamheter utifran stadens antagna avfallsplan. Malsittningen dr att identifiera ett antal
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avfallsfraktioner och verksamheter som kan 6ka sin avfallssortering under 2023. Arbetet under 2022 handlar om
att identifiera 16sningar och ta fram kostnader f6r utdkad sortering.

En god utomhusbelysning 6kar tryggheten £6r solnaborna, men ir samtidigt energikrivande. I enlighet med
Solna stads energipolicy ska nimnden darfor fortsitta utbytet av befintliga ljusarmaturer till en energieffektivare
och samtidigt mer ljuseffektiv och driftsiker belysning pa stadens idrottsplatser. Under aret paborjas bytet av ny
belysning pa Skytteholms A-plan. Belysningsstyrning via wifi ska ocksé inforas i syfte att minska elférbrukningen.

Hillbar stadsutveckling

Sedan 2021 drivs ett projekt for att testa miljévinliga konstgrasmaterial till fotbollsplaner. Staden har byggt en
testanldggning pa Rastasjons IP och testar olika alternativa konstgrdsmaterial parallellt pa fyra fotbollsplaner
under alla arstider. Materialen bestar till exempel av kork, olivkirnor, sockerrér och kokos. Projektet drivs
tillsammans med Stockholms fotbollférbund.

Forvantad utveckling

Solna dr en stad med ett brett och framgangsrikt idrotts-, fritids- och kultutliv, som ofta far positiva omdémen.
Kultur- och fritidsndimndens verksamheter bidrar till detta goda resultat. Viktiga framgangsfaktorer ar att
fortsitta utveckla samarbeten och synergier. Detta giller savil mellan de egna verksamheterna, med f6renings-
och niringslivet samt med 6vriga nimnder i staden. Genom detta kan nya mélgrupper nis och utbudet breddas.

For att bidra till ett tryggt Solna ska de framgiangsrika insatserna for ungdomar i Hagalund fortsitta med utdkad
fritidsverksamhet och satsningen pa Jobbfabriken pa Fabrik38. Samarbete med foreningslivet ska fortsitta i
samma goda riktning och samarbetet med niringsliv och civilsambhille ska utvecklas. Det fortsatta arbetet handlar
om att stirka vuxennirvaron och erbjuda savil aktiviteter som goda f&rebilder f6r Solnas unga. Framéver
utvecklas arbetssittet dven i andra stadsdelar, primirt i Huvudsta och Bagartorp.

Hosten 2022 sker ett utredningsarbete for att under 2023 kunna etablera en 4H-gird pa Overjirva gird. 4H-
garden ska bdde vara en ppen verksamhet och ge méjlighet f6r 4H att anordna kurser, utbildningar och lager.
Barn och ungdomar ska ges méjlighet att ta del av alla de sysslor som férekommer pa girden. En 4H-gard ska
efterlikna en svensk bondgard. Hir kommer det dven att finnas méjlighet till histverksamhet. 4H-gdrden ska ses
som ett komplement till den verksamhet som redan finns pa girden idag.

Vasalundshallen ska utvecklas till ett Idrottens Hus. Den gamla simhallen och 6vriga lokaler i byggnaden ska
byggas om till nya idrottslokaler fér inomhusidrott. Aven en upprustning av Skytteholms idrottsplats planeras.
Detta sammantaget ger betydligt mer plats, drygt 3 000 kvadratmeter idrottslokaler, och manga fler
traningstimmar till idrotten i Solna.

I den vixande stadsdelen Jirvastaden pagir anldggningen av en ny idrottsplats med tre fotbollsplaner f6r sju, nio
respektive elvamannalag. Den nya idrottsplatsen blir stadens nist storsta fotbollsanligening efter Skytteholms
idrottsplats och kommer att ge ett tillskott pa 6ver 10 000 traningstimmar per ar fr Solnas skolelever och
foreningsliv. Den nya idrottsplatsen beridknas vara klar vid drsskiftet 2023,/2024.

Konkurrensutséattning

Uppfdljning av genomforda upphandlingar

Verksamhetsomrade / Avtal Uppfdljning

Konstgras Upphandling genomférd
Samordnad upphandling av bibliotekssystem Forlangning av avtal
Drift av simhall och utebad Solna stad Forlangning av avtal
PlayAlong Forlangning av avtal

Avtalsuppfoljning

Upptdljning av férvaltningens avtal sker 16pande enligt checklista f6r omradet. Inga avvikelser har framkommit
under perioden.

Intern kontroll

En god intern kontroll bidrar till att sikerstilla att verksamheten bedrivs dndamalsenligt, kostnadseffektivt och
siakert, med medborgarnas bista f6r gonen. Syftet dr att sidkra en effektiv f6rvaltning och att undvika allvarliga
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fel. I praktiken handlar det om att ha ordning och reda, veta att det som ska géras blir gjort och att det sker pa ett

bra och sakert satt.

I enlighet med kultur- och fritidsnimndens internkontrollplan har verksamheten genomfért ett antal
kontrollmoment av hur nimndens riktlinjer och rutiner {6ljs inom olika arbetsomraden. Resultatet av
genomforda kontroller visar att inga visentliga avvikelser upptickts. Kontroller och identifierade dtgirder
redovisas nedan.

Uppféljning av internkontrollplan

Kategori, Process/Rutin Kontrollmoment Resultat av kontrollmoment

intern

kontroll

Styrning Delegationsordning Kontroll av att delegationsordningen . . .

efterlevs Ingen eller férsumbar avvikelse

Kontrollmomentet har genomforts. Inga
avvikelser har hittats.

Ekonomi Kassahantering Stickprovskontroller av kassarutiner
Genomfors under hosten 2022.

Verksamhet | Uppfdljning av privat- och Uppfdljning av entreprenadernas

sprocesser féreningsdriven verksamhet verksamheter och resultat enligt avtal.

samt foreningsbidragen

Gora en fordjupad granskning av
inkommen redovisning fran nagra
foreningar

Genomfors under hdsten 2022.
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SID 1 (2)

Forvaltningen f6r Tjansteskrivelse 2022-10-10
arbetsmarknad, kultur och KFN/2022:1
fritid

Verksamhetsplan och budget 2023

Forslag till beslut
Kultur- och fritidsnamnden faststiller férvaltningens forslag till verksamhetsplan och budget
inklusive mal, ekonomiska ramar, konkurrensplan och internkontrollplan.

Kultur- och fritidsnaimnden foreslar kommunstyrelsen féresla kommunfullmiktige att besluta om
forindrade taxor gillande kulturskola, biblioteksverksamhet, kulturverksambhet, idrott och bad.

Sammanfattning

Solna dr en stad med ett brett och framgangsrikt idrotts-, fritids- och kulturliv, som ofta far
positiva omdomen. Kultur- och fritidsnimndens verksamheter bidrar till detta goda resultat.
Genom att kontinuerligt utveckla verksamheter och anlidggningar kan nya malgrupper nas och

utbudet breddas.

Nimnden ska dven bidra till att 6ka den sociala hallbarheten genom trygghetsskapande aktiviteter
for unga. Dessutom ska insatser som hjilper ungdomar till jobb och studier prioriteras. Detta ska
ske 1 den egna verksamheten, med forenings-och niringslivet, civilsamhillet, polisen samt med
Ovriga forvaltningar i staden. Trygghetsarbete ska bedrivas i vara stadsdelar med ett sirskilt fokus
pé stadsdelarna Hagalund, Huvudsta och Bagartorp. Vuxennirvaron ska stirkas och meningsfulla
aktiviteter ska erbjudas.

Nimndens métesplatser for unga ér sirskilt limpade for att na och hjilpa unga till jobb och
studier. Har samlas de kompetenser som beh6vs f6r att hjilpa unga till jobb och studier i en trygg
ungdomsanpassad milj6 som dven erbjuder kreativa fritidsaktiviteter.

Nimnden ska fortsitta att utveckla och erbjuda attraktiva kulturmiljéer och aktiviteter. Under
2023/2024 handlar det om att fortsitta utvecklingsarbetet pa Overjirva gird med att bland annat
etablera en 4H-gard som ska erbjuda en 6ppen verksamhet med kurser, utbildningar och lager f6r
barn och unga. Ny konstplan ska tas fram med fokus pa konsten 1 stadsmiljon. Planen ska dven
stodja socialt héllbar stadsutveckling och trygghet.

Under 2023 ska en ny biblioteksplan tas fram for att borja gilla 1 januari 2024. Fler lasfrimjande
insatser for barn och unga prioriteras. Kulturskolorna i Solna och Sundbyberg ska vidareutveckla
ett fordjupat samarbete kring kursutbud och tillginglighet for fler elevplatser.

I den vixande stadsdelen Jarvastaden pagar anliggningen av en ny idrottsplats med tre
fotbollsplaner for sju-, nio- respektive elvamannalag. Den nya idrottsplatsen beriknas vara klar
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vid arsskiftet 2023/2024. Ett intiktningsbeslut har dven fattats i kommunstyrelsen om att utveckla
Vasalundshallen till ett Idrottens hus samt att rusta Skytteholms IP.

Kommunstyrelsen har i planeringsunderlaget beslutat om fyra évergripande mal for staden och
fyra nimndmal for kultur- och fritidsndmnden.

Nimndens budgetram uppgar till 160,8 mkr, vilket dr en 6kning med 12,4 mkr i jimforelse med
féregaende ar. Namndens investeringsbudget uppgar till 3,2 mkr, vilket 4r en minskning med 1,0
mkr i jimforelse med foregaende ar.

Handlingar

Tjansteskrivelse daterad 2022-10-10

Verksamhetsplan och budget 2023

Bilaga 1 Kultur- och fritidsnimndens reviderade taxor 2023

Katarina Pahlman
Forvaltningschef

Beslutet expedieras till:
Kommunstyrelsen
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Verksamhetsplan och budget 2023
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Forvaltningsberattelse

Sammanfattning

Solna dr en stad med ett brett och framgéangsrikt idrotts-, fritids- och kulturliv, som ofta far positiva omdémen.
Kultur- och fritidsnimndens verksamheter bidrar till detta goda resultat. Genom att kontinuerligt utveckla
verksamheter och anldggningar kan nya mélgrupper nés och utbudet breddas.

Nimnden ska dven bidra till att 6ka den sociala hallbarheten genom trygghetsskapande aktiviteter for unga.
Dessutom ska insatser som hjilper ungdomar till jobb och studier prioriteras. Detta ska ske i den egna
verksamheten, med férenings-och niringslivet, civilsamhillet, polisen samt med 6vriga férvaltningar i staden.
Trygghetsarbete ska bedrivas i vira stadsdelar med ett sirskilt fokus pa stadsdelarna Hagalund, Huvudsta och
Bagartorp. Vuxennirvaron ska stirkas och meningsfulla aktiviteter ska erbjudas.

Nimndens motesplatser f6r unga dr sirskilt limpade fOr att nd och hjilpa unga till jobb och studier. Hir samlas
de kompetenser som behévs for att hjilpa unga till jobb och studier i en trygg ungdomsanpassad miljé som dven
erbjuder kreativa fritidsaktiviteter.

Nimnden ska fortsitta att utveckla och erbjuda attraktiva kulturmiljéer och aktiviteter. Under 2023/2024
handlar det om att fortsitta utvecklingsarbetet pa Overjirva gird med att bland annat etablera en 4H-gird som
ska erbjuda en Sppen verksamhet med kurser, utbildningar och liger f6r barn och unga. Ny konstplan ska tas
fram med fokus pé konsten i stadsmiljén. Planen ska dven stédja socialt héllbar stadsutveckling och trygghet.

Under 2023 ska en ny biblioteksplan tas fram f6r att bérja gilla 1 januari 2024. Fler lasfrimjande insatser f6r barn
och unga prioriteras. Kulturskolorna i Solna och Sundbyberg ska vidareutveckla ett f6rdjupat samarbete kring
kursutbud och tillginglighet f6r fler elevplatser.

I den vixande stadsdelen Jirvastaden pagar anlidggningen av en ny idrottsplats med tre fotbollsplaner f6r sju-,
nio- respektive elvamannalag. Den nya idrottsplatsen beriknas vara klar vid drsskiftet 2023/2024. Ett
inriktningsbeslut har dven fattats i kommunstyrelsen om att utveckla Vasalundshallen till ett Idrottens hus samt
att rusta Skytteholms IP.

Kommunstyrelsen har i planeringsunderlaget beslutat om fyra 6vergripande mal f6r staden och fyra nimndmal
for kultur- och fritidsnimnden.

Nimndens budgetram uppgar till 160,8 mkr, vilket 4r en 6kning med 12,4 mkr i jimforelse med féregaende ér.
Nimndens investeringsbudget uppgir till 3,2 mkr, vilket dr en minskning med 1,0 mkr i jimf&relse med
téregiende dr.

Styrning och uppféljning av den kommunala verksamheten

Styrningen i Solna stad utgar frin ett system f6r samlad ekonomi- och verksamhetsstyrning samt gillande
lagstiftning, foreskrifter och nationella mél £6r den kommunala verksamheten. Utgangspunkten dr en
sammanhallen malstyrning, ddr kommunfullmiktige anger inriktning och ekonomiska ramar f6r styrelse och
nimnder. Det sker i Solna stads verksamhetsplan och budget, som 4r stadens frimsta styrdokument. Den érliga
verksamhetsplanen och budget kompletteras inom vissa omriaden med andra styrande dokument som policyer,
strategier, riktlinjer, planer och program.

Styrelse och nimnder ska, med utgangspunkt frain kommunfullmaktiges inriktning, precisera och faststilla en
verksamhetsplan och budget utifrin féreslagna ekonomiska ramar. Hinsyn ska tas till viktiga férindringar i
omvirlden sisom andringar i lagstiftningen och férindringar i befolkningsstrukturen. Styrelse och nimnder ska
till sin verksamhetsplan och budget besluta om internkontrollplan och konkurrensplan f6r verksamheten.

Utifran styrelsens och nimndernas mal samt ekonomiska ramar ska férvaltningsledningen utarbeta
verksamhetsplan och budget i dialog med sina enheter. Enheterna ska arbeta fram sina maél/aktiviteter, vilka i sin
tur ska brytas ned till individuella mél/aktiviteter for varje medarbetare. Malen/aktiviteterna tydliggor
medarbetates ansvar och befogenhet i det gemensamma arbetet med att uppna enhetens, nimndens och stadens
mal.

1 Solna stads styr- och uppfoljningssystem ingir uppfélining och utvirdering. Styrelse och nimnder ansvarar f6r
att verksamheten f6ljs upp och utvirderas i den omfattning som krévs for att ha en god kontroll. Befarade
avvikelser, som inte dr ringa, ska omgiende informeras kommunstyrelsen som har uppsikt 6ver nimndernas




verksamhet, uppfdljning och utvirdering. Uppféljning och utvirdering f&r Solna stad behandlas av
kommunstyrelsen och kommunfullmiktige per 30 april, 31 augusti (deldrsrapport) och 31 december
(drsredovisning). De 6vergripande malen, nimndmalen och uppdragen samt stadens finansiella mal £6ljs frimst
upp i delarsrapporten och i arsredovisningen.

Solna stads verksamhet bedrivs i vissa delar i aktiebolag, kommunalférbund eller stiftelseform.
Kommunfullmiktige utser ledaméter till bolagsstyrelser och stiftelser samt utser ledaméter till
torbundsfullmiktige f6r kommunalférbunden. Kommunfullmiktige viljer ocksa dgarombud till bolagsstimmor.
Kommunstyrelsen ansvarar fOr att foretagen skoter verksamheten pa ett dndamélsenligt sdtt och att tillracklig
samordning sker med 6vrig kommunal verksamhet. Stadens styrning utgar ifran lagstiftning inom omradet och
de styrdokument som sirskilt utfirdats av kommunfullmiktige i form av féretagspolicy, bolagsordningar,
dgardirektiv, sirskilda direktiv, avtal eller férbundsordningar och medlemsdirektiv.

Uppsiktsplikten fullgér kommunstyrelsen genom att krav stills pa féretagen om att limna l6pande information
fran sin verksamhet enligt ett faststillt rapporteringssystem. Koncernredovisning upprittas per sista augusti och
sista december. For stiftelser giller sdrskilda stadgar. Agarférhillandena varierar i de olika bolag/férbund som
ingir i Solna stads koncern och dirmed formerna f6r uppsikt.

Kultur- och fritidsnamndens ansvarsomraden

Kultur- och fritidsnamnden ansvarar for stadens kultur- och fritidsverksamhet. Inom ramen for nimndens
verksamhet finns konstférvaltning, museer och publika kulturmiljGer, férestillningar och evenemang, bibliotek
samt kulturskola. Bidrag till féreningar och anliggningar samt lokaler f6r idrotts- och motionsverksamheten
tillhandahalls. Motesplatser erbjuder aktiviteter f6r ungdomar.

Namndens kvalitetsdeklarationer

Nimndens kvalitetsdeklarationer tydliggor vilka krav och férvintningar en Solnabo kan ha pa nimndens tjdnster.
Infor arbetet med verksamhetsplan och budget 2023 har kvalitetsdeklarationerna setts ver och bedémts vara
fortsatt dndamalsenliga.

Kvalitetsdeklarationer Beslutsdatum Status
Korttidstillsyn for ungdomar med behov av sarskilt stod 2011-04-26 Oférandrad
Foreningsbidrag till barn- och ungdomar 2011-05-24 Of6randrad
Foreningsbidrag till vuxenféreningar 2011-05-24 Oférandrad
Foreningsbidrag till kulturféreningar 2011-05-24 Of6randrad
Solna kulturskola 2011-04-26 Oférandrad
Valkomnande av barn till Solna stadsbibliotek 2017-10-19 Oférandrad

Organisation
Forvaltningen f6r arbetsmarknad, kultur och fritid leds av kompetensnimnden samt kultur- och fritidsnimnden.

Kultur- och fritidsnimnden ansvarar f6r skdtsel och drift av idrottsplatser, bad och idrottshallar samt f6r Solna
kulturskola och stadens bibliotek. Aven stadens métesplatser for unga ingar i ansvarsomradet samt stéd till
féreningar och studieférbund. Namnden virnar och utvecklar stadens kulturhistoriskt virdefulla miljéer och
torbittrar stadens rum med konstnérlig utsmyckning. efter ett attraktivt utbud, med prioritering f6r barn och
ungdomar.

Kompetensnimnden ansvarar for att rusta Solnabor f6r jobb genom att erbjuda vuxenutbildning, etablering och
integration av nyanlinda, jobbmatchning och sommarjobb.

Viktiga framgangsfaktorer for organisationen ar att fortsatt utveckla samarbeten och synergier, sivil inom egna
férvaltningen, med andra férvaltningar i staden som med féreningsliv och niringsliv. Detta f6r att kunna f&rse
Solnaborna med ett inspirerande och kreativt utbud, platser och aktiviteter som ger en social trygghet samt hjilp
och stdd pa vigen till arbete eller studier. Genom detta kan nya milgrupper nis, utbudet breddas och den sociala
tryggheten stirkas.

For att uppna de synergier och den samverkan som efterstrdvas behéver organisationen vara utvecklingsinriktad
med ett fokus pa arbetssitt som syftar till att binda samman olika kompetenser och verksamhetsomriden.
Organisationen ska dra nytta av den digitala utveckling som skett senaste tiden f6r att méta malgruppernas
férvantningar och driva utveckling.




Mal och uppdrag

Solna stads vision och 6vergripande mal

Den politiska viljeinriktningen f6r Solna stads framtida utveckling kommer till uttryck i ez vision och fyra
overgripande mal. Solna stads vision lyder pa féljande sitt:

Solna ska vara en sammanbdillen och levande stad, som vixer och utvecklas hallbart for alla solnabor. Staden kdnnetecknas av
trygghet och Gppenbet, dir allas potential tas tillvara. Vi erbjuder kunskap, kreativitet och upplevelser som dkar regionens
attraktionskraft.

Visionen bryts ner i fyra dvergripande mal, som lyder pa foljande sitt:
Solna stads verksamheter ska halla god kvalitet och hushalla med stadens resurser.

Alla verksamheter som Solna stad finansierar, oavsett utférare, ska hilla god kvalitet och hushélla med stadens
resurser. Staden ska sikerstilla att de insatta resurserna ger avsedda resultat i verksamheterna. Verksamheter
inom vilfirdens kirna ska prioriteras. Kvalitetsnivder ska sittas och fdljas upp och utvirderas. Det ska vara
ordning och reda i stadens ekonomi och verksamheterna ska halla budget. Staden tar ansvar f6r framtidens
vilfird genom att balansera kostnader f6r dagens verksamheter och behovet av att géra avsittningar f6r
kommande investeringar.

Solna ska vixa ihop och utvecklas pa ett ekonomiskt, socialt och miljémissigt héllbart sétt.

Solna ska méta efterfriagan pa att leva, bo och verka i staden med ett stort utbud av bostider, arbetsplatser och
service. Staden ska vixa hallbart i en takt som staden och solnaborna miktar med utifrin ett ekonomiskt, socialt
och miljémissigt perspektiv. De méjligheter som tillvixten skapar ska tillvaratas samtidigt som stadens framtida
ckonomi tryggas, viktiga naturvirden sikras och jamlika livsvillkor skapas. Barridrer ska byggas bort och
stadsdelarnas egna identiteter tas till vara och linkas ihop for att skapa en sammanhadllen och levande stad.

Solna ska vara en attraktiv och trygg stad att leva och verka i.

Solna ska erbjuda en attraktiv och trygg milj6 att leva och verka i. Hir ska finnas tillging till bra boende,
stimulerande arbete och utbildningsméjligheter, god service, trivsamma gronomraden och goda
kommunikationer. Stadsmiljon ska vara trygg och tillgdnglig f6r alla, utan fysiska och sociala barridrer.
Solnaborna ska kunna forma sina liv efter sina férutsittningar och trygga sin forsérjning genom eget arbete. Den

service som Solna stad finansierar ska finnas som ett naturligt stéd f6r de solnabor som behéver den under livets
olika skeden.

Solna stad ska vara en stad som kinnetecknas av mangfald, kreativitet och upplevelser.

Solna ska vara en mangsidig och upplevelserik stad, som Skar regionens attraktionskraft. Hir ska storstadens puls
samspela med det lugn som nirheten till natur och vatten ger. Staden ska ha en internationell prigel och vara en
métesplats £6r méinniskor med olika bakgrund, en importhamn f6r nya idéer och ett centrum f6r upplevelser.
Hir ska alla ges méjlighet att férverkliga sina livsdrémmar och allas potential tas tillvara i stadens och regionens
utveckling.

Namndmal

Nimndmalen pekar ut kommunfullmiktiges 6vergripande prioriteringar och strategiska stillningstaganden f6r
respektive nimnd. Nedan beskrivs nimndens huvudsakliga aktiviteter per respektive nimndmal och vilka matt
som anvinds for att beskriva maluppfyllelsen under 2023.

Kultur- och fritidsnamnden ska utveckla biblioteksaktiviteter for barn och ungdomar i nara
samverkan med skolan med fokus pa att stimulera barn och ungdomars laslust.

Aktiviteter Beskrivning

Prioritera lasframjande aktiviteter for att vacka laslust och Utveckla samverkan och digitala arbetssatt mellan forskola/skola
inspirera barn och unga till Iasning bade i forskolan, skolan och och bibliotek. Fokus ligger pa lasframjande aktiviteter som bidrar
pa fritiden. till 6kad laslust med prioritering p& 6-aringar, arskurs 4 och 7.

Bidra till att stodja skolornas arbete med att utforma
andamalsenliga skolbibliotek. Samt starka forskolebarnens
tillgang till bocker med temafokus.

Samverka med skolndmnden och barn- och férskolendmnden for
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Aktiviteter Beskrivning

att bidra till medarbetarnas méjlighet till kompetensutveckling vid
bibliotek och forskola/skola vad géller lasframjande
aktiviteter/metoder fér barn och ungdomar.

Genomféra insatser utifran biblioteksplanen. Vidareutveckla bibliotekets lasframjande och uppsokande arbete
pa exempel métesplatser for ungdomar, parkmiljoer samt vid
evenemang.

Vidareutveckla programutbud och tjanster som nar den
prioriterade méalgruppen barn och unga med
funktionsnedsattning i enlighet med biblioteksplanen.

Forberedande arbete for att ta fram en ny biblioteksplan fran Nuvarande biblioteksplan slutar gélla 2023, ny plan ska tas fram
2024. for att borja gélla 1 januari 2024.
Matt

Aktivitetstillfallen for barn och unga i kommunala bibliotek, antal/1000 inv 0-18 ar

Barnbokslan i kommunala bibliotek, antal/barn 0-17 ar

Kultur- och fritidsndmnden ska majliggora for fler barn och ungdomar att delta i idrotts-,
fritids- och kulturverksamhet i takt med att staden vaxer.

Aktiviteter Beskrivning
Utveckla den éppna fritidsverksamhetens innehall och | dialog med ungdomar utforma befintliga métesplatser for att
métesplatser for ungdomar. Oka attraktiviteten och antalet bestkare.

Utveckla samverkan med foreningar och organisationer som kan
bidra till attraktiva ungdomsaktiviteter.

Utveckla och rusta nya och befintliga idrottsanlaggningar. Sékerstalla driften av den nya simhallen.
Upprustning av Skytteholms idrottsplats och Solnahallen.

Utveckla Vasalundshallen till Idrottenshus med fler idrottslokaler
till inomhusidrott.

Fortsatt arbete med att minska energiférbrukning pa
anlaggningarna med exempelvis effektivare belysning.

Fardigstalla den nya idrottsplatsen i Jarvastaden.

Stérka regional samverkan. Kulturskolorna i Solna och Sundbyberg ska vidareutveckla ett
fordjupat samarbete kring kursutbud och tillganglighet for fler
elevplatser.

Biblioteket samverkar via regionbibliotekets samverkansprojekt
for mangsprak.

Utveckla och tydliggora kulturutbudet till skolorna. Erbjuda ett attraktivt kulturutbud till Solnas elever i grundskolan.

Séakerstalla att rutiner, processer och information kring
erbjudandet om kulturutbudet pa ett enkelt s&tt kan na skolan
och lararna.

Utveckla och anvanda stadens kulturmiljéer i samverkan med Arbeta for att etablera en 4H-gard pa Overjarva gard.
foreningsliv, naringsliv och kulturaktorer.
Méjliggora for kulturaktorer att nyttja vissa av stadens
kulturbyggnader.

Verka for att unga manniskor som star en bit fran
arbetsmarknaden och skolan, far en majlighet till arbete pa vara
kulturmiljoer.

Matt

Antal barn och ungdomar som deltar i verksamheten vid métesplatserna inom Ung Fritid i Solna

Deltagartillfallen i idrottsforeningar, antal/inv 13-20 ar

Elever i musik- eller kulturskola, 6-15 ar, andel (%)

Kultur- och fritidsndmnden ska sékerstélla att lokaler och anlaggningar for idrott, fritid och
kultur anvands effektivt och utvecklas utifran ett stadsovergripande perspektiv.

Aktiviteter Beskrivning

Sékerstélla god anvandning och bokning av ndmndens lokaler. Namnden ska driva utvecklingen for att erbjuda tillgang till
lokaler och anlaggningar pa tider som idag &ar outnyttjade.

Se Over driften av inomhushallar i syfte att 6ka tillgangligheten Erbjuda andamalsenliga, trygga och sakra lokaler.




Aktiviteter

Beskrivning

och servicenivéer for fler nyttjare och aktiviteter.

Framtagande av ny konstplan.

En ny konstplan med fokus pa konst i stadsmiljon. Som verkar
for social hallbarhet och trygghet samt nyttjande av digital teknik.

Matt

Matt kopplat till detta namndmal saknas

Kultur- och fritidsnamndens verksamheter ska utvecklas i nara samverkan med Solnas

kultur-, idrotts- och féreningsliv.

Aktiviteter

Beskrivning

Utveckla lov-, kvélls- och helgaktiviteter tillsammans med
foreningslivet.

Erbjuda trygga och attraktiva aktiviteter till stadens unga pa lov,
kvallar och helger.

Utveckla vuxennérvaron i stadsmiljon tillsammans med
civilsamhalle, naringsliv och féreningsliv.

For att skapa trygghet och 6ka vuxennarvaron i stadsmiljon ska
samarbetet med civilsamhélle, naringsliv och féreningsliv stéarkas
ytterligare med exempelvis nattvandring.

Utveckla samarbetet med det lokala naringslivet kring vara
kulturmiljéer.

Utveckla aktiviteter och samarbeten med det lokala néringslivet.

Matt

Matt kopplat till detta namndmal saknas

Lopande verksamhet enligt reglemente

Vid sidan av nimndens verksamhet utifrin nimndens nimndmal, finns dven en 16pande verksamhet utifran det
av kommunfullmaiktige beslutade reglementet f6r respektive nimnd.

Ekonomi

Driftbudget, namnd

Nimndens tilldelade driftbudget uppgar till 160,8 mkr, vilket dr en 6kning med 12,4 mkr jimfért med féregiende
ar. Férandringen mellan aren férklaras av en generell upprikning av ramen med 2 procent samt extra tillskott pa
9,5 mkr f6r kompensation av utékad hyra pd grund av ny simhall.

Budgeterade intikter férvintas 6ka med 1,9 mkr jimfért med foregiende ar. Intikterna bestar frimst av
hyresintikter for idrottsanligeningar. Intikterna bestir ocksa av statsbidrag fran Statens kulturrad f6r projekt
inom kulturskola och bibliotek. Dessa bidrag férvintas bli ungefir som innevarande dr.

Budgeterade kostnader férvintas ka med 14,3 mkr jimfort med féregiende dr. Det beror frimst pd en 6kad
hyreskostnad med den nya simhallen i drift samt generell upprikning av hyreskostnader f6r idrottsanldggningar

med 2 procent. Aven energikostnaderna férvintas 6ka jamfért med budgeterade kostnader i ar.
Kostnaderna férvintas dven 6ka generellt pd grund av en férvintad hég inflation under aret.

Personalkostnaderna beriknas 6ka med cirka 3 procent.

mkr Budget 2023 Budget 2022 Forandring
Intakter 25,2 23,3 -1,9
Kostnader -186,0 -171,7 14,3
Nettokostnader -160,8 -148,4 12,4

Investeringsbudget

Nimndens tilldelade investeringsbudget uppgir till 3,2 mkr, vilket dr en minskning med 1 mkr jamfért med
foregiende dr. Forindringen forklaras av ett forindrat regelverk kring redovisning av investeringar samt genom
vissa fardigstillda satsningar pa upprustning av idrottsplatser under dren 2021-2022.

mkr Budget 2023 Budget 2022 Forandring
Idrottsplatser, kapitalinventarier 3,0 4,0 -1,0
Konstverksamhet 0,2 0,2 0,0
Summa 3,2 4,2 -1,0




Taxor och avgifter

Nimndens taxor inom kulturskola, bibliotek och kulturverksamhet justeras i stort for att f6lja index.

Taxor inom idrottsomradet som omfattar barn- och ungdomsverksambhet justeras fortsatt upp enligt den
trappmodell som nimnden fattade beslut om ar 2017. Det innebir en fortsatt 6kning pa 5 kronor per 4r under de
kommande fyra aren. Upprikningen uteblev under aren 2020 och 2021 med anledning av pandemin och det
justeras inte upp retroaktivt. Taxor fOr externa aktorer justeras for att harmonisera med nirliggande kommuners
taxor.

Badtaxorna justeras upp med anledning av att den nya simhallen nu har tagits i bruk.

Namndens taxor och avgifter

Taxor och avgifter Beslutad Status Datum for nytt Galler fran och
beslut med
Kulturskola 2017-11-27 Revideras 2022-11-28 2023-01-01
Biblioteksverksamhet 2015-11-30 Revideras 2022-11-28 2023-01-01
Kulturverksamhet 2017-11-27 Revideras 2022-11-28 2023-01-01
Idrott 2017-11-27 Revideras 2022-11-28 2023-01-01
Bad 2017-11-27 Revideras 2022-11-28 2023-01-01
Samlingslokaler - féreningar samt privatkund 2017-11-27 Of6randrad 2018-01-01

Vasentliga personalférhallanden

Nimnden bedriver kontinuerligt utvecklingsarbete for att sikra kompetensférsérjningen och vara en attraktiv
arbetsgivare med engagerade medarbetare. Nedan beskrivs de huvudsakliga aktiviteterna inom
medarbetarperspektivet under 2023 utifran fokusomraden.

Forvaltningen har ett medvetet arbetssitt att bygga kompetensfoérsorjningen genom att medverka till att ldta
medarbetare vixa i ansvar och roller i organisationen. Alla vakanta tjdnster ska utlysas och kompetensbaserad
rekrytering ska anvindas som metod.

Forvaltningens resultat gillande medarbetarengagemang ska vara fortsatt gott. Samtliga verksamheter ska under
aret analysera resultat frin medarbetarundersékningen och ta fram handlingsplaner med specifika
forbittringsomraden. Avdelningar arbetar individuellt med olika personalfrimjande insatser utifrin de lokala
behov och utmaningar som finns.

Sjukfranvaron har 6ver tid varit, och ir fortsatt, lag pa férvaltningen. Ett tydligt ledarskap med en nira dialog
sker med medarbetarna genom strukturerade medarbetarsamtal, 16nesamtal, planeringsdagar, arbetsplatstraffar
och forvaltningens arbetsmiljokommitté. Alla medarbetare ska informeras om det upphandlade samtalsstédet
som erbjuds i staden.

Under 2023 ska ett sérskilt fokus och arbete liggas pa det systematiska arbetsmiljéarbetet pa férvaltningen.
Arbetet syftar till att sdkerstilla rutiner och processer samt att sitta in nédvindiga kompetensutvecklingsinsatset.

Tvarsektoriella fragor

I Solna stads verksamhetsplan och budget har de tvirsektoriella frigorna - internationellt arbete,
likabehandlingsarbete samt milj6- och klimatarbetet - integrerats i stadens styrsystem. Utgangspunkten 4r att
arbetet med de tvirsektoriella fragorna ska bidra till stadens vision och mal. Ndamnderna har uppgiften att i
arbetet med verksamhetsplan och budget inkludera tvirsektoriella aktiviteter, som effektivt stédjer nimndens
maluppfyllelse.

Internationellt

Nimndens internationella arbete dr en metod f6r verksamhets- och kvalitetsutveckling samt ett verktyg for att
rusta barn och ungdomar fér en virld med tita kontakter Gver nations- och kulturgrinser. Nedan beskrivs det
huvudsakliga internationella arbetet under 2023.

Nimnden och staden kommer att fortsitta utveckla insatser vid internationella evenemang och virdskap f6r
gistande grupper med aktiviteter inom idrotts-, fritids- och kulturutbyten.

De nordiska linderna har limnat in en gemensam ansokan till UEFA om att arrangera fotbolls EM f6r damer




2025. Om Norden tilldelas misterskapet kommer EM-finalen att spelas pa Friends Arena, som dr den storsta
arenan i Norden. I arbetet ingar ett ndra samarbetet med de nordiska linderna.

Aktiviteterna bidrar till att uppna maluppfyllelse f6r att fler ungdomar ska kunna delta i idrotts- fritids och
kulturverksamhet samt for att nimndens verksamheter ska utvecklas i nidra samverkan med Solnas idrotts-,
fritids- och kulturliv.

Likabehandling

Nimndens likabehandlingsarbete syftar till att alla medborgare ska fi likvirdigt bemétande och service. Arbetet
bidrar pa detta sitt till att utveckla nimndens verksamhet och dess kvalitet. Nedan beskrivs det huvudsakliga
likabehandlingsarbetet under 2023.

Aktiviteter som nimnden har genomfért inom omradet likabehandling bidrar till att uppfylla det Gvergripande
malet "Solna stad ska vara en stad som kidnnetecknas av mangfald, kreativitet och upplevelser" samt nimndens
mal att méjliggdra for fler barn och ungdomar att delta i idrotts-, fritids- och kulturverksamhet.

Biblioteket ska fortsitta sin viktiga verksamhet med och f6r barn, unga och vuxna med funktionsvariation, delvis
med st6d av stadens likabehandlingsbidrag. Bibliotekens arbete med information till personer med
funktionsvariation och service till de personer som inte sjilva kan ta sig till biblioteket, ska fortgd. Biblioteken
fortsdtter arbeta enligt den arliga HBTQI-planeringen och utifrin den fokusera pd barnkonventionen.

De nationella minoriteternas nationaldagar uppmairksammas arligen.

Avdelningen konst & kulturmiljSer arbetar fr att stadens konstsamling, evenemang i kulturmiljéer samt
kulturstod till f6reningsliv ska frimja likabehandling och férebygga diskriminering genom olika aktiviteter.
Nimnden ska fortsitta att ha som krav att féreningar som anséker om kulturprojekt- och féreningsbidrag ska
tolja en likabehandlingsplan.

Milj6 och klimat

Nimndens miljé- och klimatarbete utgér fran stadens miljépolicy med tillhérande strategier inom miljéomradet
samt nimndens nimndmdl. Nedan beskrivs de huvudsakliga aktiviteterna inom miljé- och klimatomradet under
2023 utifran miljépolicyns fokusomriden.

Aktiviteter inom omradet:
e Byte av konstgrisgranulat och konstgris till miljévanligare alternativ. Aterbruk av konstgris sker nir det
ar mojligt.
e Lopande arbete pa stadens fotbollsplaner fo6r att f6rhindra att platsgranulat sprids till dagvattnet.
e Overgang till elfordon ska genomforas i samband med forlingning av avtal.

e Planering och utbyte av kéldmedium i kylmaskiner till miljévanligare alternativ kommer att fortga.

e Lopande planering och byte av belysning till LED pa stadens idrottsanliggningar med malet 4r att pa
sikt minska elférbrukningen.

e Inom uppdraget fér utveckling av kulturmiljon Overjirva gard fokuseras pa samspelet med natur och
milj6 utifrdn ett hallbarhetsperspektiv.

Aktiviteterna kommer att bidra till genomférande av Solna stads miljéstrategi och klimatstrateg, sarskilt
fokusomridet en effektiv resursanvindning och en god livsmiljé, och stadens mal om en klimatneutral stad 2045.

Forvantad utveckling

Solna ir en stad med ett brett och framgangsrikt idrotts-, fritids- och kulturliv, som ofta fir positiva omdémen.
Kultur- och fritidsndimndens verksamheter bidrar till detta goda resultat. Genom att kontinuerligt utveckla
verksamheter och anldggningar kan nya mélgrupper nis och utbudet breddas.

Nimnden ska dven bidra till att 6ka den sociala hillbarheten genom trygghetsskapande aktiviteter £6r unga.
Dessutom ska insatser som hjilper ungdomar till jobb och studier prioriteras. Detta ska ske i den egna
verksamheten, med férenings- och niringslivet, civilsamhillet, polisen samt med 6vriga forvaltningar i staden.




Trygghetsarbete ska bedrivas i vdra stadsdelar, med ett sirskilt fokus pa stadsdelarna Hagalund, Huvudsta och
Bagartorp. Vuxennirvaron ska stirkas och meningsfulla aktiviteter ska erbjudas.

Nimndens motesplatser f6r unga dr sirskilt limpade f6r att nd och hjilpa unga till jobb och studier. Hir samlas
de kompetenser som behévs for att hjilpa unga till jobb och studier i en trygg ungdomsanpassad miljé som dven
erbjuder kreativa fritidsaktiviteter.

Nimnden ska fortsitta att utveckla och erbjuda attraktiva kulturmiljder och aktiviteter. Under 2023 /24 handlar
det om att fortsitta utvecklingsarbetet pa Overjirva gird med att bland annat etablera en 4H-gird som ska
erbjuda en 6ppen verksamhet med kurser, utbildningar och liger f6r barn och unga. Platsen ska dven erbjuda
mojlighet for unga att fa ta ett forsta steg in pa arbetsmarknaden via praktik och sdsongsjobb.

Vasalundshallen ska utvecklas till ett Idrottens Hus. Den gamla simhallen och 6vriga lokaler i byggnaden ska
byggas om till nya idrottslokaler f6r inomhusidrott. Malsittningen ér att ombyggnaderna och renoveringen ska
kunna ske under 2023/2024. Aven en upprustning av Skytteholms idrottsplats planeras. Detta sammantaget ger
betydligt mer plats, drygt 3000 kvadratmeter idrottslokaler, och manga fler triningstimmar till idrotten i Solna.
Arbetet och utvecklingen ska ske i dialog med féreningslivet.

I den vixande stadsdelen Jirvastaden pagir anldggningen av en ny idrottsplats med tre fotbollsplaner for sju, nio
respektive elvamannalag. Den nya idrottsplatsen blir stadens nist storsta fotbollsanligening efter Skytteholms
idrottsplats och kommer att ge ett tillskott pa Gver 10 000 triningstimmar per ar for Solnas skolelever och
foreningsliv. Den nya idrottsplatsen beriknas vara klar vid arsskiftet 2023/2024.

Konkurrensutséattning

Kultur- och fritidsnimnden upphandlar kontinuerligt tjdnster och system fOr att svara mot stadens behov.
Nimnden tillimpar lagen om offentlig upphandling (LOU).

Nimnden kommer under 2023 att pab6rja nya upphandlingar av drift av simhall och utebad, bibliotekssystem,
passage- och lokalbokningssystem samt evenemangskonsult.

Nimnden har i 6vrigt investeringsanslag f6r mindre investeringar som upphandlas via ramavtal f6r
verksamhetsanpassningar, kapitalinventarier samt konsulter.

Befintliga avtal som ska upphandlas pa nytt

Avtalsbeteckning Diarienummer

Tjanst for digital film KFN/2020:49
Programvara for boknings- och bidragshantering SoftwareONE KFN/2020:5

Tidomat passersystem KFN 2013:92
Bibliotekssystem KFN/2017:46 (2017-120)
Drift av simhall och utebad KFN/2016:86

Ismaskin inklusive service KFN/2019:39

Nya upphandlingsbehov samt stdrre avrop pa befintliga ramavtal

Nya upphandlingsbehov

Konstgras
Playalong kursadministration
Evenemangskonsult for scen, ljud- och ljusanlaggning samt talt

Intern kontroll

Varje nimnd ansvarar {6t intern kontroll inom sitt verksamhetsomride enligt kommunfullmaiktiges reglemente.
En god intern kontroll bidrar till att sikerstilla att verksamheten bedrivs dindamalsenligt, kostnadseffektivt och
sdkert.

I samband med verksamhetsplan och budget ska varje nimnd ta fram en internkontrollplan f6r nésta 4r som
beskriver visentliga risker i verksamheten. Riskerna sorteras in i en av fyra kategorier: styrning, medarbetare,
ckonomi och verksamhetsprocesser. Riskerna kopplas sedan till en process eller rutin. Verksamheten ska bedéma
sannolikheten fér och konsekvensen av om en risk skulle intriffa. Bedémningen redovisas som ett riskindex 1-
16, dir 16 dr hog risk. Internkontrollplanen beskriver kontrollmoment f6r hur verksamheten ska kontrollera att
risken inte har intraffat. Internkontrollplanen f6ljs upp i samband med deldrsrapport och drsredovisning,
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Internkontrollplan

Kategori Process/Rutin Riskindex Risker Kontrollmoment

Styrning Delegationsordning 6 Delegationsordninge | Kontroll av att delegationsordningen
n efterlevs inte efterlevs

Ekonomi Kassahantering 6 Ekonomiska varden Stickprovskontroller av kassarutiner
riskeras

Verksamhetsprocesser Uppfdljning av 6 Att leveranserna inte | Uppféljning av entreprenadernas

privat- och
féreningsdriven
verksamhet samt
féreningsbidragen

dverensstammer
med
avtalen

Att féreningar far
bidrag pa felaktiga
grunder

verksamheter och resultat enligt avtal.
Gora en fordjupad granskning av
inkommen redovisning fran nagra
féreningar
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Bilaga 1 till verksamhetsplan och budget for kultur-
och fritidsnamnden 2023, KFN 2022:1

Kultur- och fritidsnamndens reviderade taxor 2023
Nimndens taxor inom kulturskola, bibliotek och kulturverksamhet justeras 1

stort for att f6lja index.

Taxor inom idrottsomradet som omfattar barn- och ungdomsverksamhet
justeras fortsatt upp enligt den trappmodell som nimnden fattade beslut om ar
2017. Det innebir en fortsatt Okning pa 5 kronor per ar under de kommande
tyra aren. Upprikningen uteblev under aren 2020 och 2021 med anledning av
pandemin och det justeras inte upp retroaktivt. Taxor for externa aktorer

justeras for att harmonisera med nirliggande kommuners taxor.

Badtaxorna justeras upp med anledning av att den nya simhallen nu har tagits i
bruk.



Befintlig taxa Ny taxa 2023
Niva 1 850 kr 875 kr
Niva 2 1025 kr 1050kr
Niva 3 1400 kr 1425 kr
Niva 4 1800 1825 kr
Kortkurs 350 kr Ingen férandring
Biblioteke

Befintlig taxa

Ny taxa 2023

Reservation

Gratis (10 kr for ej avhamtad
bok)

Gratis (15 kr for ej avhamtad
bok)

Fjarrlan Inom Sverige: 20 kr; Inom Sverige 25 kr
Inom Norden: 50 kr Inom Norden 55 kr
Utanfér Norden: 200 kr Utanfér Norden 210 kr

Utskrifter/kopior A4 sviv: 2 kr/kopia A4 sviv: 3 kr/kopia

A4 farg: 8 kr/kopia

A4 farg: 8 kr/kopia

Forsenade medier

20 kr/media och pabdrjad
vecka,

max 100 kr/media;
10-dagarslan: 10 kr/dag,
max 100 kr/media

25 kr/media och pabdérjad
vecka,

max 125 kr/media;
10-dagarslan: 15 kr/dag,
max 150 kr/media

Forkommet material

Bok eller annat medium:
inkdpspriset + en avgift pa 40
kr

Bok eller annat medium:
inkdpspriset + en avgift pa 50
kr

Nytt kort Vuxna 25 kr Vuxna 30 kr
Befintlig taxa Ny taxa 2023

Besoksavgift museum

Olle Olsson

Under 19 ar Fritt Fritt

Vuxen entré 50 kr 60 kr

Senor/student 40 kr 50 kr

Keramikverkstad kostnad

for material tilkommer Fritt Fritt

Under 19 ar
Vuxen

120 krtillfélle

130 krtillfélle




Barn &

Solnaférening

Extern taxa

ungdomstaxa
2023 2023 2023 2023 2023

(taxa 2022) (taxa 2022) (taxa 2022) (taxa 2022) (taxa 2022)
Hallar/gymnastiksalar pris/tim A-tid B-tid A-tid B-tid
Bollhall/Stor gymnastiksal (matcher 50 (45) 375 (355) 290 (275) 800 (575) 530 (450)
= timtaxa)
Mellanstor gymnastiksal (matcher = 35 (30) 350 (335) 270 (255) 715 (515) 450 (380)
timtaxa)
Liten gymnastiksal 20 (15) 225 (215) 175 (165) 430 (310) 260 (220)
Skola, friskola, forskola, 180 (172)
fritidsanlaggningar
Isar V37 - V12 pris/tim
Ishall (matcher = timtaxa) 50 (45) 860 (820) 645 (615) 2275 (1650) 1465 (1240)
Bandyplan (matcher = timtaxa) 50 (45) 860 (820) 645 (615) 2275 (1650) 1465 (1240)
Skola, friskola, forskola, 180 (172)
fritidsanlaggningar
Isar V13 - V36 pris/tim
Ishall 860 (820) 645 (615) 1725 (1240) 1180 (1000)
Skola, friskola, forskola, 645 (615)
fritidsanlaggningar
Sommarfotboll V15 — V44 pris/tim
(Skip=Skytteholm)
Konstgras 9- och 11-spel & Amer. 50 (45) 645 (615) 485 (460) 1430 (1030) 915 (775)
fotboll tréning/match
Konstgras 7-spel traning/match 35 (30) 325 (310) 240 (230) 715 (515) 460 (390)
Konstgras 5-spel traning/match 20 (15) 265 (250) 210 (200) 415 (300) 295 (250)
SKIP A Superettan/Allsvensk match Avtal Avtal
SKIP A Seniorlag match 890 (850) 890 (850) 1800 (1300) 1800 (1300)
Sérskild matchtaxa* 13000 (12350) 13000 (12350) | 13955 (12350) 13955 (12350)
Solnaskola (inkl friskola) 9- och 11- 180 (172)
spel konstgras
Solnaskola (inkl friskola) 7-spel 90 (86)
Vinterfotboll V 45 — V 14 pris/tim
(Skip=Skytteholm)
Skip A, B, C traning/match (taxa 675 (670) 925 (880) 700 (670) 1725 (1240) 1400 (1000)
B&U som B-tid)
Skip D tréaning*** (taxa B&U som B- 340 (335) 460 (440) 350 (335) 865 (620) 590 (500)
tid)
Skip A match Superettan/ Avtal Avtal
Allsvenskan/Svenska Cupen, m.fl.
Sarskild matchtaxa* 13000 (12350) 13000 (12350) | 13955 (12350) 13955 (12350)
Solnaskola (inkl friskola) 9- och 11- 700 (670)
spel konstgras
Solnaskola (inkl friskola) 7-spel 350 (335)
Vinterhallen konstgrasplan 11- 340 (335) 460 (438) 350 (335) 865 (620) 550 (465)
manna, ej uppvarmd**
Friidrott pris/tim
Bergshamra IP Friidrott 25 (20) 195 (185) 145 (140) 605 (515) 455 (385)
Skola, friskola, forskola, 180 (172)

fritidsanlaggningar




Vasalundshallen 2020

Solna simhall ny taxa 2023

Engangsentré

5-17 ar 40 50
Vuxen dag/helg 75 100
Vuxen alla tider 85 110
Familj 2+3 175 220
Klippkort 10 ggr

5-17 ar 360 450
Vuxen dag/helg 675 900
Vuxen alla tider 765 990
Arskort

Arskort 5-17 &r 870 1150
Arskort vuxen dag/helg 1200 1620
Arskort vuxen alla tider 1625 2200
Familj alla tider 2+3 4 400
Skolor

Gruppentré minst fem personer 25 35
Bantimma utdver entréavgift 225 300
Undervisningsbassang tva hela 750 1600
en timme

Undervisningsbassang tva halva | - 800
en timme

Skolsim med larare, en lektion, 650 800

en bana

Huvudsta- & Svedenbadet
nuvarande taxa

Huvudsta- & Svedenbadet
ny taxa 2023

Engangsentré

Barn 5-17 ar 40 50
Vuxen 85 100
Pensionar 65 ar och aldre 55 70
Familj 2 + 3 175 200
Klippkort 10 ggr

Barn 5-17 ar 360 450
Vuxen 765 900
Pensionar 65 ar och aldre 495 630
Sommarkort

Barn 5-17 ar 360 500
Vuxen 900 1000




FORHANDLINGSPROTOKOLL MBL § 11

Arende: Verksamhetsplan och budget 2023 fér Kultur- och
fritidsnamnden respektive Kompetensnamnden

Datum 2022—-10-10
Plats via Teams
Parter Solna stad/Forvaltningen for arbetsmarknad, kultur och
fritid
Akavia
Vision
SSR
Kommunal
Lirarforbundet
Deltagande  [Katarina Pahlman (arbetsgivaren)
parter Elin Berlin (arbetsgivaren)

Lisen Ydring (arbetsgivaren)
Jeanette Hjalmarsson (Kommunal)
Cecilia Hallander (Akavia)

Johan Selander (SSR)

Marika Lindhagen (Vision)

Frida Ronnblom (SSR)

Zaradacht Yousef (LR)

§1 Arbetsgivaren har kallat till forhandling for att forhandla
verksamhetsplan och budget 2023 for Kultur- och fritidsndmnden
respektive Kompetensndmnden.

§2 Arbetsgivaren skickade ut Verksamhetsplan och budget 2023 den 3
oktober 2022.

§3 Arbetsgivaren svarade pa fragor fran fackliga representanter.

§4 Kommunal och Vision lyfte vikten av att erbjuda anstillning med

heltid som norm. Att detta &r viktigt bade ur ett
medarbetarperspektiv och ur ett barn- och ungdomsperspektiv.

§5 SSR och Vision lyfte att upprékningen i budget borde ligga pa 3
procent i stéllet for 2 procent.

§6 Forhandlingen avslutas denna dag.



For Solna stad Vid protokollet

Katarina Pahlman Elin Berlin
Forvaltningschef Bitrddande forvaltningschef
For Vision For Lararforbundet
Marika Lindhagen Kristina Karhunen

For Kommunal For Akavia

Jeanette Hjalmarsson Cecilia Hallander

For SSR For SSR

Frida R6nnblom Johan Sellander

For Lararnas riksforbund

Zaradacht Yousef



SID 1 (2)

Forvaltningen f6r Tjansteskrivelse 2022-10-13
arbetsmarknad, kultur och KFN/2022:62
fritid

Kulturprojektbidrag till Haga-Brunnsvikens Vanner for Ljusfesten
2022

Forslag till beslut
Kultur- och fritidsnimnden beviljar Haga-Brunnsvikens Vinner 60 000 kr i kulturprojektbidrag
for 2022 ars Ljusfest.

Sammanfattning

Ljusfesten 2022 dger rum 6 november 1 Hagaparken och runt Brunnsviken och férvintas na ca
15 000 besokare enligt 2019 ars besoksstatistik. Programmet omfattar bland annat utplacering av
marschaller runt Brunnsviken, fackeltag, ljusinstallationer, batturer, musik och aktiviteter f6r barn
— allt fOr att lysa upp 1 novembermérkret.

Ljusfesten dr ett stort samarbete mellan olika aktorer: lokalt féreningsliv sisom Solna Scouter,
Bergshamra for alla och Roddklubben samt organisationer med ansvar och/eller verksamhet i
parken sasom Statens fastighetsverk, Lansstyrelsen, Stathallarimbetet, Bergianska Tradgarden,
Kungl. Vetenskapsakademien, Akademiska Hus och Stockholms stad. Genom projektet
utvecklar, tillvaratar och tillgingligeor féreningen Nationalstadsparkens stora kultur-, natur- och
rekreationsvirden for en bred malgrupp 1 hela stockholmsregionen.

For projektet har féreningen ansokt om 85 000 kr frin Solna stad inklusive de kostnader f6r
material som staden bekostar separat 1 nira dialog med foreningen. Férvaltningen bedémer att
féreningen har goda moijliga att na hog maluppfyllelse utifran budget och erfarenheter. En
komplett redovisning av projektet ska skickas till forvaltningen senast 3 manader efter avslutat
arrangemang.

Handlingar

Ans6ékan om kulturprojektbidrag 2022

Budget Ljusfesten 2022

Redovisning av kulturprojektbidrag Ljusfesten 2019
Verksamhetsberittelse 2021

Arsredovisning 2021

Likabehandlingsplan f6r Haga-Brunnsvikens Vinner

Katarina Pihlman Johanna Molvin
Forvaltningschef Sektionschef



SOLNA STAD SID 2. (2)

¥

Beslutet expedieras till:
Haga-Brunnsvikens Vinner



Ansokan om kulturprojektbidrag

Du har angett féljande i din anmalan
Jag har tagit del av informationen
Jag har tagit del av informationen och jag godkanner att mina personuppgifter registreras och behandlas i enlighet med GDPR

Organisationens uppgifter:

Namn: Haga Brunnsvikens Vanner

Adress: ¢/o Bodin, Mariatorget 1B, 118 48 Stockholm
Organisationsnummer: 8152011634

Firmatecknare, namn: Anders Bodin

Kontaktperson, namn: Annika Koponen

E-post till kontaktperson: annika.katri.koponen@gmail.com
Telefonnummer till kontaktperson: 0702014667

Vad kallas projektet?
Ljusfesten 2022

Ar projektet 6ppet for allmé@nheten?

Ja, projektet &r 6ppet for allmanheten. Ljusfesten 2022 ager rum i Hagaparken och runt Brunnsviken den 6 november mellan kl. 16 och
18.30. Vi har f3tt manga férfrégningar fran allménheten och féreningar om Ljusfesten och det verkar som manga ser fram emot den, vi har
ju haft uppehall under pandemi-aren. Ljusfesten som har varit en arlig tradition sedan dver 10 ar tillbaka med 10 000 -15 000 besoéker runt
hela Brunnsviken. Ljusfesten har blivit en institution och ett valként inslag i Solna. Marschaller, fackeltdg och ljusinstallationer med musik
lyser upp novembermoérkret. Ideella organisationer som scoutkarer, kanot-, roddarklubb- och orienteringsklubbar medverkar med att satta
ut marschaller och halla i fackeltdg. Men, ocksd manga andra bidrar med sang och dans och s3 18ngt som méjligt med ideella krafter. Haga
Brunnsvikens véanner koordinerar och haller samman samt driver pd s3 att det blir en helhet runt Brunnsvikens vatten. Tre av fyra fackeltdg
avgar fran olika platser och sammanstralar pa pelousen vid Koppartalten. De som métes p& Pelousen avgar fran Haga Forum, entrén vid
Haga Norra, Frésundavik. Ett fackeltdg avgar fran Ulriksdal och g&r till Café Sjostugan och senare till Tivoli udde. Musik ingdr som en viktig
del av upplevelsen pd Ljusfesten. I planerna ingar att Solna Kulturskola utvidgar sitt program fran tidigare ar och visar upp bade dans och
sang. Det blir som tidigare kérsdng, kulning, kohonslur vid Koppartilten. I Silvertaltet spelas klassisk musik och jazz. P& dstra sidan av
Brunnsviken samverkar vi med Café Sjostugan och Bergianska tradgarden vilka har egna program. Om ekonomin tillater planeras en bat
som gar skytteltrafik p& Brunnsviken mellan Hagaparken och Bergianska och Café sjéstugan. P& sédra sidan av Brunnsvikens arrangerar
Stockholms stad med ljussattning av Bellevue och in mot staden.

Var ska projektet genomforas?

Runt hela Brunnsviken &r det marschaller som lyser upp i morkret och fackeltdg fran olika platser till Koppartalten och Café Sjdstugan och
Tivoli udde som skapar en varm, lugn och trivsam stdmning dver genererationsgranser. Vid Koppartélten &r det sdng och dansupptradande.
P3 vattnet &r det b3t mellan olika delar av Brunnsviken.

Nar planerar ni att genomféra projektet?

Arbetet borjade under v8ren med grovplanering, kontakter av medverkande etc och fortsétter fram till 7 november. Sjalva ljusfesten dger
traditionsenligt rum den férsta séndagen i november vilket i &r infallen séndagen den 6 november. Vi képer in facklor och marschaller,
kontaktar korer, kulturféreningar, ideella féreningar och andra som vi hoppas kan hjalpa till. Vi séker nu medel for aktiviteten.

Hur planerar ni att marknadsfora projektet till allmanheten i Solna?

Tv8 veckor innan Ljusfesten satter vi ut gatupratare och affischer i Hagaparken. Under oktober tipsar vi lokal- och riksmedia och lagger in i
diverse kalendarier riktade mot Solna och Stockholmsbor, men ocksa turister. Vi kontaktar Stockholm visitors board med information. Har
affischer pa skolor och universitet runt Brunnsviken. Ljusfesten lockar besokare fr&n bade Solna och Stockholm och turister. Vi vill nd dem
som besdker Hagaparken till vardags med nya upplevelser och kunskap om parken. Darfoér satter vi ut gatupratare med programinformation
och karta och har affischer i Djurgardsférvaltningens och Bergianska trddgdrdens skdp och p& andra stillen. Vi hoppas att Solna upprepar
2019 3r fantastiska affischkampanj. Information Stockholm sprider vrt material. Var egen webbplats och Facebookgrupp som har manga
féljare i Solna, samt systerorganisationers sociala media. Vi informerar medlemmarna vid 8rsmétet om planerad dag for Ljusfesten och har
padminnelser i Haga-BrunnsvikenNytt.

Hur utvarderar ni projektet?

Vi har anordnat Ljusfesten i manga 3r och utvérderar varje 8r vad som gick bra och vad som kan géras battre. Vi réknar deltagare pa de
olika aktiviteterna och fragar en antal bestkare om deras syn och bedémer mottagandet. Vi har stor hjalp av Solnas utvérderingsmall for
bidrag. Vi borjar drets planering med att Idsa var utvardering fran foregdende &r. 2018 fick vi fragor om miljéhansyn pa Ljusfesten. Darefter
har vi tagit fram en miljdpolicy fér vara evenemang.

Har ni prioriterade malgrupper i Solna?

Barnfamiljer: Det ar viktigt att stimulera barnens intresse for kultur och natur och ge dem en ny upplevelse av deras lekplatser i
Hagaparken, nu i Ljusfestens morker. Vi engagerar garna Solna kulturskola fér upptradande med musik och dans. Musikalskare: Vi forsdker
ha olika musikstilar for att locka fler malgrupper samtidigt som vi gér en koppling till Brunnsvikens historia. Det &r klassisk musik, jazz,
kérsang, kulning och lurbl8sare for att 6ka den magiska stamningen. Upplevelsefolket: Att vandra i ett fackeltdg i mérkret, héra kulning och
lurbldsare, dka bt pd Brunnsviken omgivet av ljus &r stamningsfullt och en haftig upplevelser i sig. Studenter. Manga utldndska studenter
deltar i fackeltdg och besoker Ljusfesten. Ideellla organisationer i Solna och Stockholm: Genom att f& med dem i genomférandet sprider de



information och deltagande via familj och vénner.

Vilken roll har ni i Solnas lokala kulturliv?

Ljusfesten har arrangerats i éver 10 ar och Haga Brunnsvikens vénner har tidigare arrangerat Hagadagen (varumarkesskyddat sedan 2008)
som vuxit enormt och inte ldngre arrangeras av foreningen. Ljusfesten lockar 10 000 - 15 000 besdkare och &r en viktig profilfrdga for
Solna. Har &r malet att uppleva omradet pad nytt satt, delta i stamningsfulla fackeltdg, lyssna p& skénsang, kulning och musik, och kanske
3ka farjan dver viken i morkret. Solna kulturskola medverkar med dans pa Pelousen under Ljusfesten. Haga-Brunnsvikens vénner arrangerar
under andra perioder under 8ret musik i Koppartalten, guidade turer kring Brunnsviken och Hagaparken.

Har ni erfarenhet och nitverk frén tidigare genomférda kulturprojekt?
Var kollektiva erfarenhet ar Hagadagen och Ljusfesten sedan 12-14 &r. Styrelsemedlemmar har stora erfarenheter fran sina resp. arbetsliv
och andra organisationer: det &r allt fr8n invigning av nationalparker och akademiska seminarier till otaliga musikférestaliningar.

Hur arbetar ni for att framja likabehandling och motverka diskriminering inom projektet?

Vi tar en diskussion i styrelsen om planen sa att vara aktiviteter utformas s3 att det inte hindrar ndgon att delta. Framforallt Ljusfesten &r
ett medel att inforliva utldndska studenter och besdkare i gemenskapen. Vi har ambitionen att 3rligen kontakta olika ideella organisationer
for att dels informera om Ljusfesten men ocksa att locka in fér att medverka pd ett eller annat satt. Tillsammans gor vi Ljusfesten till en
stamningsfull upplevelse i morkret.

Vilka ar era viktigaste samarbetspartners?

Ett 30-tal organisationer deltar i Ljusfesten pd nagot vis t ex olika scoutférreningar, orienteringsklubbar, roddklubb, kanotklubb. Vi
samarbetar med Vardshuset Koppartalten om lokalerna och med Kungl. Djurgérdsférvaltningen om nyttjande av omrddet. Vi sdker artister
och aktérer inom naromradet, t.ex. Solna kulturskola. Vi har samarbete med Kafé Sjéstugan och Bergianska tradgarden.

Hur mycket sdker ni i kulturprojektbidrag?
85000

Har ni sokt eller beviljats ekonomiskt stod for projektet fran andra parter?
Ja

Ange eventuell 6vrig finansiering av projektet.:

Vi kommer att séka medel frén Fastighetsverket, Akademiska hus p& 5000 kr var. Lansstyrelsen har tidigare bistatt med framtagande av
tryckorginal fér program och affischer. Trafikforvaltningen i Stockholm bidrar med att sjélva ansvara fér ljusséttning och marschaller p
Bellevue vilket enligt tidigare uppgift uppgar till ca 100 000 kr da det inte sker med ideella krafter utan &r ett bolag de anlitar.

Har ni beviljats tidigare bidrag av Solna stad?
Ja



Bilaga 1 [Skriv har] [Skriv har]

Budget Ljusfesten 2022

Vi har kostnader pa cirka 91 000 kronor samt lagger ner minst 10 personveckor eget arbete.
Kostnaderna ar

e Kor och korledare 8 000 kr
e Musiker i Silvertdltet 10 000 kr
e Blasi kohorn och kulning 2 000 kr
e Ljud och ljus pa Pelousen, Koppartalten/Silvertalten 25000 kr
e Marschaller (1 100) runt Brunnsviken, facklor (600 st) till tagen 34 713 kr
o Inkop av lyktor till barn 5 000 kr
e Administration, polistillstand Solna och Stockholm 1400 kr
o Material till Ljusspar/reflexspar 2 000 kr
e Bathyra 8 000 kr
e Tryck av affischer (ej programbroschyrer) 4 000 kr
e Foreningshjalp med marschaller. eldkorgar & fackeltag 7 000 kr
e KOp av gatupratare 6 st 6 000 kr
e Ovrigt ofdrutsett 2 000 kr

115 100 kr totala kostnader

Vi rdknar med intdkter fran forsaljning av facklor och lyktor pa cirka 20 000 kr (inkl kostnad for
swishbetalningar) och bidrag fran andra pa cirka 10 000 kr. Stockholm stad tar sjalv hand av belysning
av Bellevue med marschaller, ljusspel, uppsattning och borttagande till en kostnad fér ca 100 000 kr.
Vi soker 81 000 kr fran Solna stad.

Intakter

Vem Hur mycket
Solna stad 85 000
Akademiska hus 5000
Fastighetsverket 5000
Forsaljning av facklor och lyktor, swishbetalning (prognos vinst 20 000
2 400 kr)
Fakturor till intressenter 0
Summa

115 000

Om bidrag inte beviljas alls kan aktiviteterna endast koncentreras till Bellevueparken och
Stallmastaregarden med fokus pa Stockhlm och de aktiviteter som enskilda aktérer gér med egen
finansiering t ex Café Sjostugan och Bergianska tradgarden. Om viss del av bidrag beviljas tar vi bort
vissa aktiviteter t ex kostnaden for baten mellan Brunnsvikens bryggor, musik i
koppartalten/Silvertalten, Ljusspar/reflexspar samt minskar antal fackeltag och strackor som det
satts ut marschaller pa.



SOLNA STAD

REDOVISNING AV KULTURPROJEKTBIDRAG

Kulturprojektredovisningen ska relatera till den projektbeskrivning ni lamnat i

ansokan. Redovisningen ska lamnas in senast 3 manader efter att projektet
genomforts. Tank pa att denna redovisning maste vara inskickad innan en ny
ansdkan om kulturprojektsbidrag kan skickas in.

Redovisningen ska innehalla:
e Beskrivning av genomfdrt projekt
e Statistik
¢ Informations- och marknadféringsmaterial (skickas som bilaga)
e Ekonomisk redovisning

ORGANISATION

Organisation Organisationsnummer
Haga-Brunnsvikens Vanner 815201 1634
Utdelningsadress clo

Box 11249

Postnummer Ort Besdksadress

100 61 Stockholm

E-post Telefon
Anders.boden@haga-brunnsviken.orqg 0708-26 70 16
Hemsida

Haga-brunnsviken.org

Kontaktperson (fran organisationen) Telefon

Suzanne Kolare 0708- 26 16 97

E-post

Suzanne,kolare@gmail.com

Projektnamn Diarienummer (for sokt projektstod dver 50 000 kr)
Ljusfesten 2019

Datum Underskrift
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Beskrivning av genomfort projekt:

Projektets innehall. Beskriv det ni genomfort.

Ljusfesten 4gde rum 3 november. Hela Brunnsviksomradet lystes upp av marschaller, 5
fackeltdg samt 2 lykttdg med led-ljus for barn. I &r hade vi tva eldshower i Solna, vid
Koppartilten och Kafé Sjostugan, som ocksé hade orkester med Djembarytmer. Pa
Pelousen dansade elever fran Solna kulturskola och tva kdrer sjong. Kulning och
krumhorn 1j6d 6ver nejden. Inne i Koppartilten var det klassisk musik och Dankos
Swinging Packs nya jazziga version av Bellman. Haga Parkmuseum héll 6ppet och tog
emot cirka 500 besokare. Ett magiskt ljusspér ledde upp i skogen vid Pelousens véstra
sida. Baten RAN gick i skytteltrafik mellan Haga bétklubb och Bergianska tridgérden,
nirmare 500 passagerare (exklusive sma barn).

Huvuddelen av Ljusfesten dger rum i Solna, men det ar dven aktiviteter i Bergianska
tradgarden och pé Bellevue udde i Stockholm.

Utvirdering. Vad gick bra och vad gick mindre bra? Har ni uppnitt det ni planerade?

Ljusfesten dr mycket uppskattad och folk aterkommer ar fran ar. Det ar en speciell
kénsla att delta i ett fackeltag och se Brunnsvikenomradet upplyst med marschaller

och installationer, samt lyssna till musik. I ar hade vi dessutom eldshow pa Pelousen.

Vi tycker att vi uppnatt en bra balans for publiken i Hagaparken som sjdlva deltar i
fackeltdg, kan lyssna till musik och se eldshowen och Ljusspéret. Vi borjade
programmet pa Pelousen kl. 16.30, en halvtimme tidigare dn 2018, och det
uppskattades av de som anlédnt tidigare. Tyvérr var sjdlva scenen nagot for liten sa
alla kunde inte se upptradandena. Till nésta ar ska vi vidga scenen.

Battrafiken dr mycket uppskattad och det uppstar koer. Det kanske vore bra med en
storre bat, men samtidigt dr det en fordel att baten gar i skytteltrafik mellan 2
bryggor. Nar baten gick till fler bryggor var det fler som satt kvar varvet runt och
koerna blev mycket ldnga.

Scouterna siljer korv och choklad och i Koppartdlten kan man kopa kaffe, mackor,
korv mm. Det dr langa koer till kafeterian och vi behover kanske servera kaffe dven
utomhus.

SOLNA STAD



Pa vilket satt tar ni tillvara pa erfarenheter och kunskap som projektet gett?

Vi gor en egen uppfoljning baserat pa egna iakttagelser och omdomen vi fir fran

publiken. Vi bedomer varje moment av Ljusfesten. Vi listar forslag till forbattringar.

Samarbetspartner/medarrangérer och deras roll i projektet:

Solna stad dr en viktig samarbetspartner tack vare bidrag och att Ljusfesten
annonseras pa kulturtavlorna.

Léansstyrelsen layoutar foldern och affischen.

Flera scoutkarer, tva idrottsforeningar och Akademiska roddféreningen
deltog i utsittningen av marschaller och siljer facklor. Scouter leder
fackeltdgen och siljer korv och choklad.

Solna batklubb stiller upp med sin brygga for battrafiken. De lyser upp med
marschaller och siljer facklor. Agarna till RAN skéter trafiken och far ett
grundbidrag.

Virdshuset Koppartilten haller 6ppet och vi far anvdnda deras lokaler for
artister och barnaktiviteter.

Haga Forum ordnade en speciell Ljusfestmeny och hade bra tillstrémning.
Kafé Sjostugan utformar ett program med eldshow, djembarytmer och
fackeltag.

Solna kulturskola utformar sitt program for dlvdansen.

Tillitsverket tog i ar hand om barnaktiviteten i Koppartilten med sang och
dans samt lykttag.

Fjdrilshuset satte i &r upp marschaller runt sin tomt och vill girna ha
aktiviteter nésta ar.

Hovstaterna holl Haga Parkmuseum 6ppet under Ljusfesten vilket ledde till
ndarmare 500 besokare. Tyvirr meddelade Hovstaterna att de inte kunde sdtta
ut marschaller i Hagaparken i ar och darfor tog Haga-Brunnsvikens vanner
over den uppgiften med hjilp av scouter och idrottsféreningar.

Bergianska Tradgarden och Bergianska Tridgdrdens Vinner ar viktiga for att
genomfora Ljusfesten pé ostra sidan av Brunnsviken. Naturens hus svarar for
lykttagen for barn pé ostra sidan.

Stockholms stad, Trafikkontoret, haller med ljusinstallation och eldshow pa
Bellevue udde.

SOLNA STAD



Tid och plats. Ange datum for de aktiviteter som genomforts i projektet och var de har genomforts.

Ljusfesten dgde rum 3 november mellan kl. 16 och 18.

Fackeltag avgick till Pelousen fran bryggan vid Haga Forum, Haga norra och
Frosunda torg. Fran Ulriksdals vardshus gick ett fackeltdg till Kafé Sjostugan som
hade eldshow och djembarytmer.

Programmet pa Pelousen borjade k1. 16.30 och pagick till kl. 18.00.

Programmet inne i Koppartilten och Ljussparet pagick kl. 16-18.

Ran gick i skytteltrafik mellan kl. 16 och 18.40.

(Pa ostra sidan om Brunnsviken gick ett fackeltag fran Lappkarrsberget till
Bergianska tradgarden. Vixthusen holl 6ppna och det var tva lykttag for barn samt
en eldshow. I soder, pa Bellevue udde, hade Stockholms stad en ljusinstallation och

eldshow.)

Malgrupp och statistik:

Beskriv vilka malgrupper ni har natt?

Barnfamiljer dr en viktig malgrupp. De deltar i fackeltdget och spanar in eldshow och
ljussparet i skogen. For de minsta ordnar vi lykttdg med barnsikra led-ljus och
barnsang och lek.

Boende i Solna och Stockholm som gillar Hagaparken och Brunnsviken. Vi ger dem
en ny upplevelse av omradet med ljus, musik, mystik och batfird.

Det blir allt fler utlindska deltagare i Ljusfesten. En del dr forskare frain Wenner-
Gren Center, men dven turister och studenter hittar dit.

Musikélskare kommer for korerna, den klassiska musiken och jazzen.

Det dr svart att uppskatta antalet deltagare, men vi bedomer att cirka 10 000 personer
deltog i aktiviteterna runt Brunnsviken.

Publikantal, antal arrangemang och publik

Typ av arrangemang Antal Publikantal Programmets lingd eller
(utstdllning, filmvisning, arrangemang Oppettider

forestillning osv

Publikantal fordelat per aldersgrupp:

0-12 ar 13-19 ar 20-29 ar 30 ar och uppit Total publik

Marknadsforing

SOLNA STAD



Beskriv de informations- och marknadsforingskanaler ni har anvant

e Affischer pa Solnas kulturtavlor.

¢ Gatupratare runt Brunnsviken med affisch och program. Programfoldrar
finns i en lada pa gatuprataren och vi fyller pa ofta.

e Programmet pa var webb

e Evenemang pa vér Facebookgrupp. Totalt nadde vi 6ver 53 000 personer med
evenemanget pa Facebook.

e Affisch i entrén till Wenner Gren Center.

e Annonsi Barn-i-stan och Welda, bade webb och folder

e Solna kulturkalender

o Kalendarier i DN och lokalpress. Pa stan hade var bild pa forsta sidan i
kalendariet med utforlig text om evenemanget.

e Andras webb och Facebook, bland annat genom Nationalstadsparkens
kommunikationsgrupp och Solna stad.

e P4 Stockholm hade ett inslag pa sondagsformiddagen om Ljusfesten.

Beskrivning av bilagor — informationsmaterial (programblad, broschyrer, annonser, utskick m.m)

Affisch med program

Webbtext med program

Webbtext pa engelska med program

Korta texter till kalendariet Pa Stan och lokalpress

Annan bilaga (t.ex bilder): Bilaga medfdljer

SOLNA STAD



SOLNA STAD

EKONOMISK REDOVISNING

Redovisningen ska omfatta organisationens totala intakter och totala kostnader for projektet.
Redovisningen ska enbart ta upp de intakter och kostnader som organisationen har hanterat i sin
bokforing. Resultatet beraknas genom att rakna totala intdkter minus totala kostnader.

INTAKTER STOD/BIDRAG Specifikation
Solna stad Kulturprojektbidrag: 40 000 kr
Ovriga bidrag (specificeras)
Bidrag 5 000 kr | Akademiska hus
Arvode for fackelutséttning 10 000 kr | Fastighetsverket
15 000 kr | Solna stad
SUMMA stéd/bidrag: 70 000 kr
EGNA INTAKTER Specifikation

Biljettintakter kr | Antal: pris:
Forsaljning 51 010 kr | Facklor och lyktor mm
Ovriga intdkter kr

kr

kr

kr
SUMMA egna intékter 51010 kr
SUMMA INTAKTER TOTALT: 121 010 kr
KOSTNADER Specifikation/Budget
Arvoden till artister o dyl 25 747 kr | Dankos, Euterpe, Trots allt, Favilla, Tillitsverket,

kulning och horn, Lasse Soderstrom,

Lokaler kr
Teknik 19096 kr | Garnbeck, brandslackare
Marknadsféring 16 138 kr | Affischer, folder, annons i Barn-i-stan
Administration 2 732 kr | Polistillstand, Stim, swishavgift
Ovriga kostnader (specifieras) kr
Materialinkép 46 689 kr | facklor och marschaller mm
Bathyra 4 000 kr | RAN
Utsattning av marschaller 10 700 kr | Scouter, idrottsféreningar

kr

kr

kr
SUMMA Kostnader 125 102 kr
RESULTAT - 4092 kr

Kommentarer (kommentera orsaken till eventuellt éverskott eller underskott och hur detta hanteras)

Av totala kostnaden avser 10—15 procent aktiviteter pa dstra sidan Brunnsviken (Stockholm stad).




Haga- <=

Bt.'ynnsvikvévrji
Vanner o Verksamhetsberattelse 2021

Foreningen Haga-Brunnsvikens Vanner arbetar for att bevara, vérda och utveckla Haga-Brunnsviken-
omrédets virdefulla kultur- och naturmiljéer. Vi verkar for att planering och beslut om omrédet
uppfyller intentionerna for Kungliga Nationalstadsparken. Brunnsvikens miljostatus maste forbéttras,
paverkan fran vagar och bebyggelse minska och rekreationsvérdet hojas. Vi vill att fler ska upptécka
och njuta av omradets kulturhistoriska och miljoméssiga vérden. Vi ska samverka med andra
organisationer och aktorer.

1. Styrelse, revisorer och valberedning
Styrelsen har haft fyra protkollférda sammantrédden. Styrelsen har bestatt av 8 ledaméter, 2
suppleanter, 1 hedersledamot.

Anders Bodin, ordforande, Beatrice Sundberg, vice ordforande, Anitha Hedin, kassor, Ulla Wittrock,
sekreterare.

Ovriga ledaméter: Sara Asbrink, Tomas Danko, Johan von Garrelts, Téres Theorell
Suppleanter: Lars Bjerin, Sylvia Dovlén.

Till styrelsen har Annika Lindstrom varit adjungerad och tagit ett stort ansvar for foreningens
kommunikation.

Hedersledamoten Ella Ostrom deltar i styrelsemdten.

Revisorer
Mats Gullberg och Anna Lonnqvist. Suppleant Anne Murray.

Valberedning
Anne Utter och Annika Kopponen.

2. Arsmote
Arsmétet dgde rum digitalt. Majoriteten av medlemmarna hade pa forfrdgan accepterat denna
mdtesform. Konstituerande mote dgde rum 23 november 2021.

3. Ekonomi

Foreningen tecknas av Anders Bodin, Anitha Hedin, kassor. Ekonomin har skétts av kassoren Anitha
Hedin. Bokslutet har uppréttats av Anitha Hedin. Féreningen hade 2021 cirka 150 betalande
medlemmar.

Arsavgiften ir oforindrad, enligt beslut pa arsmétet: 185 kr for enskild medlem, 260 kr for familj, 75
kr for ungdomar och studerande upp till 25 &r, foreningar och foretag 500 kr.

Haga-Brunnsvikens Vanner, c/o Bodin, Mariatorget 1B, 118 38 Stockholm
Tel ordf: 070 826 70 16
e-post: anders.bodin@haga-brunnsviken.org




Arets resultat

De samlade intéikterna var 23 145 kr. Kostnaderna var 27 518 kr. Arets resultat blev -4 373 kr och vi
har tillgangar som técker gott och vél. Féreningens tillgangar, bank, plusgirot mm uppgick vid
arsskiftet till 295 593 kr. Omséttningen var vasentligen légre &n forra aret — allt beroende pé den
instéllda ljusfesten.

4. Administration

Foreningens adress dr Haga-Brunnsvikens Vianner, ¢/o Bodin, Mariatorget 1B, 118 48 Stockholm.
Kontaktadresser per e-post dr anders.bodin@haga-brunnsviken.org, medlem@haga-brunnsviken.org
och info@haga-brunnsviken.org

Kallelser och Haga-BrunnsvikenNytt skickas ut med post till medlemmarna. Manga medlemmar har
inte uppgivit epost-adress, men malet &r att fler ska nds med e-post {or att vi snabbare och billigare ska
na ut med t.ex. kallelse till arsmote.

5. Samverkan

Foreningen ingér 1 Nationalstadsparksradets skotselutskott som leds av Léansstyrelsen och dér Anders
Bodin varit var representant. Vi dr 4ven med i Lénsstyrelsens kommunikatdérsgrupp som samordnar
informationen, frimst digital, kring Nationalstadsparken. I gruppen ingér ideella organisationer,
kommuner, niringsliv och Kungliga Djurgérdens forvaltning. Beatrice Sundberg var foreningens
representant i gruppen.

Vi har under éret intensifierat samarbetet kring planfragor med Forbundet for Ekoparken och
Kommittén for Gustavianska Parken. Haga-Brunnsvikens Vénner dr medlem i Samfundet S:t Erik och
i Forbundet for Ekoparken.

6. Plan- och byggarenden

Under aret har vi bevakat och agerat i fragor runt Brunnsviken. Det ér bland annat planskild korsning
vid Bergianska, planerna for Bergiusdalgangen nér kraftledningen grévs ner, nya bostéder i kvarteret
Triangeln vid Alkistan, planerna for Annelund norr om Frosundavik. Bésta dragningen for Kaskaden,
vattenfallet, har testats och kontakt uppréttats med Stathallardmbetet och Statens fastighetsverk.

7. Webben

Under aret hade vi en kraftig 6kning av enskilda sidhénvisningar jamfort med aret innan.

Webben riktas till medlemmarna, stadsplanerare i Solna och Stockholm, Lansstyrelsen, besokande i
parken bade dagligen och till Hagadagen och Ljusfesten, aktorer i Hagaparken och Brunnsviken-
omradet, dvs. batklubbar, restauranger, museer med flera samt intresseorganisationer och dvriga aktiva
i Nationalstadsparken. Suzanne Kolare &r webbredaktor och webbplatsen har teknisk support fran
Kobotolo i Karlskoga.

8. Sociala media
Facebookgruppen Haga Brunnsvikensvénner har varit flitigt anvdnd och hade dver 880
gillamarkeringar. Suzanne Kolare har uppdaterat Facebookgruppen.

Vi anvénder Facebookgruppen for information om véra egna aktiviteter och artiklar p4 webben samt
om andra evenemang och nyheter om Haga-Brunnsvikenomradet.

Haga-Brunnsvikens Vanner, c/o Bodin, Mariatorget 1B, 118 38 Stockholm
Tel ordf: 070 826 70 16
e-post: anders.bodin@haga-brunnsviken.org




Ulla Wittrock har uppdaterat Instagram och lagt ut fina bilder och information om véra planérenden.
Foreningen hade ca 100 foljare pé Instagram.

9. Haga-BrunnsvikenNytt

Medlemsbladet utkom inte men manga nyheter fordes till webben.

10. Seminariet om Wenner-Green Center
Det seminarium som var planerat for foregédende &r blev i &r ett webinarium. Frida Rosenberg, som
doktorerat i &mnet, holl ett lysande foredrag med Tores Theorell som nyfiken utfragare.

11. Hagadagen, Hostfesten och Ljusfesten

P& grund av den forra aret radande situation instéilldes Ljusfest, Hagadag och Ljusfest. Men som en
liten trost anordnade foreningen en liten ljustfest 7 november i Silvertéltet med konsert av Tores och
Saras stréksextett: Brahms stréksextett nr 1 opus 18. Tomas Dankos band spelade Bellman med
sangerskan Anki Stromgren.

Haga-Brunnsvikens Vanner, c/o Bodin, Mariatorget 1B, 118 38 Stockholm
Tel ordf: 070 826 70 16
e-post: anders.bodin@haga-brunnsviken.org




Haga-Brunnsvikens vinner - Arsredovisning 2021

Resultatrakning
Foreningens intakter
Medlemsavgifter
Evenemangsbidrag Solna stad
Evenemangsbidrag 6vriga
Forsaljning facklor

Ovriga intdkter

Summa intakter

Foreningens kostnader

K6pta varor/tjanster, Hagadagen
Kopta varor/tjanster, Ljusfesten
Hagabladet, produktionskostnad
Porto

Internet/hemsida, medlemsregister
Medlemsavgifter, andra foreningar
Bankkostnader

Arsmote, seminarium, styrelse
Ovrig administration

Summa kostnader

Resultat fore avskrivningar
Avskrivningar
Redovisat resultat

Balansrdkning
Tillgangar

Inventarier, Ljudanlaggning
Plusgiro

Nordea sparkonto

Fordringar kortsiktiga

Lager facklor mm

Summa tillgangar

Eget kapital
Balanserat resultat
Arets resulltat

Kortfristiga skulder
Summa kortfristiga skulder

Summa Eget kapital

2020

18 495
0

920

0

0

19 415

2312
3040
3141
4679
6 695

1620
5710
14473
41670

22254
4334
26 588

0
74234
210432
8000
7300
299 966

326 554
26 588

299 966

2021

22 455

455
120
115

23145

5000
4 000
3 600
6 841

1923
573
2581
27 518

4373

4373

0
69 861
210432
8000
7300
295 593

377 598
-82 005

295 593
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Likabehandlingsplan

Foreningen Haga-Brunnsvikens Vanner bildades 1988 och har idag ca 250 medlemmar.
Foreningens styrelse med suppleanter bestar for narvarande av 7 kvinnor och 6 man.

Vart mal &r att alla som direkt eller indirekt medverkar i foreningens verksamhet ska kanna
trygghet och gemenskap. Foreningen ska vara fri fran diskriminering, trakasserier och
krankande behandling pa grund av t.ex. ras, religion, alder, kon, nationalitet, sexuell laggning,
fysiska och psykiska forutsattningar. Alla medlemmar har ett gemensamt ansvar for att aktivt
motverka varje form av krdnkande behandling. Vi vill vara en forening dar vi visar respekt for
maéanniskors olikheter.

Foreningen riktar sin verksamhet till alla aldersgrupper, nationaliteter och gor ingen skillnad
pa bakgrund, kon eller fysiskt tillstand. De evenemang — Hagadagen och Ljusfesten — och
seminarier som foreningen ordnar syftar till att na fram till alla aldersgrupper, ung som
gammal, man och kvinna. HBV forsoker aven na ut till personer fran andra kulturer. Syftet ar
att i naturmiljo lara ut miljohénsyn och framja god social utveckling i samvaro med andra.

Hagadagen 2019 ordnas for att erbjuda upplevelser och aktiviteter for barn och vuxna. Det
ska garna vara aktiviteter dar man kan delta, gora nagot, ldra sig nagot.

Malgrupperna &r saledes: barn och vuxna som &r intresserade av kultur, musik, natur och
stadsodling, boende i narheten i Solna och Vasastan eller de som bara tycker om att vara i
parken.

Framjande arbete

Vi ska gora alla inblandade i féreningen medvetna om likabehandlingsplanen. Nya
medlemmar skall ta del av planen. Likabehandlingsplanen ska finnas tillganglig pa
foreningens hemsida. Styrelsen har ett ansvar for att planen foljs. Idag ar det nastan lika
manga kvinnor som man i styrelsen och valberedningen har ett sarskilt ansvar for att det
fortsatter vara sa.

haga-brunnsviken.org Box 112 49, 100 61 Stockholm
Tel ordf: 0708-26 70 16 e-post: anders.bodin@haga-brunnsviken.org
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