SID 1 (2)

Stadsledningsforvaltningen Tjansteskrivelse 2023-06-28
KS/2023:197

Justering av organisation for stadsutveckling

Forslag till beslut
I enlighet med kommunstyrelsens reglemente § 2 beslutar kommunstyrelsen om justering av
organisation for stadsutveckling enligt stadsledningsférvaltningens forslag.

Sammanfattning

For att stirka upp och samordna stadens stadsutvecklingsprocess foreslar
stadsledningsforvaltningen att en ny avdelning, Stadsutveckling, skapas frain och med 1 september
inom stadsledningsforvaltningen. Den nya avdelningen och dess medarbetare ansvarar f6r
styrning, ledning och samordning av de tidiga faserna i stadsutvecklingsprocessen. Detta innebar
bland annat att férhandla och ta fram beslutsunderlag avseende principéverenskommelser,
exploateringsavtal och genomférande av stora projekt, men dven ansvara for 6versiktsplanering
och lokalf6rsorjning avseende samhallsviktiga funktioner utifrin stadens befolknings- och
stadsutveckling. Avdelningen kommer rapportera till stadsdirektér och rapportera till tva
nimnder: kommunstyrelsen samt byggnadsnamnden.

Christina Hedberg
Stadsdirektor



SOLNA STAD SID 2. (2)

¥

Bakgrund

Stadsledningsforvaltningen ser ett behov av att forstirka styrningen och samordningen av stadens
stadsutvecklingsprocess och foreslar darfor att en ny avdelning, Stadsutveckling, skapas frin och
med 1 september inom stadsledningsférvaltningen. Den nya avdelningen och dess medarbetare
ansvarar fOr styrning, ledning och samordning av de tidiga faserna i stadsutvecklingsprocessen.
Detta innebar bland annat att forhandla och ta fram beslutsunderlag avseende
principéverenskommelser, exploateringsavtal och genomférande av stora projekt, men dven
ansvara for 6versiktsplanering och lokalférsérjning avseende samhillsviktiga funktioner utifran
stadens befolknings- och stadsutveckling. Avdelningen kommer rapportera till stadsdirektor och
rapportera till tva nimnder: kommunstyrelsen samt byggnadsnimnden.

Foljande befintliga enheter kommer ocksa ingé 1 den nya avdelningen Stadsutveckling:

e Enheten Projektledning och bygg samt enheten Exploatering, idag en del av
stadsledningsférvaltningen. Denna flytt genomférs 1 september 2023,

e Planenheten, idag en del av Plan, bygg- och geodataavdelningen inom milj6- och
bygegnadsforvaltningen. Denna flytt genomférs nir ordinarie chef f6r Stadsutveckling har
rekryterats, sannolikt inte fore december.

Arendet har férhandlats med fackliga parter och en riskbedémning har genomférts tillsammans
med berérda chefer, medarbetare och huvudskyddsombud. MBL-protokoll och riskbedémning
bildggs denna tjdnsteskrivelse.



SOLNA STAD Protokollsutdrag 2023-06-30
SID 1 (1)

Kommunstyrelsens arbetsutskott

§ 15

Tillsattning av forvaltningschef for barn- och
utbildningsforvaltningen (KS/2023:196)

Beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar att kommunstyrelsen utser Fredrik Nordvall
till f6rvaltningschef pa barn- och utbildningsforvaltningen med tilltride snarast mojligt.

Sammanfattning

Stadsledningsforvaltningen har genomfért en process for att rekrytera ny
torvaltningschef till barn- och utbildningsférvaltningen. Stadsledningsférvaltningen har
presenterat Fredrik Nordvall (fodd: 770726) som sitt forslag till slutkandidat. For
nirvarande arbetar Fredrik Nordvall som utbildningschef i Upplands-Bro kommun och
dessférinnan var han férvaltningschef pa bildningsforvaltningen i Hallsbergs kommun.
Efter att kommunstyrelsens arbetsutskott har triffat och intervjuat slutkandidaten har
utskottet enats om att foresla kommunstyrelsen att anstalla Fredrik Nordvall som
forvaltningschef f6r barn- och utbildningsférvaltningen.

MBL-férhandling om tillsattningen av forvaltningschef pa barn- och
utbildningsférvaltningen genomfors den 29 juni 2023. MBL-protokoll kommer att
kompletteras denna tjdnsteskrivelse efter slutférd forhandling.

Under férutsittning av kommunstyrelsens beslut tilltrader Fredrik Nordvall tjansten
som forvaltningschef snarast mojligt.

Signatur



SID 1 (1)

Stadsledningsforvaltningen Tjansteskrivelse 2023-06-27
KS/2023:196

Tillsattning av forvaltningschef for barn- och
utbildningsforvaltningen

Forslag till beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar att kommunstyrelsen utser Fredrik Nordvall till
forvaltningschef pa barn- och utbildningsférvaltningen med tilltride snarast maoijligt.

Sammanfattning

Stadsledningsférvaltningen har genomfort en process for att rekrytera ny forvaltningschef till
barn- och utbildningsforvaltningen. Stadsledningsférvaltningen har presenterat Fredrik Nordvall
(fodd: 770726) som sitt forslag till slutkandidat. For narvarande arbetar Fredrik Nordvall som
utbildningschef i Upplands-Bro kommun och dessférinnan var han férvaltningschef pa
bildningsforvaltningen i Hallsbergs kommun.

Efter att kommunstyrelsens arbetsutskott har triffat och intervjuat slutkandidaten har utskottet
enats om att foreslda kommunstyrelsen att anstilla Fredrik Nordvall som forvaltningschef for
barn- och utbildningsforvaltningen.

MBL-forhandling om tillsattningen av forvaltningschef pa barn- och utbildningsférvaltningen
genomfors den 29 juni 2023. MBL-protokoll kommer att kompletteras denna tjansteskrivelse
efter slutford férhandling.

Under forutsittning av kommunstyrelsens beslut tilltrader Fredrik Nordvall tjdnsten som
forvaltningschef snarast mojligt.

Christina Hedberg
Stadsdirektor



SOLNA STAD Protokollsutdrag 2023-06-30
SID 1 (1)

Kommunstyrelsens arbetsutskott

§ 16
Tillsattning av bitradande stadsdirektor (KS/2023:198)

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar att kommunstyrelsen beslutar att Alessandra
Wallman frantridder rollen som forvaltningschef och utser henne till bitrddande
stadsdirektor med tilltride 1 augusti 2023.

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar att kommunstyrelsen beslutar att Anders
Offerlind frantrider rollen som férvaltningschef.

Sammanfattning
Med syfte att fortydliga roller och ansvar i stadsdirektrens stab foreslas féljande
forandringar:

Alessandra Wallman, idag forvaltningschef pa stadsledningsforvaltningen, foreslas
tillsattas 1 rollen som bitradande stadsdirektor med syfte att fortsitta avlasta
stadsdirektoren. Rollen som bitrddande stadsdirekt6r dr ny i staden och
ansvarsomraden kommer att formas under hosten utifran stadsdirektorens behov.
Uppdraget innebar att bitrida stadsdirektoren i ledningens strategiska och 16pande
verksamhet. Det kan till exempel handla om att samordna politiska eller
forvaltningsovergripande uppdrag men ocksa att vid behov representera
stadsdirektoren i olika sammanhang i dennes stille samt att ersitta stadsdirektoren vid
dennes franvaro. Bitridande stadsdirektoren ar chef for stadsdirektorens stab.
Tillsdttningen av bitridande stadsdirektor féreslas gilla fran och med 1 augusti 2023.

Anders Offerlind, idag forvaltningschef pa stadsledningsférvaltningen, kommer 6verga
till rollen som strateg och rapportera till bitridande stadsdirektor. I rollen som strateg
ingar uppgifter som framtagande av utredningar och beslutsunderlag. Férindringen
foreslas trida i kraft den 1 augusti 2023.

MBL-férhandling om frantride av forvaltningschefer samt tillsdttningen av bitridande
stadsdirektor genomférs den 29 juni 2023. MBL-protokoll kommer att kompletteras
denna tjansteskrivelse efter slutférd férhandling.

Signatur



SID 1 (1)

Stadsledningsforvaltningen Tjansteskrivelse 2023-06-28
KS/2023:198

Tillsattning av bitradande stadsdirektor

Forslag till beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar att kommunstyrelsen beslutar att Alessandra Wallman
frantrader rollen som foérvaltningschef och utser henne till bitraidande stadsdirekt6r med tilltride
1 augusti 2023.

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar att kommunstyrelsen beslutar att Anders Offerlind
frantrader rollen som foérvaltningschef.

Sammanfattning
Med syfte att fortydliga roller och ansvar i stadsdirektorens stab foreslas foljande forindringar:

Alessandra Wallman, idag forvaltningschef pa stadsledningsforvaltningen, féreslas tillsittas i
rollen som bitridande stadsdirektor med syfte att fortsitta avlasta stadsdirektoren. Rollen som
bitridande stadsdirektor dr ny 1 staden och ansvarsomraden kommer att formas under hésten
utifrin stadsdirektorens behov. Uppdraget innebir att bitrada stadsdirektoren i ledningens
strategiska och 16pande verksamhet. Det kan till exempel handla om att samordna politiska eller
forvaltningsovergripande uppdrag men ocksa att vid behov representera stadsdirektoren 1 olika
sammanhang 1 dennes stille samt att ersitta stadsdirektéren vid dennes franvaro. Bitridande
stadsdirektoren dr chef for stadsdirektorens stab. Tillsittningen av bitridande stadsdirektor
foreslas galla fran och med 1 augusti 2023.

Anders Offerlind, idag forvaltningschef pa stadsledningsforvaltningen, kommer Gverga till rollen
som strateg och rapportera till bitridande stadsdirektor. I rollen som strateg ingar uppgifter som

framtagande av utredningar och beslutsunderlag. Forindringen foéreslas trida i kraft den 1 augusti
2023.

MBL-f6rhandling om frantride av forvaltningschefer samt tillsdttningen av bitridande
stadsdirektor genomférs den 29 juni 2023. MBL-protokoll kommer att kompletteras denna
tjansteskrivelse efter slutférd forhandling.

Christina Hedberg
Stadsdirektor



	03 Organisation stadsutveckling
	04 Tillsättning FC BUF
	05 Tillsättning bitr. stadsdirektör

