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Syfte och principer for resursfordelning

Resursfordelningsmodellens syfte ér att beskriva hur ekonomiska resurser
tordelas till egen regi, enskilda huvudmin och andra kommunala huvudmin
for forskola och 6vrig pedagogisk omsorg. Utéver dessa verksamheter finns de
anslagsfinansierade kommunala verksamheterna 6ppen férskola, omsorg pa

kvillar nitter och helger samt finsk forskoleavdelning.

Modellen ska vara behovsanpassad, transparent och bidra till hégre
maluppfyllelse. For att sikerstilla likvardigheten bestir modellen av tre delar;
generell, strukturell och individuell resurstilldelning. Den generella
resurstilldelningen baseras pa volym, den strukturella pa socioeckonomiska och
strukturella faktorer och den individuella pa det enskilda barnets behov.

I nimndens verksamhetsplan for respektive ar beslutas storleken pa den
generella resurstilldelningen samt avsatta medel som for strukturell

resurstilldelning.

Enheter i egen regi

Samtliga kommunala enheter hanteras som en resultatenhet och tilldelas medel
genom interna intékter. Skolchefen har det totala ansvaret f6r underliggande
enheters resultat och att resurserna anvands pa ett effektivt satt.
Resursférdelningen till egen regi gar fran nimnden till Skolchef utifrin samma
principer som till fristiende férskolor. Skolchefen har sedan i uppdrag att
omférdela resurser mellan enheter utifran behov som framkommit i det

systematiska kvalitetsarbetet.

Generell resurstilldelning

Forskola och pedagogisk omsorg
Verksamheten tilldelas medel genom en peng per barn med differentiering

beroende pa dlder. Pengen betalas ut per manad och baserar sig pa antalet barn

som finns inskrivna pa enheten den 15:e varje manad.



SID 4(7)
2025-11-18

SOLNA STAD

H

Barn- och utbildningsférvaltningen
Bilaga 1 FN/2025:1

Nivaerna for peng per manad ar:
Forskola 1 till 2 ar

Forskola 3 till 5 ar

Allmin forskola frin 3 till 5 ar
Pedagogisk omsorg 1 till 2 ar

Pedagogisk omsorg 3 till 5 ar

Centralt budgeterade poster for forskola i egen regi
Innan beslutad peng f6r egen regi fordelas till verksamheten gors avdrag for

centrala budgetposter som budgeteras hos Skolchef.

Féljande kostnadsposter budgeteras centralt hos Skolchetf:

e Lokalkostnader — hyra inklusive uppviarmningskostnad och el,
lokalvard

e Kapitalkostnader — avskrivningar och rantor for inventarier

e Central administration

e Jt-kostnader

Strukturell resursfordelning

Strukturtillagg utifran socioekonomiska faktorer
Solna stad inférde fran och med budgetaret 2015 ett strukturtilligg inom

torskolan. Strukturtilligget kan betalas ut till f6rskolor i Solna med fler 4n 15
barn. Tilliggets storlek baserar sig pa férildrars utbildningsniva. Belopp under
2 000 kr per barn delas inte ut utan fordelas pa de forskolor som har storst
behov.
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Individuell resurstilldelning

Tillaggsbelopp

Tillagget avser barn som har omfattande behov av sarskilt stod. For att fa
tilliggsbelopp gors en sirskild ansékan med en tydlig beskrivning av barnets
behov och vilka dtgirder som krivs for att mota dessa behov. Det ska dven
framga att behoven inte kan métas genom organisatoriska eller pedagogiska
anpassningar som kan anses vara inom ramen foér ordinarie grundbelopp.

Tillaggsbeloppet ar knutet till enskilt barn.

Tilliggsbelopp betalas ut for beviljat antal timmar for extra resurs. Dirutover
kan verksamhetsstod beviljas f6r ersittning for anpassning av lokaler eller

andra extraordindra stodatgarder.

Bidrag till enskilda huvudman

Generell resurstilldelning — grundbelopp
Enskilda huvudmain tilldelas bidrag pa samma villkor som f6r kommunala
enheter. Gillande generell resurstilldelning baserar sig bidraget pd samma

belopp som fordelas till enheter 1 egen regi.

Grundbeloppet for forskola och pedagogisk omsorg ér inklusive forildraavgift.
Virdnadshavare betalar férskoleavgift enligt maxtaxa till Solna stad. Solna stad

ombesorjer fakturering till vardnadshavare.

Strukturell resurstilldelning - grundbelopp

Strukturtillagg utifran socioekonomiska faktorer
Enskilda huvudmain tilldelas strukturtilligg utifrin sociala faktorer pa samma

siatt som for kommunala enheter.
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Individuell resurstilldelning — tillaggsbelopp

Tillaggsbelopp
Tillaggsbelopp for barn med omfattande behov av sirskilt stod tilldelas

enskilda huvudmin pa samma villkor som f6r kommunala enheter.

Schablonbidrag

Administration
Bidrag f6r administration tilldelas enskilda huvudmain enligt Skolférordningen

14 kap. en schablon pa tre procent av den generella och strukturella

resurstilldelningen (ingér i grundbelopp).

Momsbidrag
Enskilda huvudmain tilldelas enligt Skolférordningen 14 kap. ett momsbidrag

som dr sex procent av den generella, strukturella (grundbelopp) och

individuella resurstilldelningen (tilliggsbelopp).

Interkommunal ersattning

Fo6r barn som ar inskrivna i forskola eller annan pedagogisk omsorg i en annan
kommun som mottagits efter 6nskemal fran barnets vardnadshavare betalar
Solna stad interkommunal ersittning enligt generell resurstilldelning till egen

regi.

Allman information

Utforare ska varje manad underritta staden om vilka barn folkbokférda i Solna
som ir inskrivna i verksamheten. Retroaktiv peng for de verksamheter som
omfattas av maxtaxan utgar f6r maximalt en kalendermanad bakat i tiden fran
det att fullstindiga uppgifter for registrering har lamnats till férvaltningen.
Ersittningen grundas pa det antal barn som finns inskrivna i verksamheten den
15:e varje manad.



SID 7(7)
2025-11-18

SOLNA STAD

H

Barn- och utbildningsférvaltningen
Bilaga 1 FN/2025:1

Varje manad ska utf6rare logga in i systemet Edlevo ”Visa ersittning” och
stimma av utbetalningsunderlaget, eventuella felaktigheter ska omgaende
meddelas till forvaltningen via e-post.

Brytdag nir det giller byte fran forskola till fritidshem for forskoleklass ar den
1 augusti.
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