Vart mal Formedling av personal Formedling av praktik

e Att arbetss6kande Solnabor kommer ut i e Vi arbetar tatt med de arbetss6kande i Solna * Vi erbjuder méjligheten fér dig att under en
arbete eller utbildning och kan erbjuda olika kompetens till olika period ta in en praktikant.
typer av foretag. . .
o Att formedIa ritt kompetens, i ratt tid till ratt o Detta &r ett bra satt att se hur en person
foretag e Vi utgar alltid fran arbetsgivarens 6nskemal fungerar och kan bli ett utmarkt satt att
om profil och goér en matchning utifran den rekrytera pa.
s . for att hitta ratt person till tjansten.
Vagen dit ¢ Vara samordnare genomfor tata uppfoljningar
e Ditt foretag kan ringa hit fér att hitta av praktiken, via besck och genom
personer som ticker allt ifran timanstallda till telefonkontakt.

¢ Individuella I6sningar genom individuella

varaktiga arbeten.
samtal

o Kompetensutveckling genom lamplig utbildning e . .
och praktik Larlingsutbildningar

e Aktivt arbeta med nya och etablerade

foretagskontakter Arbetsmarknadsavdelningen har inom ramen

for Solnamodellen utvecklat en egen modell
for larlingsutbildning. Metoden att arbeta
individuellt genomsyrar &dven utformningen
och tillampningen, beroende pa kompetens
och erfarenhet stilld mot arbetsgivarens krav.

¢ Jobbsodkarverksamhet med datautbildning
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