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SOLNA STAD

H

Tjansteskrivelse
Tekniska férvaltningen

Reviderad delegationsordning for tekniska
namnden

Forslag till beslut
Tekniska nimnden beslutar att revidera delegationsordningen i enlighet med

forvaltningens forslag.

Sammanfattning

I syfte att skapa en enhetlig delegationsstruktur mellan Solna stads nimnder
pagir ett arbete med att ta fram en stadsgemensam mall f6r
delegationsordningar. Mallen ger varje nimnd ett likalydande inledande
avsnittet som beskriver delegeringen 1 allmanhet samt de delegationspunkter
som dr gemensamma for samtliga nimnder. Direfter kommer de punkter som

ar specifika for respektive ansvarsomrade

I forslagen delegationsordning har strukturen fran den nya stadsgemensamma
mallen samt en ny struktur for férvaltningschefens ritt att delegera tillimpats.
De delegationspunkter som har en koppling till en specifik lag, eller paragraf i
en lag, har samlats under rubriker med respektive lagrumshinvisning. Nagra
punkter frin kommunallagen och férvaltningslagen har tillkommit samt att
anmilan av drenden om TA-planer, schakttillstind, boendeparkering och flytt
av fordon féreslas bli anmalda till varje nimnd istillet for var tredje. Vissa
stycken som stod med i féregiaende delegationsordning har plockats bort da
informationen omfattas av andra styrande dokument i staden. De punkter som
har blivit inaktuella har tagits bort och nagra punkter har justerats 1 syfte att
tydliggra delegatens mandat.
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e Torslag pa ny delegationsordning for Tekniska nimnden
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1. Allmant om delegering

Enligt 6 kap 37 § kommunallagen (KL) kan en nimnd uppdra at ett utskott, en ledamot eller
ersittare eller at en anstilld hos kommunen att besluta pa nimndens vignar i ett visst drende eller
en viss grupp av arenden.

I utévandet av delegerad beslutanderitt fungerar alltid delegaten som ombud f6r nimnden. Vid
utévande av sitt delegationsuppdrag trider siledes delegaten in i nimndens stille och far samma
ansvar som nimndledaméterna for det fattade beslutet.

Ut6ver de beslut som finns fortecknade 1 denna delegationsordning kan nimnden delegera
beslutsritten i enskilda arenden. Namnden kan nir som helst dterkalla eller indra ett givet
delegationsuppdrag.

Delegationsordningen omfattar sjalvstindiga beslut, som utan delegering skulle ha fattats av den
samlade nimnden. Befogenheter som sjilvklart f6ljer av tjanstestillning, tidigare fattade beslut
eller dylikt 4r att betrakta som rena verkstillighetsatgirder och ska inte tas upp 1
delegationsordningen.

Delegat far och ska aterlimna delegerat drende till nimnden f6r avgérande om arendets
beskaffenhet pakallar detta.

Det ir inte tillatet att delegera till konsult, entreprendr eller uppdragstagare utan att avtal skrivits
som reglerar delegationsritten.

1.1 Syftet med delegering

Delegering av beslutanderitten har tva syften:
o Attavlasta nimnden i rutindrenden. Detta for att skapa utrymme fér mer omfattande
behandling av betydelsefulla och principiella drenden.
o Att mojliggora en effektiv verksamhet genom att beslutsvigarna blir kortare och
handliggningen snabbare.

1.2 Vem kan namnden delegera till

Enligt 6 kap 37 § kommunallagen kan nimnden delegera sin beslutanderitt till;
o En grupp ledaméter och/eller ersittare inom den egna nimnden som exempelvis ett
utskott
o Enskild ledamot eller ersittare inom nimnden
o Ordférande i nimnden
o Enskild anstilld inom kommunen

1.3 Vidaredelegering

Forvaltningschefen kan enligt 7 kap § 6 kommunallagen ges ratt att vidaredelegera beslut inom
sitt verksamhetsomrade.



1.4 Begransningar i delegering

Delegering far inte anvindas pa ett sadant sitt att den rubbar nimndens 6vergripande ansvar f6r
verksamheten. Enligt 6 kap. 38 § och 7 kap. 5 § kommunallagen far inte beslutanderitten
delegeras i foljande drenden;
o drenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet,
o framstillningar eller yttranden till fullmaktige liksom yttranden med anledning av att
beslut av nimnden i dess helhet eller av fullmiktige har 6verklagats,
o irenden som ror myndighetsutévning mot enskilda, om de ar av principiell beskaffenhet
eller annars av storre vikt,
o drenden som vickts genom medborgarforslag och som limnats 6ver till nimnden, eller
o drenden som enligt lag eller annan forfattning inte far delegeras.

1.5 Bradskande arenden

Enligt 6 kap. 39 § kommunallagen far en nimnd uppdra at ordféranden eller at annan ledamot i
nimnden att besluta i nimndens stille i drenden som ir s bradskande att nimndens avgorande
inte kan avvaktas. Sidana beslut ska anmilas vid nimndens nidstkommande sammantride.

1.6 Anmalan av delegationsbeslut till namnd

Samtliga beslut som fattas med st6d av delegering och vidaredelegering ska anmilas till nimnden,
enligt 6 kap 40 § kommunallagen. Sidana beslut ska anmiilas till nimnden vid nidstkommande
sammantrade. Det finns tre syften med kravet pa dterrapportering av delegationsbeslut;
information, kontroll och registrering. Anmailan har ocksa betydelse for berikning av
besvirstiden. Ett effektivt anmiélningssystem garanterar att besluten vinner laga kraft i rimlig tid.

Information och kontroll syftar till att ge nimnden fortlépande information om vad som hander i
verksamheten och moijlighet att kontrollera att de beslut som fattas av delegaterna ar i
6verensstimmelse med nimndens riktlinjer och intentioner.

Besvirstiden 6ver ett delegationsbeslut som laglighetsprévats raknas fran det datum da beslutet
eller det protokoll dir anmailan noteras tillkdnnages pa stadens anslagstavla att protokollet
justerats. Undantag fran denna regel dr beslut som kan &verklagas genom sa kallat
forvaltningsbesvir dir tiden riknas fran den tidpunkt nir den som ber6rs av beslutet tagit del av
beslutet och upphandlingsregelverket dir tiden riknas fran tidpunkt nir tilldelningsbeslutet ar
skickat.

I princip giller samma formkrav f6r dokumentation av delegationsbeslut som f6r beslut fattade
av naimnden. Det innebar att det ska finnas nagon form av skriftlig dokumentation f6r de beslut
som fattas med stod av delegation. Dirfor bor varje beslutshandling innehélla uppgift om:
Atrendemening

Beslutsinnehall

Vem som fattat beslutet

Nir beslutet fattades

Vem som delgivits beslutet

Vilken delegationsordning och vilken punkt i den som beslutet ar fattat enligt.

O O O O O O

1.7 Jav

Beslutsfattare dr férhindrad att utéva beslutanderitten om nagon av de 1 6 kapitel 28 §



kommunallagen angivna javsgrunderna foreligger, dock med undantag f6r vad som anges 1 29-30
§§ 1 samma lag.

1.8 Tekniska namndens arbetsutskott

Tekniska nimnden har, enligt de méjligheter som kommunallagens delegeringsregler
ger, beslutat utse ett arbetsutskott. Arbetsutskottet bereder drenden till nimnden samt
beslutar 4 nimndens vignar i1 drenden angivna i delegationsordningen.

Utskottet bestir av ordforanden samt 1:e och 2:e vice ordféranden i tekniska
namnden.

For beslutsforhet 1 utskottet krdvs att fler 4n hilften av ledamoterna ar niarvarande,
det vill siga tva ledamoter av tre. Vid lika réstetal har tjanstgoérande ordféranden
utslagsrost. Inga sirskilda krav finns pa sirskild fordelning av parti/blocktillhorighet i
de fall utskottet vid ordinarie ledamots frainvaro, endast kommer att bestd av tva
ledaméter.



2.1 Arenden gemensamma fér samtliga namnder

2.1.1 Personal

Arbetsgivarens ansvar och hur arbetsgivaren ska agera i olika situationer regleras i den arbetsrittsliga lagstiftningen och i kollektivavtal. Det
grundliggande synsittet och de virderingar som styr Solna stads sitt att som arbetsgivare férhélla sig gentemot sin personal dterfinns 1 Solna stads HR-

policy och HR-strategi samt 6vriga riktlinjer och anvisningar inom omradet Arbetsgivare och 16n.

Forvaltningschefen har det 6vergripande ansvaret f6r ekonomi- och personalfragor inom faststillda budgetramar. Det innebir ritt att utan sarskild
delegation besluta i drenden som r6r anstillning, 16ner, arbetstidsforldgening, disciplinatgarder och dylikt (utom f6r egen del).

Nr Arende Delegat Kommentar

2.1.1.1 Anstilla/dllférordna vikatie for forvaltningschef vid | Forvaltningschef Finns idag
ledighet upp till tvd manader.

2.1.1.2 Anstilla/tillférordna vikarie for forvaltningschef vid | Stadsdirektor Finns idag
ledighet 1 6ver tvda manader.

2.1.2 Ekonomi
Nr Arende Delegat Kommentar
2.1.21 Beslut om att bokforingsmassigt avskriva fordringar. | Forvaltningschef Finns idag
Aterrapportering till nimnd sker i sammanfattande
form.
2.1.2.2 Beslut om avyttring av anliggningstillgdngar. Ekonomichef SLF Ny

2.1.2.3 Ansoka om statsbidrag Forvaltningschef Finns idag




2.1.3 Upphandling & inkop

Upphandling sker enligt lagen om offentlig upphandling (ILOU) och enligt av kommunstyrelsen antagna riktlinjer f6r ink6p och upphandling. Samtliga
verksamheter ska folja ingangna ramavtal.

Ett upphandlingsiarende bestar av flera beslut; att upphandlingen initieras, godkanna férfragningsunderlag och att tilldelningen beslutas. I
sarskilda fall kravs dven beslut om att avbryta upphandlingsprocessen.

Avrop/bestillningar fran gillande avtal inom ramen for tekniska nimndens beslutade budget ses som ink6p och ir verkstillighet.
Avrop/bestillningar fran gillande avtal omfattas dirfor inte av delegationsordningen och ska inte anmilas till tekniska nimnden.

Fornyad konkurrens likstalls med upphandlingsirende och innefattar tva beslut; godkidnna underlaget och tilldelningen. I sirskilda fall kravs
dven beslut om att avbryta fornyad konkurrenssattning.

Avtal som tecknas utifran ett fattat tilldelningsbeslut ses som verkstillande av tilldelningsbeslutet. Avtal tecknas av férvaltningschef och
kontrasigneras av avtalsigaren.

Nr Arende Delegat Kommentar

2.1.3.1 Godkinna initiering av upphandlingsarbete i Forvaltningschef Finns idag
upphandlingar understigande 6 mkr.

2.1.3.2 Godkinna forfragningsunderlag och annonsering i Forvaltningschef Finns idag
upphandlingar understigande 6 mkr.

2.1.3.3 Tilldelningsbeslut i upphandlingar understigande 6 mkr | Férvaltningschef Finns idag

2.1.3.4 Avbryta upphandling 6verstigande 6 mkr Forvaltningschef Finns idag

2.1.3.5 Avbryta upphandling understigande 6 mkr Tekniska nimndens Finns idag
arbetsutskott

2.1.3.6 Uppsigning eller havning av avtal vid avtalsbrott Forvaltningschef Finns idag

2.1.3.7 Direktupphandling 6verstigande 100 tkr 1 enlighet med | Férvaltningschef Finns idag




reglerna i Lag (2016:1145) om offentlig upphandling.

2.1.4 Administrativa arenden

Nr Arende Delegat Tilltankt Kommentar
vidaredelegation

Kommunallag, 2019:725 (KL)

2.1.4.1 Beslut i drenden som ar sa bradskande att nimndens | Ordférande Finns idag
avgorande inte kan avvaktas, 6 kap. 39 § KL.

2.1.4.2 Besluta om att 6verklaga dom eller beslut som r6r Forvaltningschef med ritt | Avdelningschef Finns idag
irenden inom tekniska nimndens att vidaredelegera
verksamhetsomrade, 7 kap. 5 § KL.

2.1.4.3 Avge yttranden till linsstyrelse eller domstol i Forvaltningschef med ritt | Avdelningschef Ny
arenden inom tekniska namndens att vidaredelegera
verksamhetsomrade, 7 kap. 5 § KL.

2.1.4.5 Teckna samverkansavtal och motsvarande med Forvaltningschef Finns idag
kommuner, landsting med flera.

2.1.4.6 Utfiardande av fullmakt att féra nimndens talan infér | Férvaltningschef Finns idag
domstol, andra myndigheter samt vid forrattningar av
skilda slag.
Offentlighets- och sekretesslag, 2009:400 (OSL)

2.1.4.7 Beslut att avsld begiran att limna ut allmén handling | Férvaltningschef med ritt | Enhetschef for Finns idag
eller att limna ut med f6rbehall, 6 kap. 1-5 § OSL. att vidaredelegera ledningsadministration
Forvaltningslag, 2017:900 (FL)

2.1.4.8 Beslut att foreligga en enskild att avhjalpa en brist Forvaltningschef med ritt | Myndighetshandlaggare Ny
om bristen medfor att framstallningen inte kan liggas




till grund for en provning. I foreliggandet ska det
anges att foljden av att det inte f6ljs kan bli att
framstillningen inte tas upp till prévning, 20 § andra
stycket FL.

att vidaredelegera

2.1.4.9 Ritta ett beslut som innehaller en uppenbar Forvaltningschef med ritt | Avdelningschef Ny
telaktighet till f6ljd av skrivfel, riknefel eller annat att vidaredelegera
liknande forbiseende, 36 § FL.

2.1.4.10 Andra ett beslut som meddelats om beslutet ir Forvaltningschef med ritt | Avdelningschef Ny
felaktigt pa grund av att det tillkommit nya att vidaredelegera
omstindigheter eller av nagon annan anledning, 37—
38 §§ FL. Giller ¢j vid aterkallande av
parkeringstillstand for rorelsehindrade. Se 2.4.7

2.1.4.11 Beslut att avvisa 6verklagande av beslut som kommit | Forvaltningschef med ritt | Enhetschef for Finns idag
in for sent, 45 § andra stycket FL. att vidaredelegera ledningsadministration
Dataskyddsférordningen (GDPR)

2.1.4.12 Beslut om att utse dataskyddsombud. Forvaltningschef Finns idag

2.1.4.13 Beslut gillande den registrerades tillgang av Forvaltningschef med ritt | Enhetschef for Finns idag
personuppgifter, artikel 15 GDPR. att vidaredelegera ledningsadministration

2.1.4.14 Beslut gillande ritt till rittelse av personuppgifter, Forvaltningschef med ritt | Enhetschef f6r Finns idag
artikel 16 GDPR. att vidaredelegera ledningsadministration

2.1.4.15 Beslut gillande ritt till radering av personuppgifter, | Foérvaltningschef med ritt | Enhetschef for Finns idag
artikel 17 GDPR. att vidaredelegera ledningsadministration

2.1.4.16 Beslut gillande begrinsning av behandling, artikel 18 | Férvaltningschef med ritt | Enhetschef for Finns idag
GDPR. att vidaredelegera ledningsadministration

2.1.4.17 Anmilningsskyldighet avseende rittelse eller radering | Forvaltningschef med ritt | Enhetschef for Finns idag

av personuppgifter och begrinsning av behandling,

att vidaredelegera

ledningsadministration




artikel 19 GDPR.

2.1.4.18 Beslut om ritt till dataportabilitet, artikel 20 GDPR. | Forvaltningschef med ritt | Enhetschef for Finns idag

att vidaredelegera ledningsadministration

2.1.4.19 Ritt att gora invindningar mot behandling, artikel 21 | Férvaltningschef med ritt | Enhetschef for Finns idag
GDPR. att vidaredelegera ledningsadministration

2.1.4.20 Beslut om personuppgiftsincident ska anmilas eller ¢j | Férvaltningschef med ritt | Enhetschef for Finns idag
till tillsynsmyndighet eller registrerad, artikel 34—35 att vidaredelegera ledningsadministration
GDPR.

2.1.4.21 Teckna personuppgiftsbitridesavtal med Forvaltningschef Finns idag
underbitrade.

2.2 Fastighetsforvaltning
Nr Arende Delegat Tilltankt Kommentar
vidaredelegation

Jordabalk (1970:994)

2.2.1 Besluta om uthyrning och uppsigning av bostader. Forvaltningschef med ritt | Fastighetschef Finns idag
kap 12 Hyra. att vidaredelegera

2.2.2 Teckna avtal om tillfillig upplatelse av fastighetsmark | Férvaltningschef med ritt | Fastighetschef Finns idag
sasom nyttjanderittsavtal, radighetsavtal eller att vidaredelegera
liknande. 7 kap. Allmidnna bestimmelser om
nyttjanderitt, servitut och ratt till elektrisk kraft.




2.3 Allman platsmark

Nr Arende Delegat Tilltankt Kommentar
vidaredelegation
2.3.1 Beslut om att bevilja eller avsla ansékan om Forvaltningschef med ritt | Trafikingenjor/ Finns idag
schakttillstind och om sa krivs, begira sikerhet f6r | att vidaredelegera Gatuingenjor
beriknade kostnader for aterstillande av
kommunens anliggningar.
2.3.2 Teckna avtal om tillfillig upplatelse av mark sisom | Foérvaltningschef med ritt | Stadsmiljéchef Finns idag
nyttjanderittsavtal, radighetsavtal eller liknande. att vidaredelegera
Ordningslagen (1993:1617), OL
2.3.3 Lamna yttrande 6ver ansokningar om nyttjande av Forvaltningschef med ritt | Trafikingenjor/ Finns idag.
offentlig plats, OL 3 kap. 2 § och 15 §. att vidaredelegera Gatuingenjor/
Myndighetshandliggare
2.4 Trafik och parkering
Nr Arende Delegat Tilltinkt Kommentar
vidaredelegation
Trafikforordningen (1998:1276) (TtF)
2.4.1 Beslut om att bevilja eller avsla ansékan om Forvaltningschef med ritt | Trafikingenjor/ Finns idag
trafikanordningsplan att vidaredelegera Gatuingenjor
2.4.2 Beslut om att ge Trafikverket delegation for att fatta | Forvaltningschef med ritt | Stadsmiljochef Finns idag
beslut om dispenser av tunga och breda transporter | att vidaredelegera
s.k. férenklat samradsforfarande




2.4.3 Besluta om permanenta lokala trafikforeskrifter, TrF | Tekniska nimndens Finns idag
10 kap arbetsutskott

2.4.4 Besluta om lokala trafikforeskrifter dar tekniska Forvaltningschef med ritt | Trafikingenjor Finns idag
nimnden fattat principbeslut och delegatens att vidaredelegera
beslutanderitt endast innefattar tillimpning eller
verkstillighet av den antagna principen, TrF 10 kap.

2.4.5 Besluta om tillfilliga lokala trafikforeskrifter upp till 6 | Forvaltningschef med ritt | Trafikingenjor Finns idag
manader, TrF 10 kap. att vidaredelegera

2.4.6 Beslut om att bevilja eller avsla ansékan om undantag | Férvaltningschef med ritt | Trafikingenjor Finns idag
fran lokala trafikforeskrifter, TrlF 13 kap. 3 §. att vidaredelegera Gatuingenjor

Myndighetshandliggare

2.4.7 Beslut om att avsla ansokan om parkeringstillstind Tekniska nimndens Finns idag. Nytt att
for rorelsehindrad eller aterkalla utfirdade tillstind, arbetsutskott aterkalla utfardade
TrF 13 kap. 8 § tillstand.

2.4.8 Beslut om att bevilja ansokan om parkeringstillstind | Forvaltningschef med riatt | Myndighetshandliggare Finns idag
for rorelsehindrad, TrF 13 kap. 8§ att vidaredelegera

2.4.9 Beslut om att avsla ansokan om nyttoparkering, TrF | Tekniska nimndens Finns idag
13 kap. 4 § arbetsutskott

2.4.10 Beslut om att bevilja ansdkan om nyttoparkering, Forvaltningschef med ritt | Myndighetshandlaggare Finns idag
TrF 13 kap. 4 § att vidaredelegera Trafikingenjor

2.4.11 Beslut om att bevilja eller avsla ansékan om Forvaltningschef med ritt | Stadsmiljochef Finns idag
boendeparkering, Tt 10 kap. 2 §. att vidaredelegera

2.4.12 Beslut om att bevilja eller avsla ansékan om Forvaltningschef med ritt | Medarbetare Finns idag
boendeparkering dar intyg eller likande kravs, TrF 10 | att vidaredelegera kontaktcenter/

kap. 2 §

Trafikingenjor




Lag (1987:24) om kommunal
parkeringsévervakning m.m..

2.4.13 Forordnande av parkeringsvakt, § 2. Forvaltningschef med ritt | Stadsmiljochef Finns idag
att vidaredelegera

Forordning (1982:198) om flyttning av fordon i
vissa fall.

2.4.14 Beslut om flytt av fordon och fordonsvrak enligt Forvaltningschef med ritt | Trafikingenjor Finns idag
Forordning (1982:198) om flyttning av fordon 1 vissa | att vidaredelegera
fall, 16 § forsta stycket 2 samt 18 § 1.

2.5 Park och mark
Nr Arende Delegat Tilltankt Kommentar
vidaredelegation

Jaktférordning (1987:905), Jf

2.5.1 Beslut om att bevilja eller avsla ansékan om Forvaltningschef med ritt | Stadstraidgardsmaistare/ Finns idag
skyddsjakt, Jf 23af. att vidaredelegera Driftingenjor

2.6 Avfall
Nr Arende Delegat Tilltankt Kommentar
vidaredelegation

Lokala foreskrifter for Solna stads
avfallshantering, TND /2021:908

2.6.1 Besluta om anvisad himtningsplats for himtning av | Forvaltningschef med ritt | Avfallsingenjor/ Finns idag
kommunalt avfall. att vidaredelegera avfallsstrateg




2.6.2 Besluta om avvikelse frin himtningsintervall for allt | Forvaltningschef med ritt | Avfallsingenjor/ Finns idag
kommunalt avfall utom fér tomning av fettavskiljare. |att vidaredelegera avfallsstrateg

2.6.3 Besluta om uppehill av himtning av kommunalt Forvaltningschef med ritt | Avfallsingenjor/ Finns idag
avfall. att vidaredelegera avfallsstrateg

2.6.4 Dispens for tva eller fler abonnenter att anvinda Forvaltningschef med ritt | Avfallsingenjor/ Finns idag
gemensam behallare. att vidaredelegera avfallsstrateg

2.6.5 Besluta om justering av avfallsabonnemang fran Forvaltningschef med ritt | Avfallsingenjor/ Finns idag
gillande abonnemang. att vidaredelegera avfallsstrateg

2.6.6 Besluta om att godkinna eller neka Forvaltningschef med ritt | Avfallsingenjor/ Finns idag
overenskommelse om att lata nyttjanderattshavare att vidaredelegera avfallsstrateg

erligea angivna avgifter istillet for
fastighetsinnehavaren.
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Delegationsordning — Delegationsordningen antas av respektive nimnd. Den reglerar vad en
enskild ledamot, ett utskott eller en tjansteman far besluta om i nimndens stille.

Dokumenttyp Giltighetstid Beslutande organ Antaget till foljd av lag

Delegationsordning Tillsvidate Tekniska nimnden Kommunallagen
(2017:725)

Dokumentansvarig Revisionsdatum Uppfoljning

Stabschef 2021-03-17 Vid behov




Sida 3 av 15

1. Delegering av beSIUtanderitt ..o sssssssansans 4
1.1 Syftet med dele@ering.......ccoviiiiiiiicc s 4
1.2 Vem kan nimnden delegera till .........ccouiiiiiiiininiiiiiicecce e nes 4
1.3 VIdaredele@ering ..ottt 5
1.4 Begransningar i delegering .......ooiiiiiiiiiiiiii s 5
1.5 Bradskande Grenden ... s 5
1.6 Anmilan av delegationsbeslut till DAMNA ..o 5
L7 JAV ottt 6
1.8 Tekniska nAmndens arbetSUtSKOE. ....c.cuuiiiiiiciiiiicc e 6

2. Information och UPPIYSIINGAL.......civuiiiiiiiiiici e 7

3. PerSONAL e 8
3.1 ALDESMULO oo 8

4. RESOT o 9

5. UPPhandlifi@... ..ot 9

6.  Fastighetsforvaltning

7. AlmMAN PlatsSmArk .....covciieiiiiiiii i

8.  Trafik och parkering

9. Park 0ch Mark ..o 13

10, AVEALL.oii b 13

11, Allmédnna handlingar ..., Fel! Bokmirket ir inte definierat.



Sida4 av 15

1. Delegering av beslutanderatt

Enligt 6 kap 37 § kommunallagen (KL) kan en nimnd uppdra ét ett utskott, en
ledamot eller ersittare eller it en anstilld hos kommunen att besluta pd nimndens

vignar i ett visst drende eller en viss grupp av drenden.

I utévandet av delegerad beslutanderitt fungerar alltid delegaten som ombud f6r
nimnden. Vid utévande av sitt delegationsuppdrag trider siledes delegaten in i
nimndens stille och fir samma ansvar som nimndledaméterna for det fattade
beslutet. Regler for tjanstefel med mera samt skadestandsansvar, se 20 kap
brottsbalken respektive skadestandslagen.

Utover de beslut som finns foértecknade i denna delegationsordning kan tekniska
nimnden delegera beslutsritten i enstaka drenden. Sidana delegationsbeslut ska
anmiilas till tekniska nimnden.

Delegationsordningen omfattar sjilvstindiga beslut, som utan delegering skulle ha fattats av den
samlade nimnden. Befogenheter som sjilvklart féljer av tjanstestallning, tidigare fattade beslut
eller dylikt 4r att betrakta som rena verkstillighetsatgirder och ska inte tas upp i
delegationsordningen.

Delegat fér aterlimna delegerat drende till tekniska nimnden f6r avgérande om
drendets beskaffenhet pikallar detta.

Det ar inte tilldtet att delegera till konsult, entreprendr eller uppdragstagare utan att
avtal skrivits som reglerar delegationsritten.

1.1 Syftet med delegering
Delegering av beslutanderitten har tvé syften:

Att avlasta nimnden i rutindrenden. Detta for att skapa utrymme f6r mer
omfattande behandling av betydelsefulla och principiella drenden.

Att mojliggora en effektiv verksamhet genom att beslutsvigarna blir kortare och
handldggningen snabbare.

1.2 Vem kan ndmnden delegera till

Enligt 6 kap 37 § kommunallagen kan nimnden delegera sin beslutanderitt till;

e En grupp ledamoéter och/eller ersittare inom den egna nimnden, t.ex. ett utskott
e Enskild ledamot eller ersittare inom nimnden

e Ordforande i nimnden

e Enskild anstilld inom kommunen
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1.3 Vidaredelegering

Forvaltningschefen kan enligt 7 kap § 6 kommunallagen ges ritt att vidaredelegera

beslut inom sitt verksamhetsomrdde. Beslut-somfattatsmed-stéd-avvidaredelegation
] Al sl tekniskanimaden:

1.4 Begrénsningar i delegering

Delegering fir inte anvindas pa ett sadant sitt att den rubbar nimndens 6vergripande ansvar f6r
verksamheten. Enligt 6 kap 38 § kommunallagen fér inte beslutanderitten delegeras i féljande

arenden;

e Arenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet.

e Framstillningar eller yttranden till fullmaktige liksom yttranden med anledning av att beslut
av nimnden i dess helhet eller av fullmiktige har Sverklagats.

e Arenden som rér myndighetsutévning mot enskilda, om de ir av principiell beskaffenhet eller
annars av storre vikt.

e Vissa drenden som anges i sirskilda foreskrifter.

1.5 Bradskande arenden

En nimnd far uppdra it ordféranden eller 4t annan ledamot att besluta i nimndens
stille i drenden som dr sd bradskande att nimndens avgdrande inte kan avvaktas 6 kap

39 § kommunallagen. Sidana beslut ska anmilas vid nimndens nista sammantride.

1.6 Anmalan av delegationsbeslut till namnd

Samtliga beslut som fattas med st6éd av delegering ska anmilas till nimnden, enligt 6
kap 40 § kommunallagen. Sadana beslut ska anmiilas till nimnden vid ndstkommande

sammantride. Bestat-somfattasmed-stod-av—vidaredelegationfrin altninesehe

: . Det finns tre syften med kravet pa
aterrapportering av delegationsbeslut; information, kontroll och registrering. Anmilan
har ocksa betydelse f6r berikning av besvirstiden. Ett effektivt anmalningssystem
garanterar att besluten vinner laga kraft i rimlig tid.

Information och kontroll syftar till att ge nimnden fortlépande information om vad
som hinder i verksamheten och méjlighet att kontrollera att de beslut som fattas av

delegaterna dr i Gverensstimmelse med nimndens riktlinjer och intentioner.

Besvirstiden 6ver ett delegationsbeslut som laglighetsprovats riknas frin det datum
da beslutet eller det protokoll dir anmilan noteras tillkinnages pa stadens anslagstavla
att protokollet justerats. Undantag frin denna regel dr beslut som kan &verklagas
genom si kallat forvaltningsbesvir dir tiden riknas frin den tidpunkt nér den som
ber6rs av beslutet tagit del av beslutet och upphandlingsregelverket dir tiden riknas
fran tidpunkt nir tilldelningsbeslutet 4r skickat.

I princip giller samma formregler f6r dokumentation av delegationsbeslut som f6r
beslut fattade av nimnden. Det innebir att det ska finnas nagon form av skriftlig
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dokumentation for de beslut som fattas med stéd av delegation. Dirf6r bor vatje
beslutshandling innehalla uppgift om:

Arendemening

Beslutsinnehall

Vem som fattat beslutet

Nir beslutet fattades

Vem som delgivits beslutet

1.7 Jav

Beslutsfattare dr forhindrad att utéva beslutanderitten om nigon av de i 6 kapitel 28 §

kommunallagen angivna jivsgrunderna foreligger dock med undantag fér vad som
anges i 29-30 §§ i samma lag.

1.8 Tekniska namndens arbetsutskott

Tekniska nimnden har, enligt de méjligheter som kommunallagens delegeringsregler
ger, beslutat utse ett arbetsutskott. Arbetsutskottet bereder drenden till nimnden

samt beslutar 4 nimndens vignar i drenden angivna i delegationsordningen.

Utskottet bestir av ordforanden samt 1:e och 2:e vice ordféranden i tekniska nimnden.

For beslutsforhet i utskottet krivs att fler dn hilften av ledaméterna dr nérvarande, det vill siga
tvd ledaméter av tre. Vid lika rostetal har ordféranden utslagsrost. Inga sirskilda krav finns pé
sarskild fordelning av parti/blocktillhorighet i de fall utskottet vid ordinarie ledamots franvaro,
endast kommer att bestd av tva ledaméter.
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3. Personal

Arbetsgivarens ansvar och hur arbetsgivaren ska agera i olika situationer regleras i den
arbetsrittsliga lagstiftningen och kollektivavtal. Det grundliggande synsittet och de
virderingar som styr Solna stads sitt att som arbetsgivare férhalla sig gentemot sin
personal aterfinns i Solna stads HR-policy och HR-strategi samt vriga riktlinjer och

anvisningar inom omradet Arbetsgivare och 16n

Forvaltningschefen har det 6vergripande ansvaret f6r ekonomi- och personalfragor
pé tekniska foérvaltningen inom faststillda budgetramar. Det innebdr ritt att utan
sirskild delegation besluta i drenden som rér anstillning, 16ner, arbetstidsforliggning,
disciplindtgirder och dylikt (utom fér egen del).

Nr Arende Delegat

3.1 Anstilla/tillférordna vikarie for Forvaltningschef
forvaltningschef vid ledighet
upp till tvd ménader

3.2 Anstilla/tillférordna vikarie for Stadsdirektdr
forvaltningschef vid ledighet i

over tva minader

-1 K ad [MT1]: Ticks upp av HR policy och riktlinje for

systematiskt arbetsmiljéarbete
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///{ Kommenterad [MT2]: Ticks upp av riktlinje for resor

5. Upphandling

Ett upphandlingsirende bestar av flera beslut; att upphandlingen initieras, godkinna

forfragningsunderlag och att tilldelningen beslutas. I sirskilda fall krdvs dven beslut
om att avbryta upphandlingsprocessen.

Avrop/bestillningar frin gillande avtal inom ramen for tekniska nimndens beslutade
budget ses som ink&p och dr verkstillighet. Avrop/bestillningar frin gillande avtal
omfattas dirfor inte av delegationsordningen och ska inte anmiilas till tekniska
niamnden.

Foérnyad konkurrens likstills med upphandlingsirende och innefattar tva beslut;
godkinna underlaget och tilldelningen. I sirskilda fall krivs dven beslut om att avbryta
férnyad konkurrenssittning.

Avtal som tecknas utifran ett fattat tilldelningsbeslut ses som verkstillande av
tilldelningsbeslutet. Avtal tecknas av férvaltningschef och kontrasigneras av
avtalsigaren.
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Nr Arende Delegat

5.1 Godkinna initiering av Forvaltningschef
upphandlingsarbete i upphandlingar
understigande 6 mkr.

52 Godkinna forfragningsunderlag och Forvaltningschef
annonsering i upphandlingar
understigande 6 mkr.

53 Tilldelningsbeslut i upphandlingar Foérvaltningschef
understigande 6 mkr

5.4 Avbryta upphandling 6verstigande 6 mkr | Tekniska nimndens

arbetsutskott

>3 Avbryta upphandling understigande 6 mkr Forvaltingschef

5.6 Uppsigning eller hivning av avtal vid Forvaltningschef
avtalsbrott

5.7 Direktupphandling 6verstigande 100 tkri | Forvaltningschef
enlighet med reglerna i Lag (2016:1145)
om offentlig upphandling.

6. Fastighetsforvaltning
Nr Arende Delegat
1 . . i
6 Uthyrning och uppsigning av bostider. Fastighetschef
6.2 Teckna avtal om tillfillig upplatelse av Fastighetschef

fastighetsmark sisom nyttjanderittsavtal,
radighetsavtal eller liknande.
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Nr Arende Delegat

7.1 Limna yttrande 6ver ansokningar om | Trafikingenjor/Myndighetshandliggare
nyttjande av offentlig plats. (3 kap 2 § Ersattare: Stadsmﬂiéchef
ordningslagen)

7.2 Beslut att bevilja/avsla Schakttillstind | Trafikingenjor/Gatuingenjor/
och om s4 krivs, begira sikerhet f6r | Myndighetshandliggare
beriknade kostnader for aterstillande | Ersittare: Stadsmiljochef
av kommunens anliggningar.

7.3 Teckna avtal om tillfillig upplatelse av

mark sdsom nyttjanderittsavtal,
ridighetsavtal eller liknande.

Stadsmiljéchef
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Nr Arende Delegat

8.1 Trafikingenjor/Gatuingenjor/
Beslut att bevilja/avsld ans6kan om Myndighetshandliggare
trafikanordningsplan Ersittare: Stadsmiljéchef

8.2 Beslut om att ge Trafikverket delegation | Stadsmiljéchef
for att fatta beslut om dispenser av tunga
och breda transporter s.k. férenklat
samradsforfarande

8.3 Besluta om permanenta lokala Tekniska nimndens
trafikforeskrifter (10 kap. 3 § forsta arbetsutskott
stycket 1a-e).

8.4 Besluta om lokala trafikforeskrifter dér Trafikingenjor
tekniska nimnden fattat principbeslut och | Ersittare: Stadsmiljochef
delegatens beslutanderitt endast
innefattar tillimpning eller verkstillighet
av den antagna principen.

8.5 Besluta om tillfilliga lokala Trafikingenjor
trafikforeskrifter upp till 6 manader Ersittare: Stadsmiljéchef

8.6 Beslut om undantag fran trafikféreskrifter Trafikingenjor
(13 kap. 3 § trafikférordningen). Ersittare: Stadsmiljéchef

8.7 Avsld ans6kan parkeringstillstind f6r Tekniska nimndens
rorelsehindrad (13 kap. 8 § arbetsutskott
trafikférordningen).

8.8 Bevilja parkeringstillstind f6r Myndighetshandliggare
rorelsehindrad (13 kap. 8 § Ersittare: Trafikingenjor /
trafikférordningen). Stadsmiljéchef

8.9 Avsld ansékan nyttoparkering (13 kap. 4 § | Tekniska nimndens
trafikférordningen). arbetsutskott

8.10 Bevilja nyttoparkering (13 kap. 4 § Myrfdlghetshand'laggarf
trafikforordningen). Ersattare.: "'ljraﬁkmgen]or

/Stadsmiljéchef

8.11 Foérordnande av parkeringsvakt. (2 § Lag | Stadsmiljéchef
1987:24) om kommunal
parkeringsévervakning m.m.)

8.12 Beslut om boendeparkering (10 kap 2§ Stadsmiljochef/Systemigare
trafikférordningen) automatiserad
behandling

8.13 Beslut om boendeparkering (10 kap. 2§ Medarbetare kontaktcenter/

trafikférordningen) dir intyg eller likande
krivs

Myndighetshandliggare
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8.14

Beslut om flytt av fordon och
fordonsvrak (16 § forsta stycket 2 samt 18
§ 1 forordningen om flyttning av fordon i
vissa fall).

Trafikingenjor

Ersattare:
Myndighetshandliggare/

Stadsmiljéchef
9. Park och mark
Nr Arende Delegat
9.1 Stadstridgardsmaistare
Beslut om skyddsjakt. Ersittare: Driftsingenjor
/Stadsmiljochef
9.2 Stadstridgardsmastare

_— s e

Ersittare: Stadsmiljéchef

10.

Avfall

Nr Arende Delegat
10.1 Anvisad himtningsplats fér himtning av | Avfallsingenjér
hushéllsavfall. Ersattare: VA-Avfallschef
10.2 Avvikelse frin himtningsintervall for allt | Avfallsingenjér
avfall utom f6r témning av fettavskiljare. | Ersittare: VA-Avfallschef
10.3 Avtalsansvarig avfall och
Uppehill av himtning av hushallsavfall. Eiiiiiﬂgm Al VA
Avfallschef
10.4 Dispens for tva eller fler abonnenter att | Avfallsingenjor
anvinda gemensam behillare Ersittare: VA-Avfallschef
10.5 Besluta om justering av Avfallsingenjor
avfallsabonnemang vid upprepad
avvikelse fran gillande abonnemang
Ersittare: VA-Avfallschef
10.6 Besluta om att godkinna eller neka Avfallsingenjor

overenskommelse om att ldta
nyttjanderittshavare erligga angivna
avgifter istéllet for fastighetsinnehavaren

Ersittare: VA-Avfallschef
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Nr Arende Delegat
111 Beslut i drenden som ér sa bradskande att Ordférande
nimndens avgorande inte kan avvaktas (6 kap.
39 § kommunallagen).
11.2 Beslut att avsld begiran att limna ut allmén Huvudregistrator
handling eller att limna ut med f6rbehall (6 Ersittare: Stabschef
kap. 3 § offentlighets- och sekretesslagen OSL
2009:400).
11.3 Beslut att avvisa f6r sent inkommit Huvudregistrator
6verklagande (45 § forvaltningslagen Ersittare: Stabschef
2017:900)
11.4 Omprévaingavbeshatenligt 46§ Stabschef
11.5 Fora nimndens talan eller befullmiktiga ombud [Férvaltningschef
att féra nimndens talan i mél och drenden. Ersittare: Stabschef
Besluta om att verklaga dom eller beslut som
ror drenden inom tekniska nimndens
verksamhetsomride
11.6 Mottagandeav-deleivaing Huvudregistrator
[Ersittare: Stabschef
11.7 Teckna personuppgiftsbitridesavtal med Forvaltningschef
underbitride [Ersittare: Stabschef
11.8 Utse dataskyddsombud Forvaltningschef
[Eirsdttate: Stabschef
11.9 Ritt till tillgdng till sina personuppgifter (artikel [Dataskyddsombud
15 GDPR) [Ersittare: Forvaltningschef
11.10 Ratt till rittelse av felaktiga personuppgifter IDataskyddsombud
(artikel 16 GDPR) Ersittare: Forvaltningschef
11.11 Ratt till radering (ritten att bli bortglémd) [Dataskyddsombud
(artikel 17 GDPR) Ersittare: Forvaltningschef
11.12 Ratt till begrinsning av behandling [Dataskyddsombud
(artikel 18 GDPR) Ersittare: Forvaltningschef
11.13 Om anmilningsskyldighet avseende rittelse, [Dataskyddsombud
radering och begrinsning [Ersittare: Forvaltningschef
(artikel 19 GDPR)
11.14 Riitt till dataportabilitet (artikel 20 GDPR) Dataskyddsombud
[Ersittare: Forvaltningschef
1.15 Ritt att gbra invindningar Dataskyddsombud
(artikel 21 GDPR) [Ersittare: Forvaltningschef
11.16 Besluta om personuppgiftsincident ska anmilas [Dataskyddsombud
eller ¢j till tillsynsmyndighet eller registrerad [Ersittare: Forvaltningschef
(artikel 34-35 GDPR)
11.17 Forvaltningschef
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IErsattare: Stabschef

ol . . ] b arkivheskeien
11.18 Revideringavdokumenthanterings—och Forvaltningschef
eallrinesplaner 6+ tekniskaférvaltningen Ersittare: Stabschef
11.19 [Teckna samverkansavtal och motsvarande med [Férvaltningschef
kommuner, landsting med flera. [Ersittare: Stabschef
11.20 Enskildfértroendevaldsriteatepandmadens |Ordférande
bekostaad-deltaikurser med-mera:
Flesa £ levaldasri 4 imnd [Tekniska nimndens
el 1 deltail 1 i arbetsutskott
11.21 Bokforingsmaissigt avsktiva fordringar upp till | Stabschef
sex (0) prisbasbelopp. Ersittare: Férvaltningschef
11.22 Anstind-betalningav-aveife/hyea Stabschef
Ersittare: Forvaltningschef
11.23 Ans6ka om statsbidrag Forvaltningschef

Ersittare: Stabschef
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