SOLNA STAD Protokoll 2022-10-26
SID 1 (14)

Omvardnadsnamnden
Plats och tid 2022-10-26 Solna stadshus, rum 126, Edsviken, kl. 18:00-19:00

Ledamoter Tjanstgorande ersattare
Samuel Klippfalk (KD), ordférande

Zanna Martensson (M)

Elisabet Brolin (S)

Karl-Gustav Franzén (M)

Anne Utter (L)
Louisa Cheung (MP)
Lena Westin (C)
Mikael Kullberg (S)
Kerstin Scheutz (V)
Narvarande ersattare Ovriga narvarande
Eva Holmquist (M) Veronica Hisselborg, Chefscontroller
Ulla Alfvén (M) Patrik Ulander, vik stabschef
Annica Wohlin Wottrich (L) Fredrik Olsson, kvalificerad utredare {§67-73
Cecilia Bravo (S) Monica Lickander, kvalitetsansvarig §§67-73
Erik Hedlund (S) Mona Zakert, kvalitetsutvecklare {§67-72
Inger Grape-Olausson (V) Anja Baklien, nimndsekreterare
Utses att justera Elisabet Brolin (S)
Plats och tid Protokollet justeras digitalt. Tidpunkt fOr justering anges
lingst bak i protokollet.
Paragrafer §§ 67 — 77 (§71 justerades omedelbart)
Underskrifter Sekreterare
Anja Baklien
Ordforande

Samuel Klippfalk (KD)

Justerare

Elisabet Brolin (S)

Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag pa kommunens anslagstavla.
Anslaget sattes upp 2022-10-31

Anslaget tas ner 2022-11-22

Sista dag f6r 6verklagande enligt kommunallagen den 2022-11-21
Originalprotokollet férvaras pa omvardnadsforvaltningen.
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§ 67

Faststallande av dagordning

Omvardnadsnimnden faststiller utsind foredragningslista.
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§ 68

Information fran forvaltningen

Patrik Ulander, bitridande stabschef, informerade om att utforaren av Vistra vigens
gruppboende har sagt upp avtalet och att staden avser ta 6ver driften 1 egen regi med
start 1 juli 2023.
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§ 69
Delarsrapport per augusti 2022 (ON/2021:1)

Beslut
Omvirdnadsnimnden tar del av delarsrapport per den 31 augusti 2022.

Sammanfattning

Nimnden har haft fortsatt fokus pa att minska smittspridning av den pagiende
pandemin (Covid-19). I samverkan med Region Stockholm sker provtagning och
smittsparning samt vaccination i nimndens verksamheter.

Seniortriaffsverksamheten utvecklas vidare i samverkan med forvaltningen fo6r
arbetsmarknad, kultur och fritid, frivilligorganisationer samt volontirer. Malet dr att na
ut till fler, att bibehélla och/ eller forbittra hilsan samt minska den oftivilliga
ensamheten hos stadens seniorer. Ett led 1 den riktningen ér att alla som ér 65 ar och
dldre numer kan lana teknisk utrustning pa biblioteket i Solna centrum och aven fa hjalp
av naimndens digitala fixare.

Nimnden har rekvirerat statliga medel genom Aldreomsorgslyftet for att genomféra
kompetenshojande insatser for omvardnadspersonal inom dldreomsorgen. Ett fyrtiotal
medarbetare har tagit del av satsningen, dirutéver tillkommer nya studerande under
hésten.

En ny bostad med sirskild service f6r vuxna enligt Lagen om stéd och service till vissa
funktionshindrade (LSS) blev inflyttningsklar i februari.

Omvardnadsnimnden har antagit uppdaterade riktlinjer f6r myndighetsutévning enligt
LSS inom omvirdnadsnimndens ansvarsomrade.

Det digitala kompetensutvecklingsprojektet f6r medarbetare och chefer ér avslutat.
Arbetet med nimndmalen pagar enligt plan. Ett av mélen bedéms uppfyllas och tre av
malen bedéms uppfyllas till stor del.

Nimndens nettokostnader uppgar till 562,9 mkr vilket 4r en minskning med 5,4 mkr
(0,9 %) jamfoért med foregaende ar pa grund av ligre kostnad inom verksamheterna
sarskilt boende och LSS.

Periodens budgetavvikelse uppgar till 50,5 mkr (9 %) vilket forklaras av ligre kostnad
pé grund av fortsatt tomma och dirmed stingda platser inom sirskilt boende, ligre
kostnad inom hemtjinst under sommarmanaderna, senarelagd inflyttning pa
gruppboendet Sédra linggatan och prishéjningar som inte har justerats i perioden.
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§70
Verksamhetsplan och budget 2023 (ON/2022:1)

Beslut
Omvirdnadsnimnden faststiller f6rvaltningens forslag till verksamhetsplan och budget
inklusive mal, ekonomiska ramar, konkurrensplan och internkontrollplan.

Sammanfattning
Kommunstyrelsen har i planeringsunderlaget f6r 2023 beslutat om ekonomiska ramar
samt fyra nimndmal f6r omvardnadsnimnden. Malen ar:
e Solnabor som bor pa vard- och omsorgsboende ska kinna sig trygea, néjda och
fa ett gott bemétande,

e Solnabor som har hemtjinst ska ha mojlighet att leva och bo sjilvstindigt under
trygga forhallanden,

e Solnabor med funktionsnedsittning ska kunna leva och bo sjilvstindigt under
trygga forhallanden och ha en aktiv och meningsfull tillvaro,

Den besvirande ensamheten bland Solnabor, som har hemtjinst eller som ar
boende pa vard- och omsorgsboende, ska minska

Nimnden har haft fortsatt fokus pa att minska smittspridning av den pagiende
pandemin (Covid-19) under 2022 och detta kommer fortsitta under 2023. I samverkan
med Region Stockholm sker provtagning och smittsparning samt vaccination i
nimndens verksambheter.

Under pandemin har digitaliseringsfragorna fatt ett storre fokus i arbetssitt och
metoder men dven for enskilda vardtagare. Den digitala utvecklingen ger mojligheter till
att skapa effektivare arbetssitt samt underlitta rekrytering av chefer och virdpersonal i
framtiden.

Seniortraffsverksamheten utvecklas vidare i samverkan med forvaltningen f6r
arbetsmarknad, kultur och fritid, frivilligorganisationer samt volontarer. Malet dr att na
ut till fler, att bibehalla och eller f6rbittra halsan samt minska den ofrivilliga
ensamheten hos stadens seniorer. Ett led 1 den riktningen ér att alla som ér 65 ar och
dldre numer kan lana teknisk utrustning pa biblioteket i Solna centrum och dven fa hjilp
av naimndens digitala fixare.

Nimnden har sedan 2020 rekvirerat statliga medel genom Aldreomsorgslyftet for att
hoja kompetenshojande insatser for omvardnadspersonal inom aldreomsorgen, cirka 50
medarbetare har deltagit och satsningen fortsatter under 2023.

Den ekonomiska ramen f6r 2022 uppgar till 942,8 mkr, vilket dr en 6kning med 22,6
mkr jimfért med innevarande ars budgetniva. Férindringen forklaras 1 huvudsak av
hégre kostnadsniva paverkad av inflation 1 kombination med en 6kad volym av
omvardnadsinsatser
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Nimndens investeringsbudget f6r 2023 ir oférandrad fran foregaende ar och uppgar
till 1,5 mkr

Rostforklaring
Elisabet Brolin (S) och Mikael Kullberg (S) deltar inte 1 beslutet enligt bilaga 1.
Kerstin Scheutz (V) deltar inte 1 beslutet enligt bilaga 2.
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§ 71

Utvardering av revidering av valfrihetssystem for daglig
verksamhet enligt LSS (ON/2022:100)

Beslut
Omviardnadsnamnden beslutar att

- dndra ersattningsreglering for valfrihetssystemet for daglig verksamhet enligt LSS
(ON/2021:107), sa att omfattning av deltagande baseras pa 6 immar per dag istallet f6r
8 timmar per dag, och da motsvarar ett heltidsbegrepp om 30 timmar per vecka

- dndra ersattningsreglering for valfrihetssystemet for daglig verksamhet enligt LSS
(ON/2021:107), sa att ersittning utgar pa samma sitt for praktikplats som for 6vrig
daglig verksamhet.

Paragrafen forklaras omedelbart justerad.

Sammanfattning

Omvardnadsnimnden gav omvardnadsforvaltningen i uppdrag att utvirdera
revideringen av valfrihetssystemet for daglig verksamhet (ON/2021:107), under de
forsta sex manaderna av ny avtalsperiod. Det reviderade valfrihetssystemet har i
huvudsak tre forindringar som har direkt paverkan pa utforares uppdrag.

* H6jd omfattning per omfattningsintervall frain 6 timmar per dag till 8 timmar per dag
jamfort med tidigare ersattningsmodell, ddribland att ersittning motsvarande heltid
utgar for insatser om mer 4n 32 timmar per vecka, till skillnad mot tidigare 30 timmar
per vecka

* Begrinsad ersittning vid insats dir den enskilde enbart har praktik, det vill siga inte
deltar i daglig verksamhet 1 utférarens egna lokaler, till skillnad mot tidigare dd utférare
erholl samma ersittning oavsett hur insatsen utférdes

* Ersittningsmodell med endast nivibedémning och omfattning av insats som
ersittningsgrundande; heltids- och deltidsbegreppet slopas

Omvirdnadsférvaltningen har genomfort en enkiatundersokning av befintliga utforares
uppfattning om forindringarna, genomfort individuppfoljning av prioriterade drenden
som skulle medfora sinkt ersittning, genomfort dialogméten med utférare samt
genomfort ytterligare omvirldsbevakning av det sammanhang Solna stads
valfrihetssystem verkar inom.

Omvardnadsforvaltningens bedémning

Omvirdnadsférvaltningen bedomer att merparten av malgruppen, utifran information
fran utférare och myndighetsavdelningens individuppfoljning, i dagsliget saknar
forutsittningar att delta i daglig verksamhet i mer 4n 6 timmar om dagen.
Omvirdnadsférvaltningen foreslar darfor att aterga till tidigare avtals reglering av
omfattning.
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Omvardnadsférvaltningen bedomer ocksa att den reducerade ersittningen for insats
som utfors genom praktikplats skapar felaktiga incitament for utforare att arbeta med
arbetsinriktade metoder, vilket begrinsar méjligheterna till utveckling inom detta
omrade for brukare fran Solna stad. Omvardnadsforvaltningen foreslar darfor att daglig
verksamhet ska ersittas pa samma sitt oavsett hur insatsen utfors.

Slopandet av hel- och deltidsbegreppet dr ovant f6r framfor allt utférare, men
omvardnadsférvaltningen bedémer att forindringen bor kvarsta. Fordndringen 1 sig
medf6r inte nagon forindrad ersittning till utforare, inte heller nagra uppenbara risker
att paverka den verksamhet som bedrivs. Omvardnadsférvaltningen har ocksa utifran
utvirderingen ett underlag for forbattringsarbete for framtida revideringar av avtal, f6r
interna processer och for relationen till utforare av daglig verksamhet.

De féreslagna forindringarna kriver ingen revidering av forfragningsunderlag eller
nytecknande av avtal inom valfrihetssystemet f6r daglig verksamhet. Forindringen kan
trida i kraft omedelbart nir omvardnadsnimndens beslut i detta drende vinner laga
kraft.
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§ 72

Sammanstaillning av rapportering om missforhallanden eller
patagliga risker for missforhallanden samt anmalningar till
Inspektionen for vard och omsorg om allvarliga
missforhallanden eller pataglig risk for allvarliga
missforhallanden, 1 januari till 30 juni 2022 (ON/2022:13)

Beslut
Omvirdnadsnimnden tar del av sammanstillning av lex Sarah-rapporter.

Sammanfattning

Enligt 14 kap 3 § socialtjanstlagen (SoL) ska den som fullgor uppgifter inom
socialtjdnsten genast rapportera om han eller hon uppmarksammar eller far kinnedom
om ett missférhallande eller en pataglig risk for ett missforhallande som r6r den som
far, eller kan komma i fraga for, insatser inom verksamheten.

Enligt 24 b § lagen om st6d och service till vissa funktionshindrade (LSS) ska den som
tullg6r uppgifter 1 verksamhet enligt lagstiftning om stod och service till vissa
funktionshindrade genast rapportera om han eller hon uppmirksammar eller far
kinnedom om ett missférhallande eller en pataglig risk f6r ett missférhillande som r6r
den som far, eller som kan komma ifraga for, insatser enligt sadan lagstiftning,

Om hindelsen bedoms som ett allvarligt missforhallande eller pataglig risk for ett
allvarligt missforhallande ska en anmilan till Inspektionen f6r vard och omsorg, IVO,
goras.

Sammanstallningen av rapporter om missforhallanden eller pataglig risk for
missférhéllanden samt anmalan om allvarliga missférhallanden eller pataglig risk for
allvarliga missférhallanden avser perioden 2022-01-01 till 2022-06-30.

Under perioden 2022-01-01 till 2022-06-30 har det inkommit en rapport om
missférhéllande inom hemtjdnsten som efter utredning bedémdes som inget
missforhallande. Det har inkommit tva rapporter om missférhéallanden inom LSS-
verksamhet, och tva rapporter om missférhallanden inom vérd- och omsorgsboende
varav inga anmildes vidare till IVO.
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§ 73

Avtalsuppfoljning av vard- och omsorgsboenden LOV 2022
(ON/2022:25)

Beslut
Omvirdnadsnimnden godkinner avtalsuppfoljningen av vard- och omsorgsboenden
enligt LOV-avtal utanfér Solna 2022.

Sammanfattning
Avtalsuppfoljningen omfattar tre vard- och omsorgsboenden utanfér Solna.

Kvalitetsutvecklaren har f6ljt upp samtliga delomraden och utvecklingsplan.
Avtalsuppfoljningen har genomforts bade digitalt och med fysiskt besok 1
verksamheten. Kvalitetsutvecklaren har anvint sig av enkit, dokumentationsgranskning,
observation samt intervju med verksamhetschef och medarbetare. Under intervjun har
verksamhetschefen givits mojlighet att fortydliga de svar som angivits 1 enkiten.
Avtalsuppfoljningen har genomforts under perioden maj till augusti 2022.

Samtliga verksamheter har ett tydligt och nira ledarskap dir medarbetarna har
regelbundna arbetsplatstriffar och planeringsdagar. Verksamheterna har ett
systematiskt kvalitetsarbete med rutiner, egenkontroller och riskanalyser.

Boendes delaktighet framkommer delvis 1 utformandet av genomférandeplanen nir
insatser planeras hur stodet ska ges. Verksamheterna erbjuder rad dir boende och
nirstiende kan vara med och paverka sa som mat, maltider och aktiviteter.
Verksamheterna arbetar med kontaktmannaskap och arbetssattet ar vil forankrat i
verksamheten.

Gemensamt utvecklingsomrade for verksamheterna dr den sociala dokumentationen
dir den enskildes delaktighet vid upprittandet av genomférandeplanen behover
utvecklas. Alla verksamheter behéver ta fram rutin for att sakerstalla kvaliteten vid
chefsbyte. Verksamhetscheferna har fatt aterkoppling i form av en skriftlig rapport dir
identifierade utvecklingsomriden framgar och har ilagts att inkomma med
utvecklingsplaner som ska beskriva hur de tinkt arbeta utifran identifierade
utvecklingsomraden.
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§74

Anmalan av delegationsbeslut

Omvirdnadsnimnden tar del av f6ljande delegationsbeslut:
ON DEL §/2022 § 15, ON DEL §/2022 § 16

2022/314, 2022/331,2022/306,2022/286, 2022/287, 2022/373, 2022/042, 2022,/236,
2022/242, 2022/344, 2022/235, 2021/029, 2022/173, 2021/092, 2022,/390, 2022/391,
2022/393, 2022,/394, 2022,/396, 2021/494, 2022/307, 2022,/325, 2022,/343, 2021 /326,
2022/332, 2022/337, 2022/182, 2022/398, 2022/141, 2022/402, 2022,/400, 2022/333,
2022/366, 2022/327, 2022/404, 2022,/248, 2022/338, 2022/326, 2022/367, 2022/399,
2022/220, 2022/181, 2022/401, 2022/408, 2022/341, 2022/375, 2022/379, 2022/374,
2022/304, 2022/377, 2022/376, 2022,/335, 2022/111

000103165, 000103167, 000103168, 000103169, 000103170, 000103171, 000103173,
000103174, 000103175, 000103176, 000103177, 000103178, 000103179, 000103180
000103181, 000103182, 000103183, 000103184, 000103185, 000103186, 000103187,
000103189, 000103190, 000103191, 000103192, 000103194, 000103195, 000103196,
000103197, 000103198, 000103199, 000103200, 000103201, 000103202, 000103203,
000103204, 000103205, 000103206, 000103207, 000103208, 000103209, 000103210
000103211, 000103212, 000103213, 000103214, 000103215, 000103216, 000103217,
000103218, 000103219, 000103220, 000103221, 000103222, 000103223, 000103224,
000103225, 000103226, 000103227, 000103228, 000103229, 000103230, 000103231,
000103232, 000103233, 000103234, 000103235, 000103257, 000103237, 000103238
000103239, 000103242, 000103243, 000103244, 000103245, 000103246, 000103247,
000103248, 000103249, 000103250, 000103251, 000103252, 000103253, 000103254,
000103255, 000103256, 000103258, 000103316, 000103259, 000103260, 000103261,
000103262, 000103263, 000103264, 000103265, 000103266, 000103267, 000103268
000103269, 000103270, 000103271, 000103272, 000103273, 000103274, 000103275,
000103276, 000103277, 000103281, 000103282, 000103283, 000103284, 000103285,
000103286, 000103287, 000103288, 000103290, 000103291, 000103292, 000103293,
000103294, 000103295, 000103296, 000103297, 000103298, 000103299, 000103300
000103301, 000103302, 000103303, 000103304, 000103305, 000103306, 000103307,
000103308, 000103309, 000103310, 000103311, 000103312, 000103313, 000103314,
000103315, 000103317, 000103318, 000103319, 000103320, 000103321, 000103322,
000103323, 000103324, 000103326, 000103327, 000103328, 000103330, 000103332
000103333, 000103341, 000103365, 000103339, 000103342, 000103343, 000103344,
000103345, 000103347, 000103348, 000103349, 000103350, 000103351, 000103352,
000103353, 000103354, 000103355, 000103356, 000103358, 000103359, 000103360,
000103361, 000103362, 000103363, 000103364, 000103367, 000103368, 000103369
000103370, 000103371, 000103372, 000103373, 000103375, 000103376, 000103377,
000103378, 000103379, 000103380, 000103381, 000103382, 000103383, 000103384,
000103385, 000103386, 000103387, 000103388, 000103390, 000103391, 000103392,
000103393, 000103394, 000103395, 000103397, 000103400, 000103401, 000103402
000103404, 000103405, 000103406, 000103407, 000103408, 000103409, 000103411,
000103412, 000103414, 000103415, 000103416, 000103417, 000103418, 000103420,
000103425, 000103427, 000103428, 000103429, 000103430, 000103431, 000103432,
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000103433, 000103434, 000103435, 000103436, 000103437, 000103438, 000103439,
000103441, 000103442, 000103443, 000103444, 000103445, 000103447, 000103449,
000103450, 000103451, 000103452, 000103453, 000103454, 000103455, 0001034506,
000103457, 000103458, 000103459, 000103461, 000103462, 000103463, 000103464,
000103465, 000103466, 000103467, 000103468, 000103469, 000103470, 000103471,
000103472, 000103473, 000103474, 000103475, 000103477, 000103478, 000103479,
000103480, 000103481, 000103482, 000103484, 000103486, 000103487, 000103488,
000103490, 000103491, 000103492, 000103493, 000103494, 000103495, 000103496,
000103497, 000103499, 000103500, 000103502, 000103503, 000103504, 0001035006,
000103507, 000103508, 000103512, 000103513, 000103515, 000103516, 000103519,
000103520, 000103521, 000103523, 000103524, 000103525, 000103526, 000103527,
000103529, 000103532, 000103533, 000103536, 000103538, 000103539, 000103540,
000103542, 000103543, 000103544, 000103546, 000103547, 000103548, 000103550,
000103553, 000103555, 000103556, 000103558, 000103559, 000103561, 000103564,
000103565, 000103569, 000103570, 000103572, 000103573, 000103574, 000103575,
000103576, 000103577, 000103578, 000103580, 000103582, 000103583, 000103584,
000103589, 000103592, 000103595, 000103596, 000103598, 000103599, 000103600,
000103601, 000103602, 000103603, 000103604, 000103605, 000103606, 000103607,
000103608, 000103609, 000103611, 000103612, 000103613, 000103614, 000103615,
000103616, 000103617, 000103618, 000103619, 000103620, 000103621, 000103622,
000103623, 000103624, 000103625, 000103627, 000103628, 000103629, 000103630,
000103631, 000103632, 000103633, 000103634, 000103635, 000103636
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§ 75

Anmalan av arendelista

Omviardnadsnamnden tar del av utsand drendelista.

§ 76
Rapport fran kontaktpolitiker

Inga rapporter fran kontaktpolitiker redovisas.

§ 77

Ovriga drenden

Hembeso6k av arbetsterapeut

I Solna stads uppdrag ingar att ha en férbygeande verksamhet, vilket bland annat
innebir att staden erbjuder de som fyller 80 eller 90 ar, och som inte har hemtjinst, ett
hembesck av en arbetsterapeut.

Karl-Gustav Franzén (M) stiller en fraga till férvaltningen om detta fortfarande giller.
Verksamheten stoppades under pandemin, men ir nu 1 gang igen. Férvaltningen fick 1
uppdrag att undersoka vad som giller f6r de som inte fick mojlighet till bes6k under
pandemin.

Signatur



Bilaga 1

a .
Weq Socialdemokraterna

Omvardnadsnamnden 26 oktober 2022

Arende 6 — Verksamhetsplan och
budget 2023

Rostforklaring
Socialdemokraterna deltar inte i beslutet om omvardnadsndmndens forslag till verksamhetsplan

och budget for 2023, utan inkommer till kommunfullmaktige i november med eget
budgetforslag.

—,

v .

Elisabet Brolin

Socialdemokraterna



Bilaga 2

Solna 26 oktober 2022
Omvardnadsnamnden, drende 6
Verksamhetsplan och budget 2023
ON/2022:1

Rdstforklaring
Vansterpartiet deltar inte i beslutet om omvardnadsnamndens verksamhetsplan och

budget for 2023. Vi hanvisar till ett eget budgetférslag som kommer att lamnas vid
senare tillfalle.

@%M{Z/ Schewtz

Kerstin Scheutz
Vansterpartiet
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